
 
บทท่ี 2 

แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
 

การศึกษาเร่ืองความตระหนักและจิตสํานึกของประชาชนในการจัดการส่ิงแวดลอมของ
เทศบาลตําบลอุโมงค อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน เปนการศึกษาท่ีมุงเนนใหประชาชนเกิดความ
ตระหนักและจิตสํานึกในสภาพปญหาส่ิงแวดลอมในชุมชน เพื่อหาแนวทางในการจัดการ
ส่ิงแวดลอมท่ีเกิดข้ึน โดยผูวิจัยไดรวบรวมแนวคิดและทฤษฏีท่ีเกี่ยวของเพ่ือการใชประโยชนและ
ศึกษาวิจัยดังนี้ 

2.1 แนวคิดเกีย่วกบัส่ิงแวดลอม 
2.2 แนวคิดเกีย่วกบัการบริหารจดัการเมืองและการพัฒนาเมืองท่ียั่งยืน 
2.3 แนวคิดเกีย่วกบัความตระหนัก 
2.4 แนวคิดเกีย่วกบัจิตสํานึก 
2.5 แนวคิดเกีย่วกบัความคาดหวงั 
2.6 เอกสารและงานวิจยัท่ีเกีย่วของ 
2.7 กรอบแนวคิดท่ีใชในการศึกษา 

 
2.1 แนวคิดเก่ียวกับส่ิงแวดลอม 

สํานักงานคณะกรรมการส่ิงแวดลอมแหงชาติ ใหคํานิยามส่ิงแวดลอมวาคือ ทุกส่ิงทุก
อยางท่ีอยูรอบตัวเราท้ังท่ีเปนรูปธรรมและนามธรรมท่ีมีอิทธิพลเกี่ยวโยงถึงกัน ผลกระทบจากปจจัย
หนึ่งมีสวนเสริมสรางหรือทําลายอีกสวนหนึ่งอยางหลีกเล่ียงไมได 

ส่ิงแวดลอม แบงเปนสวนกวางๆได 2 สวน ดังนี้ 
1. ส่ิงแวดลอมท่ีเกิดข้ึนเองตามธรรมชาติ เชน ภูเขา ปาไม ดิน น้ํา อากาศ ฯลฯ 
2. ส่ิงแวดลอมท่ีมนุษยสรางข้ึน เชน ชุมชน ส่ิงกอสราง โบราณสถาน โบราณวัตถุ 

ศิลปกรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี ฯลฯ 
นาท ตัณฑวิรุณห และพูนทรัพย สมุทรสาคร (2528: 1) ใหความหมายไววาถาตัวเราเปน

จุดศูนยกลางทุกส่ิงทุกอยางท่ีอยูรอบตัวเราก็คือส่ิงแวดลอม ซ่ึงมีท้ังส่ิงมีชีวิตและไมมีชีวิตแบง
ออกเปน 2 พวกใหญๆ คือ 

1.  ส่ิงแวดลอมในดานรูปธรรม (Concrete Environment) ไดแก 
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1.1 ส่ิงแวดลอมทางกายภาพ หมายถึง ส่ิงท่ีไมมีชีวิตรวมถึงส่ิงแวดลอมตามธรรมชาติ

ไดแก ดินน้ํา อากาศ แรธาตุ และส่ิงแวดลอมท่ีมนุษยสรางข้ึน เชน อาคาร บานเรือน ถนนหนทาง 
โรงงาน  วัด เปนตน 

1.2  ส่ิงแวดลอมทางชีวภาพ หมายถึง ส่ิงมีชีวิตไดแก มนุษย สัตว พืช จุลชีวัน เปนตน 
2.  ส่ิงแวดลอมในดานนามธรรม (Abstract Environment) ไดแก ระบบสังคม เศรษฐกิจ 

การเมือง และวัฒนธรรม ซ่ึงเรียกไดวาเปนความสัมพันธระหวางมนุษยกับมนุษยในสวน
ความสัมพันธระหวางมนุษยกับส่ิงแวดลอม นายแพทยประเวศ วะสี (2536: 144-145) กลาววา 
มนุษยกับส่ิงแวดลอมตางก็มีปฏิสัมพันธกันส่ิงแวดลอมมีผลกระทบตอสุขภาพและความอยูรอด
ของมนุษยส่ิงแวดลอมเปนระบบคํ้าจุนชีวิตมนุษย ถาส่ิงแวดลอมไมดีไมมีความยั่งยืนสุขภาพของ
มนุษยก็จะไมมีความยั่งยืนดวย  ท้ังนี้ เพราะเหตุผลท่ีวาสุขภาพของมนุษยและสุขภาพของ
ส่ิงแวดลอมตางมีความเกี่ยวของและสัมพันธกันในสวนมนัส สุวรรณ (2532: 3) กลาวไววา มนุษย
กับธรรมชาติมีปฏิสัมพันธซ่ึงกันและกันในระยะแรกเปนความสัมพันธท่ีอยูรวมกันและสนับสนุน
กันและกันตอมามนุษยมีจํานวนมากข้ึนและพยายามท่ีจะใชทรัพยากรท่ีมีอยูในธรรมชาติโดยใช
เทคนิคและวิ ธีการที่ไม มีประสิทธิภาพทําให เกิดมลภาวะหรือมลพิษซ่ึงเปนการทําลาย
สภาพแวดลอมและนําไปสูปญหาคุณภาพส่ิงแวดลอมในพื้นท่ีนั้น ศิริพรต ผลสินธุ (2531) ไดกลาว
วาตามปกติส่ิงแวดลอมทางธรรมชาติสามารถกลับเขาสูความสมดุลไดแตถาถูกทําลายไปจนเกิน
ขอบเขตก็ไมสามารถกลับคืนสูสภาพปกติไดหรือตองใชเวลานานในการฟนฟูและมีผลกระทบตอ
การดํารงชีวิตของส่ิงมีชีวิตในระบบนิเวศไดซ่ึง ราตรี ภารา (2538) ไดกลาวถึงมนุษยวาเปนตัวการท่ี
สําคัญท่ีสุดในการทําลายทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมโดยมีเทคโนโลยีเปนเคร่ืองมือและ
การแกไข ควรแกไขท่ีตัวมนุษยนั้นเองซ่ึงจะตองทําใหมนุษยมีความตระหนักในปญหาส่ิงแวดลอม
ท่ีเกิดข้ึน 

สรุป ส่ิงแวดลอมมีความสําคัญตอการดํารงชีวิตของคน พืช และสัตว การพึ่งพาอาศัยซ่ึงกัน
และกันของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในแตละทองถ่ิน
มีความแตกตางกัน การที่แตละทองถ่ินมีทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมตางกันจึงตองมีการ
แลกเปล่ียน และพ่ึงพาอาศัยซ่ึงกันและกันในการนํามาใชและประกอบเศรษฐกิจ หากมนุษยนํามาใช
ไมถูกหลักวิธียอมสงผลกระทบตอมนุษยอยางหลีกเล่ียงไมได 
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2.2 แนวคิดเก่ียวกับการบริหารจัดการเมืองและการพัฒนาเมืองท่ียั่งยืน 
 เมืองยั่งยืนเปนรูปธรรมหน่ึงของการพัฒนาท่ียั่งยืน ในหลายเมืองแนวคิดท่ีจัดทําใหเมือง
ยั่งยืนเปนการต่ืนตัวของรัฐ และประชาชนท่ีจะใหเมืองท่ีพวกเขาอยูอาศัยดํารงอยูไดช่ัวลูกช่ัวหลาน 
หลังจากคนพบวาแนวทางท่ีไดดําเนินอยูกอนหนานี้ไมยั่งยืน เพราะเมืองแผซานไปในชนบทอยาง
ไรขอบเขต ประชาชนใชรถสวนตัวจนเกิดปญหาจราจรติดขัด ไอเสียจากจราจรทําใหอากาศท่ีมี   
สารปนเปอน การขยายของเมืองโดยขาดการบริหารจัดการท่ีดี กอใหเกิดชุมชนแออัด การรุกลํ้า
โบราณสถาน เปนตน 
 ขณะเดียวกันจะเปนเมืองยั่งยืนไดมิไดมองแตปญหาคุณภาพส่ิงแวดลอมเพียงอยางเดียว  
แตไดมองถึงความยั่งยืนของเศรษฐกิจ และการท่ีจะใหเกิดส่ิงดีๆ ไดตองอาศัยการบริหารจัดการท่ีดี 
ซ่ึงมีความโปรงใส และสามารถตรวจสอบไดจากประชาชน (Good Governance) 
 ในการรณรงคใหมีการบริหารจัดการเมืองท่ีดี เพื่อนําไปสูการเปนเมืองท่ียั่งยืน มีประเด็น
สําคัญ 6 ประเด็นคือ (ดวงจันทร อาภาวัชรุตม เจริญเมือง, 2545: 11-17) 

1. การกระจายอํานาจ (Decentralization) ซ่ึงรวมต้ังแตการสรางความเปนประชาธิปไตย
จากระดับลางสูบน การกระจายอํานาจมิใชเฉพาะในแงการเมืองการปกครอง แตในแงของเศรษฐกิจ 
การบริหารจัดการทรัพยากรดวย 

2. การบริหารจัดการเทศบาลและการสรางเสริมความสามารถ (Municipal Management 
and Capacity Building) การสรางเสริมพลวัตรในการขับเคล่ือนไปขางหนา ทําอยางไรใหการ
บริหารจัดการเทศบาลซ่ึงเปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีใกลชิดกับคนในเมืองท่ีสุดทํางานอยาง
มีประสิทธิภาพ เพื่อใหเมืองมีการจัดการท่ีดี นาอยู นาลงทุน และสามารถอยูตอไปอยางยั่งยืน 

3. ความโปรงใสและสัญญาประชาชน (Transparency and Civic Engagement) สิทธิและ
ความรับผิดชอบตองเปนส่ิงท่ีควบคูกันไป แตตองเปนไปอยางสุจริต ขณะเดียวกันประชาชนมีสิทธิ
ท่ีไปลงคะแนนเลือกต้ัง ขณะเดียวกันก็มีหนาท่ีตองตรวจสอบผูท่ีไดรับเลือกต้ังใหไปบริหารเมืองวา
ทํางานอยางไร ไดใชอํานาจหนาท่ีไปทางมิชอบหรือไม 

4. การรวมกลุมของคนจน และคนชายขอบ (Integration of the Poor and Marginalized) 
กลุมคนจนและคนท่ีถูกทําใหกลายเปนคนชายขอบตองอาศัยอยูรวมกันและทํางานรวมกลุมในการ
แกไขปญหา การอยูรวมกันมิไดจํากัดวาคนจนอยูรวมกลุมกันเทานั้น แตหมายถึงการอยูรวมกันของ
คนทุกระดับเศรษฐกิจท่ีอยูดวยกันอยางสันติโดยไมเดียดฉันท และคนจนมีโอกาสยกระดับฐานะ
ทางเศรษฐกิจของตนในสังคม 

5. การคลังทองถ่ิน (Municipal Finance)  เทศบาลและองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนๆ 
ตองมีระบบการคลังท่ีดีมีประสิทธิภาพ และความสามารถในการจัดเก็บภาษีในทองถ่ิน เพื่อนํามา
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พัฒนาเมืองนั้นๆ ท้ังรัฐ พลเมือง และภาคธุรกิจตองทํางานรวมกันอยางจริงจัง และแตละคนทํา
หนาท่ีของตนในการเสียภาษีอยางครบถวน ขณะเดียวกันภาษีนั้นก็ตองไดรับการนําไปใชประโยชน
อยางแทจริง โดยมีการตรวจสอบจากประชาชนผูเสียภาษี 

6. ส่ิงแวดลอมเมือง (Urban Environment) ทุกภาคสวนของเมืองตองมีสวนรวมในการ
ดูแล และจัดการส่ิงแวดลอมเมือง ใหอยางนอยทุกอยางอยูในระดับมาตรฐาน หรือมีคุณภาพสูงกวา
มาตรฐาน เพราะแทจริงแลวส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติเปนปจจัยสําคัญตอการดํารงชีวิต
ของมนุษยและการผลิตตางๆ 
 หากประเด็นท้ัง 6 ดังท่ีไดกลาวมาแลวไดรับการปฏิบัติอยางสมบูรณครบถวนก็จะทําให
เมืองทุกเมืองเปนเมืองท่ียั่งยืน เพราะมีการบริหารจัดการท่ีดี มีประสิทธิภาพ และสามารถตรวจสอบ
ได 
 จากแนวคิดเกี่ยวกับเมืองยั่งยืน หรือการบริการจัดการเมืองท่ียั่งยืนยัง ไดกลาวถึง การ
บริหารจัดการส่ิงแวดลอมทางวัฒนธรรม ไววา ความสามารถในการแขงขันของเมืองในยุโรป
จํานวนหนึ่ง เกิดจากความสามารถในการเก็บรักษาส่ิงแวดลอมทางวัฒนธรรมหรือมรดกทาง
วัฒนธรรมท้ังท่ีจับตองได เชน สถาปตยกรรมและศิลปกรรมตางๆ และมรดกทางวัฒนธรรมท่ีจับ
ตองไมได ไดแก การดํารงรักษาประเพณีวัฒนธรรมของทองถ่ิน รวมท้ังการจัดการเก็บรักษา        
ภูมิทัศนของเมือง เพื่อธํารงรักษาบรรยากาศที่ดีของเมือง ไมใหเต็มไดดวยปายโฆษณา และ
สายไฟฟาระเกะระกะทําลายบรรยากาศความเปนเมืองประวัติศาสตร และเมืองนาอยู 
 นอกจากนี้ ประชาสังคม (Civil Society) ซ่ึงประกอบดวย ภาคสวนตางๆ ท้ังในสวนของ
พลเมือง ภาครัฐ ภาคธุรกิจเอกชน และภาคที่ไมใชรัฐ (Non-Government Organizations หรือ 
NGOs) องคกรศาสนา องคกรประชาชน  ซ่ึงเปนองคประกอบท้ังหมดในสังคมที่ไดรับการมองวา
ควรตองมีบทบาทในการบริหารจัดการเมือง และดูแลเอาใจใสเมืองดวยกันทุกสวน ประชาสังคมจะ
เขมแข็งไดตองประกอบดวยความเขมแข็งของทุกสวนของสังคม โดยเฉพาะความเขมแข็งของ
พลเมือง ซ่ึงจะมีบทบาทสําคัญในการผลักดันใหเกิดประชาสังคมที่เขมแข็ง หากประชาสังคมใน
ชุมชนหรือเมืองนั้นเขมแข็งก็จะนําพาใหเมืองมีการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ โปรงใส มี
ทิศทางท่ีชัดเจนในการพัฒนา และการมีประชาสังคมท่ีเขมแข็งนอกจากจะทําใหมีการบริหารจัด
การเมืองโดยท่ัวไปมีประสิทธิภาพแลว จะสามารถทําใหเมืองๆ นั้นยั่งยืนท้ังดานส่ิงแวดลอม สังคม
วัฒนธรรม และเศรษฐกิจโดยรวม 
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2.3 แนวคิดเก่ียวกับความตระหนัก 

มนัส สุวรรณ (2532) ไดกลาวถึงความตระหนัก หมายถึงการรูถึงประจักษชัดหรือรู
ชัดเจนมี 4 ประการคือ 

1. รูจริง/ซาบซ้ึงโดย เนนการเขาใจอยางถองแทในเร่ืองท่ีสนใจ รูซ้ึงวาอะไรผิด/อะไร
ถูก และอะไรจะเปนผลดี/อะไรจะเปนผลเสีย 

2. มีความรัก/หวงแหนเนนในส่ิงท่ีเขาใจอยางซาบซ้ึงวาเปนส่ิงท่ีถูกเปนส่ิงท่ีดีเปนส่ิงท่ี
มีประโยชน ตอมนุษยและสวนรวม 

3. มีความวิตก/หวงใยวาจะมีผลกระทบตอชีวิตความเปนอยูของตนเองและสังคม 
4. ทําจริงปฏิบัติจริง ไมไดเนนวาตองทําแตเปนในกรณีท่ีทําไดหรือเปนไปได ทุกคนมี

ความสามารถที่จําทํากิจกรรมตางๆอยูในระดับหนึ่งเทานั้น ปรากฏการณท่ีไมสามารถทําจริงหรือ
ปฏิบัติจริงไดโดยตรงก็สามารถทําจริงปฏิบัติจริงโดยทางออมในรูปแบบตางๆไดเม่ือนํามาใช
ทรัพยากรและส่ิงอวดลอมซ่ึงมองในเร่ืองการรูจริง ความซาบซ้ึง การเขาใจอยางทองแทในเร่ืองท่ี
สนใจ มีความคิดวาอะไรผิดอะไรถูก อะไรเปนผลดี อะไรเปนผลเสีย การมีความรักหวงแหนในส่ิง
ท่ีเปนประโยชนตอประชาชนสวนรวม การมีความวิตก มีความหวงใยเรื่องผลกระทบตอชีวิตความ
เปนอยูของตนเองและสังคม การไดกระทําจริงและปฏิบัติจริงในการจัดทํากิจกรรมตางๆ 

จากการศึกษาของ จิราพร  จักรไพวงค (อางใน จิติมา จินดาเรือง, 2548) ไดใหความหมาย
ในเร่ืองความตระหนักวาเปนสภาวะทางจิตใจท่ีเกี่ยวกับความรูสึกความคิดและความปรารถนาตอ
ส่ิงหนึ่งหรือเหตุการณใดเหตุการณหนึ่งดวยการพูดการเขียนโดยอาศัยระยะเวลาหรือประสบการณ 
หรือสภาพแวดลอมในสังคมหรือส่ิงเราภายนอกเปนปจจัยท่ีทําใหเกิดความตระหนักข้ึนจะเห็นได
วาการท่ีจะทําใหเกิดความตระหนักของประชาชนน้ันเปนการยากที่ตองใชความพยายามในการ
พัฒนาทั้งดานความคิดประสบการณ สภาพแวดลอมและการใหเห็นความสําคัญ ความรูสึกเห็น
คุณคาตอส่ิงนั้นๆ การไมมองขามในคุณคานั้นและการนําเอาคุณคานั้นมาสรางเปนนิสัยประจําตัว
และไดฝงลึกลงในจิตใจของประชาชนและนําเอาความตระหนักท่ีเกิดข้ึนตอปญหาส่ิงแวดลอม
แสดงออกมาในรูปแบบการมีสวนรวม การมีความคิดเห็นในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
จัดการส่ิงแวดลอมในแนวทางอ่ืน 

ชูศักดิ์ วิทยาภัค (2537) ไดสรุปวา ความตระหนักเปนการแสดงซ่ึงความรูสึก ความสํานึก 
ความคิดเห็นหรือการรับรูตอส่ิงใดส่ิงหนึ่ง หรือเหตุการณใดเหตุการณหนึ่งดวยการคิด เขียน หรือ 
อ่ืนๆโดยอาศัยระยะเวลาหรือประสบการณ หรือสภาพแวดลอมในสังคมเปนส่ิงชวยในการ
แสดงออกซ่ึงพฤติกรรมนั้นๆ คือเม่ือมีส่ิงเรากระตุนจึงเกิดความตระหนักข้ึน 
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ความตระหนักในปญหาส่ิงแวดลอมเกิดจากประชาชนหรือผูทําใหเกิดปญหานั้นซ่ึงเปน

การแสดงออกถึงพฤติกรรมในเร่ืองการเกิดความรูหรือการรูสึกตัวของตนเองซ่ึงประสาน              
ตังสิกบุตร (2539) ไดใหความหมายของความตระหนกวาหมายถึง ความรู ความเขาใจท่ีจะปฏิบัติ
ภารกิจใดๆ ดวยการเห็นความสําคัญท่ีตนเองตองการเกี่ยวของและถือวาเปนหนาท่ีท่ีตองกระทําซ่ึง
อาจไดจากการปฏิบัติในกิจกรรมนั้น ๆ อยางเปนประโยชนบอยครั้ง และมนัส สุวรรณ (2535: 1) 
กลาวถึง ความตระหนัก หมายถึง การรูประจักษ รูชัดเจน เม่ือนํามาใชกับทรัพยากรและส่ิงแวดลอม
ซ่ึงมองในเร่ืองการรูจริง  ความซาบซ้ึงการเขาใจอยางถองแทในเร่ืองท่ีสนใจมีความคิดวา  อะไรผิด  
อะไรถูก อะไรเปนผลดี อะไรเปนผลเสีย การมีความรักหวงแหนในส่ิงท่ีเปนประโยชนตอ
ประชาชนสวนรวม  การมีความวิตก มีความหวงใยในเร่ืองผลกระทบตอชีวิตความเปนอยูของ
ตนเองและสังคม  การไดกระทําจริง  ปฏิบัติจริงในการทํากิจกรรมตาง ๆ สวนจิราพร จักรไพวงค 
(2530: 16)  ไดใหความหมายในเร่ืองความตระหนักวาเปนสภาวะทางจิตใจท่ีเกี่ยวกับความรูสึก
ความคิดและความปรารถนาตอส่ิงหนึ่งหรือเหตุการณใดเหตุการณหนึ่งดวยการพูดการเขียนโดย
อาศัยระยะเวลาหรือประสบการณ หรือสภาพแวดลอมในสังคมหรือส่ิงเราภายนอกเปนปจจัยท่ีทํา
ใหเกิดความตระหนักข้ึนจะเห็นไดวาการท่ีจะทําใหเกิดความตระหนักของประชาชนนั้นเปนการ
ยากท่ีตองใชความพยายามในการพัฒนาท้ังดานความคิดประสบการณ สภาพแวดลอมและการให
เห็นความสําคัญ ความรูสึกเห็นคุณคาตอส่ิงนั้นๆ การไมมองขามในคุณคานั้นและการนําเอาคุณคา
นั้นมาสรางเปนนิสัยประจําตัวและไดฝงลึกลงในจิตใจของประชาชนและนําเอาความตระหนักท่ี
เกิดข้ึนตอปญหาส่ิงแวดลอมแสดงออกมาในรูปแบบการมีสวนรวม การมีความคิดเห็นในการ
อนุ รักษท รัพยากรธรรมชาติและจัดการ ส่ิงแวดลอมในแนวทาง อ่ืน  หลักการอนุ รักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของ นิวัติ เรืองพานิช (2533: 46) ไดเนนในเร่ืองการรูจักใช
ทรัพยากรอยางชาญฉลาดใหเปนประโยชนตอประชาชนมากที่สุดใหยาวนานท่ีสุดและท่ัวถึงกัน
ไมใชการเก็บรักษาแตควรคํานึงถึงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม สวนวิชัย เทียนนอย (2533) 
ไดเนนเร่ืองการถนอมและการรักษาธรรมชาติและส่ิงแวดลอม การนํามาใชใหม การนําส่ิงอ่ืนมา
ทดแทน  การสํารวจแหลงทรัพยากรธรรมชาติเพิ่มเติม  การใชมาตรการทางกฎหมายควบคุม การให
ความรูขอมูลเกี่ยวกับส่ิงแวดลอม  การรวมมือของประชาชนในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมเพ่ือใหเปนประโยชนตอสวนรวมโดยมีวิธีการอนุรักษ  ดังนี้ 

1. การใช  (แบบยั่งยืน) หมายถึง การใชหลายรูปแบบ เชน บริโภคโดยตรง ไดยิน/ไดฟง  
ไดสัมผัส  การใหความสะดวกสบาย  และความปลอดภัย รวมไปถึงพลังงานเหลานี้ตองเปนการใช
อยางยั่งยืน 
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2. การเก็บกัก หมายถึง การรวบรวมและเก็บรักษาทรัพยากรท่ีมีแนวโนมท่ีจะขาด

แคลนในบางเวลาหรือคาดวาจะเกิดวิกฤตการณเกิดข้ึน บางคร้ังอาจเก็บกักเอาไวเพื่อนําไปใช
ประโยชนในปริมาณท่ีสามารถควบคุมได 

3. การรักษา/ซอมแซม หมายถึง การดําเนินการใด ๆ ตอทรัพยากรที่ขาดไป/เส่ือมโทรม  
เกิดปญหาสามารถใหฟนคืนสภาพเดิมไดอาจใชเทคโนโลยีท่ีมนุษยสรางข้ึนชวยใหดีเหมือนเดิมจน
สามารถนํามาใชได 

4. การฟนฟู  หมายถึง การดําเนินการใด ๆ ตอทรัพยากรหรือส่ิงแวดลอม ท่ีเส่ือมโทรม
ใหส่ิงเหลานั้นเปนปกติ  สามารถเอ้ือประโยชนในการนําไปใชประโยชนตอไป ซ่ึงการฟนฟูตองใช
เวลาและเทคโนโลยีเขาชวยเสมอ 

5. การพัฒนา  หมายถึง การทําส่ิงท่ีเปนอยูใหดีข้ึน การที่ตองพัฒนาเพราะตองการเรง
หรือเพิ่มประสิทธิภาพใหเกิดผลิตผลดีข้ึน 

6. การปองกัน หมายถึง การปองกันส่ิงท่ีเกิดข้ึนมิใหลุกลามมากกวานี้ รวมไปถึงการ
ปองกันส่ิงท่ีไมเคยเกิดใหดวย  การปองกันตองใชเทคโนโลยีและการวางแผน 

7. การสงวน หมายถึง การเก็บไวโดยไมแตะตองหรือหามนําไปใชดวยวิธีใด ๆ ก็ตาม  
การสงวนอาจกําหนดเวลาท่ีเก็บไวโดยไมใหมีการแตะตองตามเวลาท่ีกําหนดไวก็ได 

8. การแบงเขต หมายถึงการแบงเขตหรือแบงกลุมตามสมบัติของทรัพยากร สาเหตุท่ี
สําคัญเพราะวิธีการใหความรูหรือกฎระเบียบท่ีนํามาใชนั้นไมไดผลหรือตองการจะแบงเขตให
ชัดเจนเพื่อใหการอนุรักษไดผล 

ดังนั้นจะเห็นวาการรูจักใชทรัพยากรอยางชาญฉลาดใหเปนประโยชนตอประชาชนทํา
ใหประชาชนมีทรัพยากรและส่ิงแวดลอมใชอยางยั่งยืน   

สรุป ความตระหนัก เปนความรูตัว เปนความเขาใจของมนุษยท่ีมีตอส่ิงตางๆ ท่ีเขา
ประสบในส่ิงแวดลอมท่ีเขาอยู ดังนั้นความตระหนักจะเกิดข้ึนได ก็ตอเม่ือมนุษยไดรับการสัมผัส
จากส่ิงเราในสภาพแวดลอม เกิดการเรียนรู แลวนําไปสูการเกิดความคิด รวบยอด และการเรยีนรู ซ่ึง
จะนําไปสูความพรอมท่ีจะแสดงการกระทําหรือแสดงพฤติกรรมตอไป ตามข้ันตอนและ
กระบวนการเกิดความตระหนัก และพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความตระหนักจะเปนพฤติกรรม
ภายในและภายนอกท่ีเกิดจากการเรียนรู การรับรูขาวสารจากสภาพแวดลอม และกิจกรรมการ
รณรงคตางๆ จนนําไปสูการปฏิบัติท่ีแสดงถึงความตระหนักได 
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2.4 แนวความคิดเก่ียวกับจิตสํานึก 

ประกอบไปดวย ความหมายของจิตสํานึกและการสรางจิตสํานึกทางส่ิงแวดลอม
ดังตอไปนี้ 

2.4.1 ความหมายของจิตสํานึก 
พจนานุกรมฉบับบัณฑิตยสถาน (2542) ใหความหมายวาจิตสํานึกคือ “ภาวะท่ีจิตต่ืน  

และรูตัว สามารถตอบสนองตอส่ิงเราประเภทสัมผัสท้ัง 5  คือ รูป รส กล่ิน เสียง และส่ิงท่ีสัมผัสได
ดวยการสัมผัส” 

ปทานุกรมจิตวิทยา  (อางใน เดโช สวนานนท, 2520)  ไดใหความหมายของความรูสํานึก 
(Consciousness) ไวหลายประการคือ 

(1) ลักษณะของบุคคลท่ีสามารถ จะโตตอบตอส่ิงท่ีอยูรอบตัวในอาการตระหนกั สัมผัส 
ความรูสึก ความคิด และการตอสูดิ้นรนของตนเองได 

(2) จิตใน (Psyche) 
(3) สวนหนึ่งของจิตใจ  หรือท่ีเรียกกันในช่ือวา  จิตภาคสํานึก (Conscious mind) 
วราพร  ศรีสุพรรณ (2535) ไดใหคําจํากัดความของจิตสํานึกทางส่ิงแวดลอมวา จิตสํานึก  

เปนลักษณะของจิตท่ีมีท้ังความตระหนัก (Awareness) และความรับผิดชอบ  (Responsibility) 
ระพี  สาคริก  (2532) ใหความหมายจิตสํานึกวา “เปนความรูสึกสํานึกท่ีเปนส่ิงท่ีมีอยูแลว

ในรากฐานจิตใจของแตละคนและพ้ืนฐานส่ิงนี้เองท่ีเรียกวาความรักแท” 
จากความหมายของจิตสํานึก ดังกลาวขางตนพอจะสรุปไดวา จิตสํานึก หมายถึง

ความรูสึกความตระหนักในตัวเองถึงส่ิงท่ีคิดท่ีกระทําอยูเสมอ รูตัวตลอดเวลาวากําลังทําอะไรอยู  
เห็นความสําคัญ  ความจําเปน  และความรับผิดชอบในส่ิงท่ีคิดและกระทํานั้นๆ 

 
2.4.2 การสรางจิตสํานึกทางส่ิงแวดลอม 
วราพร  ศรีสุพรรณ (2535)  ไดกลาววาจะตองสรางทัศนะใหมท่ีวา  มนุษยทุกคนเปนผูใช

ทรัพยากรรวมกัน เปนผูอยูรวมกาลเวลาแหงปจจุบัน  ผูรวมยุคสมัยและจะเปนผูรวมสืบสายสัมพันธ
แหงอดีตและอนาคต  ทัศนะใหมท่ีใหกับคุณคากับการเปนเจาของรวมกัน มองเห็นสิทธิของผูอ่ืนท่ี
รวมยุคสมัยท่ีคงใชทรัพยากรรวมกัน และมองเห็นสิทธิของผูอ่ืน ท่ีกําเนิดมาในยุคสมัยตอไปท่ีจะ
ดํารงชีวิตอยู  โดยพ่ึงพาทรัพยากรที่มีอยูในวันนี้ แนวคิดดังกลาวสอดคลองกับประเวศ วะสี ท่ีกลาว
วา  มนุษยชาติกําลังจะเกิดจิตสํานึกใหมรวมกัน  เปนจิตสํานึกใหมทางส่ิงแวดลอมหรือจิตสํานึก
โลกสีเขียว จิตสํานึกใหมของมนุษยชาติ  คือ ปญญาท่ีลวงพนขอจํากัดทางวัตถุ บรรลุความเช่ือมโยง
กับธรรมชาติ การแสวงหาจิตสํานึกใหม ก็คือศักยภาพของความเปนมนุษย  
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สรุป จิตสํานึกทางส่ิงแวดลอมนั้น จะตองประกอบดวยระบบความคิด หรือคานิยมท่ี

สรางความเปนธรรม  ในการจัดสรรทรัพยากรธรรมชาติ ท่ีไมใชเปนการจัดสรรโดยอํานาจทาง
เศรษฐกิจเทานั้น แตจะตองเปนการจัดสรรดวยระบบคุณคาทางสังคม  และคุณคาของการดํารงอยู
ของชีวิต ระบบการคิดหรือคานิยมนี้ รวมเรียกวา เปนคุณธรรมทางส่ิงแวดลอม ซ่ึงคุณธรรมทาง
ส่ิงแวดลอม จะเกิดข้ึนโดยการเขาถึงสัจธรรม หรือเขาใจในความเปนจริงของธรรมชาติ  การ
มองเห็นตัวเองในสภาวะท่ีเปนจริง  โดยมองโลกและมนุษยแบบองคกร มนุษยคือ สวนยอยของ
โลกธรรมชาติท่ีอิงอาศัยกันเปนระบบ  ดังนั้นมนุษยจะตองมีจิตสํานึกของความรับผิดชอบโดยรวม  
การรูจักตัวเองและธรรมชาติ  จะทําใหสามารถกําหนดทิศทางท่ีจะนําไปสูคุณภาพชีวิตของตัวเอง
และธรรมชาติ ท่ีมีลักษณะเปนคุณธรรม และจะทําใหเกิดคานิยมในการดํารงชีวิตแบบเรียบงายมี
คุณธรรม คือ จิตสํานึกท่ีพรอมจะแสดงออก 
 
2.5 แนวคิดเก่ียวกับความคาดหวัง 

ทฤษฎีแรงจูงใจของ Vroom หรือทฤษฎีความคาดหวัง (Vroom’s Expectancy Theory) 
(อางในมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2536) ไดอธิบายถึงแรงจูงใจวาเปนความคาดหวังของ
บุคคลที่มีตอความสามารถในการทํางานของตน และผลลัพธท่ีตนจะไดรับจากงานนั้น Vroomเช่ือ
วาพฤติกรรมของมนุษยเปนผลมาจากการตัดสินใจเลือก (Conscious Choice) ระหวางทางเลือก
ตางๆ และการเลือกหรือพฤติกรรมเหลานั้นจะเปนระบบท่ีมีความสัมพันธกับกระบวนการทางจิต
อันไดแก การรับรู ความเชื่อ และเจตคติ เปาประสงคของการเลือก ก็เพื่อเพิ่มความสุข ความ
เพลิดเพลิน และลดความทุกขความเจ็บปวด  

ทฤษฎีความคาดหวังพยายามคนหาคําตอบของคําถามท่ีวา เม่ือไร และภายใตสถานการณ
เชนไร ทีคนจะใชกําลัง และความพยายามสูงสุดในการชวยใหงานขององคการบรรลุเปาประสงค 
ซ่ึง Vroom เสนอวาผูบริหารควรตองรูถึงประเด็น 3 ประการ คือ 

1. เช่ือวา การทํางานอยางจริงจงั (Working Hard) จะสามารถทําใหการปฏิบัติงานใน
ระดับท่ีตางกนัประสบความสําเร็จ 

2. เช่ือวาผลลัพธ หรือรางวัลท่ีไดรับจากการทาํงานท่ีตางกันเปนผลมาจากการประสบ
คามสําเร็จในระดับท่ีตางกันในการปฏิบัติงาน 

3. คานิยมของแตละคนมีผลลัพธจากงาน 
Vroom (อางในมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2536) อธิบายถึงแรงจูงใจวาเปนผลของ

ความสัมพันธขององคประกอบ 3 ประการ คือ 
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1. ความชื่นชอบตอผลลัพธหรือรางวัล เรียกวา คุณคา (Valence) ดังนั้นคุณคา หมายถึง 

ระดับความช่ืนชอบท่ีบุคคลมีตอผลลัพธท่ีจะไดรับในอนาคต เชน คนท่ีทํางานเพราะตองการเล่ือน
ตําแหนง การไดเล่ือนตําแหนงจะมีคุณคาสูงสุดสําหรับคนๆ นั้น คุณคาท่ีบุคคลใหกับผลลัพธ หรือ
รางวัลท่ีไดรับจะมีลักษณะเฉพาะตามประสบการณและอาจเปล่ียนแปลงไปตามระยะเวลา อายุ 
การศึกษา และชนิดของงาน คนงานท่ีมีอายุนอยจะใหความสนใจตอการวางแผนเกษียณอายุนอย
กวาคนงานท่ีมีอายุมาก แตตองการกาวหนาในงานมากกวาคนท่ีมีอายุมาก นอกจากนี้สภาวะเง่ือนไข
ทางเศรษฐกิจ ก็มีสวนทําใหคนเปล่ียนระดับความช่ืนชอบ หรือใหคุณคาตอผลลัพธตางกันดวย 
คุณคาของผลลัพธจะมีท้ังในทางบวกและทางลบ  

2. การคาดการณความเปนไปไดวาความพยายามจะมีผลตอความสําเร็จในการ
ปฏิบัติงานเรียกวา ความคาดหวัง ดังนั้น ความคาดหวัง จึงหมายถึงระดับความแนใจ หรือความ
เปนไปไดท่ีเม่ือไดใชความพยายามในการทํางานแลวจะเกิดความสําเร็จ ความคาดหวังเปนความ
เช่ือมโยงระหวางความพยายามและการกระทํา โดยมีคาระหวาง 0 ถึง 1 คือ ถาคนเห็นวาเปนไป
ไมไดท่ีความพยายามจะนําไปสูความสําเร็จ ความคาดหวังจะเทากับ 0 แตถาเขาเช่ือม่ันวางานนั้นจะ
ประสบความสําเร็จความคาดหวังจะเทากับ 1 เชนถาครูรูสึกวาความเปนไปไดสูงในการปรับปรุง
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน โดยใหนักเรียนใชความพยายามของตนเองเพ่ิมข้ึนแสดงวาครู
มีระดับความคาดหวังสูง 

3. การคาดการณวาการปฏิบัติงานจะมีผลตอการไดรับผลลัพธ หรือรางวัล เรียกวา การ
เช่ือมโยง ดังนั้น การเช่ือมโยง จึงหมายถึง การที่บุคคลเช่ือวาจะไดผลตอบแทนเม่ือทํางานสําเร็จ 
ความเช่ือมโยงจะสูงเม่ือบุคคลรับรูวา ความสัมพันธกันสูงระหวางการกระทํา และผลตอบแทน เชน 
ถาครูคิดวาการท่ีนักเรียนในช้ันของตนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูง จะมีผลทําใหสังคมยอมรับใน
ความสามารถของการสอนของตน แสดงวามีการเช่ือมโยงสูง 

สรุปไดวาความคาดหวัง  หมายถึง ความรูสึกนึกคิด ความตองการ ความมุงม่ัน หรือการ
คาดการณของบุคคลตอส่ิงใด  ส่ิงหนึ่ง เพื่อใหกระทําตามสิทธิหรือหนาท่ี และความรับผิดชอบ  
เพื่อใหเปนไปตามหลักเกณฑ ท่ีถูกตอง โดยมีมาตรฐานของตนเปนเคร่ืองวัด ซ่ึงการประเมินคาของ
แตละคนท่ีมีตอส่ิงใดส่ิงหนึ่งชนิดเดียวกัน ก็อาจแตกตางกันไดโดยความคาดหวังของบุคคลจะสูง
หรือตํ่าข้ึนอยูกับประสบการณท่ีผานมา ระดับผลงานท่ีบุคคลกําหนดหรือคาดหมายวาจะทําได
ผลตอบแทนหรือความพอใจท่ีจะได โอกาสที่จะไดรับผลตอบแทนน้ัน เปนตน 
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2.6 เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

ชลาพรรณ ลิขิตวศินกุล (2532) ไดทําการศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอความตระหนักในการ
อนุรักษส่ิงแวดลอมของมัคคุเทศกอาชีพ พบวา ความตระหนักในการอนุรักษส่ิงแวดลอมอยูใน
ระดับปานกลาง โดยกลุมตัวอยางท่ีเปนเพศหญิง กลุมท่ีมีภูมิลําเนาอยูในกรุงเทพฯ กลุมท่ีมี
การศึกษาระดับปริญญาตรีข้ึนไป กลุมท่ีมีอาชีพเดิมรับราชการ กลุมท่ีสนใจปญหาสิ่งแวดลอมมาก 
กลุมท่ีมีความคิดเห็นวาการเผยแพรความรู ทางวิทยุ โทรทัศน นิตยสาร และวารสาร ยังมีนอย
เกนิไป เปนกลุมท่ีมีความตระหนักในการอนุรักษส่ิงแวดลอมมาก 

จินตนา โปธานนท (2541) ไดศึกษาความตระหนักและการประเมินคุณคาแมน้ําปงของ   
ผูท่ีอาศัยอยู ในเขตเทศบาลนครเชียงใหม พบวา ประชาชนมีความตระหนักตอคุณคาแมน้ําปงดาน
ตางๆ ไดแก ดานเศรษฐกิจอยูในระดับปานกลาง ดานสังคมอยูในระดับนอยท่ีสุด ดานวัฒนธรรมอยู
ในระดับมาก และดานสุนทรียภาพอยูในระดับมากท่ีสุด โดยผลการศึกษาระบุวาปจจัยท่ีมีผลตอ
ความตระหนักตอคุณคาแมน้ําปง คือ การเปนสมาชิกองคกรทางดานสาธารณประโยชน การเปน
สมาชิก ชมรมหรือองคกรท่ีรณรงคดานการรักษาส่ิงแวดลอม อายุ สถานท่ีต้ังบานเรือน รายได 
ความรูดาน ส่ิงแวดลอม ระดับการศึกษา และอาชีพ สวน เพศ การเคยรวมกิจกรรมทางดาน
ส่ิงแวดลอม ภูมิลําเนา การเปนเจาของท่ีอยูอาศัย ไมมีผลตอความตระหนักตอคุณคาแมน้ําปง 

ศุภชัย  ศราภัยวานิช (2542) ไดทําการศึกษาความตระหนักของประชาชนตอปญหา      
มูลฝอยท่ีเกิดจากการใชกลองโฟมบรรจุอาหารในเทศบาล ตําบลหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ มี
วัตถุประสงคเพื่อศึกษาความตระหนักและปจจัยท่ีมีผลตอความตระหนักของประชาชนตอปญหา
มูลฝอยท่ีเกิดจากการใชกลองโฟมบรรจุอาหารในเทศบาลตําบลหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ     
ผลการศึกษาพบวา ประชาชนในเทศบาลตําบลหัวหินมีความรู เจตคติ การปฏิบัติท่ีถูกตองและมี
ความตระหนักในระดับปานกลาง โดยกลุมตัวอยางท่ีมีการศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายถึง
อนุปริญญามีความตระหนักมากกวากลุมท่ีมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตนอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ 0.05 ซ่ึงระดับการศึกษา รายไดเฉล่ีย การรับรูขอมูล ขาวสาร ความรู เจตคติ และ
การปฏิบัติมีความสัมพันธเชิงบวกกับความตระหนัก สวนระยะเวลาท่ีพักอาศัยมีความสัมพันธเชิง
ลบกับความตระหนัก ตัวแปรเจตคติ การปฏิบัติ ระดับการศึกษา และการรับรูขอมูลขาวสารเปนตัว
แปรที่สามารถพยากรณความตระหนักอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ท่ีระดับ 0.05  

อุมาพร มุณีแนม (2542) ไดศึกษาเร่ือง การเพิ่มขีดความสามารถขององคการบริหารสวน
ตําบล (อบต.) ดานการจัดการส่ิงแวดลอม  มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาขีดความสามารถขององคการ
บริหารสวนตําบลดานการจัดการส่ิงแวดลอม ศึกษาปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอขีดความสามารถของ
องคการบริหารสวนตําบลดานการจัดการ ส่ิงแวดลอม และเสนอแนะแนวทางท่ีเหมาะสมในการ
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เพิ่มขีดความสามารถขององคการบริหารสวนตําบลดานการจัดการส่ิงแวดลอมภายในทองถ่ินอยาง
มีประสิทธิภาพ ผลการศึกษาพบวา ขีดความสามารถของ อบต.ดานการจัดการส่ิงแวดลอมท่ีวัดจาก
ความสําเร็จของโครงการ ตามแผนของ อบต.ท่ีวางไว พบวา ในปงบประมาณ 2540 อบต.มีขีด
ความสามารถในการจัดการ ส่ิงแวดลอมคิดเปนคะแนนเฉล่ีย 55.59 คะแนน และในปงบประมาณ 
2541 อบต.มีขีดความสามารถ ในการจัดการส่ิงแวดลอมลดลงจากปงบประมาณ 2540 เกือบ
คร่ึงหนึ่ง โดยคิดเปนคะแนนเฉล่ีย 28.65 คะแนน กลุมประชาชน บุคลากรของ อ.บ.ต.มีความ
คิดเห็นวา อบต.มีขีดความสามารถดานการจัดการส่ิงแวดลอม ในระดับคอนขางสูง ปจจัยดานระดับ
การศึกษาของบุคลากรภายในองคการบริหารสวนตําบลมีความสัมพันธทางบวกกับขีด
ความสามารถของ อบต.ดานการจัดการส่ิงแวดลอม และกลุมประชาชน บุคลากรของ อ.บ.ต.เห็นวา
ควรเพิ่มขีดความสามารถของ อบต.ดานการจัดการส่ิงแวดลอม โดยการจัดฝกอบรม เร่ืองท่ีตองการ
ใหจัดฝกอบรมใน 3 อันดับแรกคือ เร่ืองการระบายน้ํา การจัดการมูลฝอย และการประชาสัมพันธใน
การใหประชาชนในทองถ่ินเขามามีสวนรวมดานการจัดการส่ิงแวดลอมตามลําดับ ผูวิจัยเสนอแนะ
วา เพื่อให อบต.มีขีดความสามารถดานการจัดการส่ิงแวดลอมสูงข้ึน ควรใหความสําคัญเปนพิเศษ
กับการพัฒนาความรูใหกับ อบต. ซ่ึงกระทําไดโดยการฝกอบรม โดยใชกรณีศึกษาของ อบต. ท่ีเขา
รวมฝกอบรม และระหวางการฝกอบรมควรมีการสอดแทรกการเสริมสรางความตระหนัก และการ
เห็นความสําคัญของปญหาส่ิงแวดลอมใหกับ อบต.ดวย นอกจากนี้การฝกอบรมใหกับ อบต. และ
หนวยงานที่มีอาณาเขตติดตอกันมารวมวิเคราะหปญหาและแกไขปญหารวมกันจะเปนการจุด 
ประกายแนวความคิดในการแกไขปญหาในเชิงระบบ เพราะปญหาส่ิงแวดลอมบางปญหาไม
สามารถ แกไขปญหาไดดวยลําพัง 

นันทนา ศรีสวาง (2543) ศึกษาความตระหนักของเกษตรกรในการจัดการส่ิงแวดลอมใน
ฟารมสุกรตําบลหาดง้ิว อําเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ พบวาเกษตรกรโดยภาพรวมมีความตระหนัก
ในการจัดการส่ิงแวดลอมในฟารมสุกรอยูในระดับมากเชนกัน โดยอายุ ประสบการณ ในการเล้ียง
สุกรมีความสัมพันธกับความตระหนักในการจัดการส่ิงแวดลอมมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 ซ่ึงรวมถึง
เจาหนาท่ีทางการเกษตรดวยเชนกัน สวนความรูความเขาใจเกี่ยวกับส่ิงแวดลอมในฟารมมี
ความสัมพันธในเชิงบวกกับความตระหนักในการจัดการส่ิงแวดลอมในฟารมสุกร ท้ังนี้เนื่องมาจาก
เกษตรกรสวนใหญอายุนอย และมีประสบการณเล้ียงสุกรตํ่า แตไดรับความรูความเขาใจเกี่ยวกับ 
ส่ิงแวดลอมในฟารมสุกรจากแหลงขาวสารทางวิทยุ วารสารและเอกสารตางๆ เพื่อนบานผูเล้ียงสุกร 
รวมท้ังเจาหนาท่ีทางการเกษตร 
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ประสิทธ์ิ เนื่องหลา (2543) ไดศึกษาวิจัยเร่ืองบทบาทขององคการบริหารสวนตําบลและ

ความคาดหวังของชุมชนตอการจัดการส่ิงแวดลอมชุมชน วัตถุประสงคเพื่อศึกษาบทบาทท่ีปฏิบัติ
จริงขององคการบริหารสวนตําบลในการจัดการส่ิงแวดลอมชุมชนในทองท่ีอําเภอเมืองพะเยาและ
ศึกษาบทบาทตามความคาดหวังของชุมชนในการจัดการส่ิงแวดลอมชุมชนและเปรียบเทียบบทบาท
ท่ีปฏิบัติจริง พบวามีความคาดหวังมากท่ีสุดในเร่ืองของการจัดการของเสียและสารบริโภครองลงมา
ไดแก การวางระเบียบผังเมืองและการจัดการพื้นท่ีสีเขียวซ่ึงช้ีใหเห็นวาการปฏิบัติจริงของสมาชิก
สภาและความคาดหวังของชุมชนตอการจัดการส่ิงแวดลอมชุมชน มีความแตกตางและควร
สนับสนุนเพิ่มความรูเกี่ยวกับจัดการส่ิงแวดลอมชุมชนใหแกสมาชิกองคการบริหารสวนตําบลและ
การคัดเลือกสมาชิกสภาตองคํานึงถึงระดับการศึกษาเพื่อท่ีไดผูรับผิดชอบในการวางแผนโครงการ
เกี่ยวกับจัดการส่ิงแวดลอมเมืองท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพและการเตรียมความพรอมของ
ชุมชน 

พชรวรรณ ศรีวาลัย (2543) ไดศึกษาพฤติกรรมการกําจัดขยะของประชาชนในชนบท
จังหวัดนครนายกมีวัตถุประสงคเพื่อการศึกษาถึงพฤติกรรมการกําจัดขยะของประชาชนในเขต
ชนบทจังหวัดนครนายก โดยมุงศึกษาพฤติกรรมในลักษณะท่ัวไปในการครัวเรือนในการกําจัดขยะ
และความรับผิดชอบการกําจัดขยะครัวเรือนของประชาชนจังหวัดนครนายกและเปรียบเทียบ
พฤติกรรมและความรับผิดชอบในการกําจัดขยะของประชาชนในชนบทจังหวัดนครนายกกับตัว
แปร เพศ อายุ สถานภาพของครอบครัว จํานวนสมาชิกท่ีประจําในครอบครัว ระดับการศึกษา 
รายไดเฉล่ียตอเดือน ฐานะทางเศรษฐกิจ อาชีพหลักครอบครัว การมีรานคาและรถมารับซ้ือของเกา 
ผลการศึกษา พบวา พฤติกรรมการกําจัดขยะของประชาชนในชนบทจังหวัดนครนายก อยูในระดับ
ท่ีควรปรับปรุง ความรับผิดชอบในการกําจัดขยะครัวเรือนอยูในระดับมาก การเปรียบเทียบ
พฤติกรรมในการกําจัดขยะความรับผิดชอบในการกําจัดขยะกับตัวแปร พบวา มีความสัมพันธ กับ 
เพศ สถานภาพของครอบครัว ระดับการศึกษา รายไดเฉล่ียรวมของทุกคนในครอบครัวอาชีพหลัก
ของครอบครัว และไดเปรียบเทียบเปนรายคูของแตละกลุมนั้น พบวา เพศหญิงมีพฤติกรรมในการ
กําจัดขยะดีกวาเพศชาย แมบานและสมาชิกในครัวเรือนดีกวาหัวหนาครอบครัว ผูท่ีมีการศึกษาใน
ระดับมัธยมตนข้ึนไปมีพฤติกรรม และความรับผิดชอบดีกวาสมาชิกท่ีมีการศึกษาในระดับ
ประถมศึกษาและตํ่ากวา รายไดเฉล่ียรวมของทุกคนในครอบครัวรายไดนอย ดีกวารายไดสูง อาชีพ
เกษตรกรรมจะดีกวาอาชีพคาขายและรับจาง ความคิดเห็นในการกําจัดจะอยูในระดับ "ปานกลาง" 
ดังนั้นในระดับจังหวัด ตองสงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนในชนบท มีการบริหารจัดการและ
กําจัดขยะอยางถูกวิธีรวมท้ังหนวยงานท่ีเกี่ยวของตองมีการรณรงคทุกรูปแบบเพ่ือสรางความเขาใจ
ปญหาขยะใหประชาชนมีความมีความรวมมือและแยกขยะกอนนําไปกําจัดครัวเรือน ชุมชน และ
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สังคม ตลอดท้ังใหความสําคัญในการลดปริมาณขยะและแยกขยะกอนนําไปกําจัด กอนท่ีจะ
ธรรมชาติจะรองรับปญหาได 

อดิศร พุมแดง และพรวลี รอดสวาง (2544) ศึกษาเร่ือง การจัดการส่ิงแวดลอมภายใน
ทองถ่ิน: กรณีศึกษา เทศบาลตําบลบานนาปรือ จังหวัดปราจีนบุรี มีวัตถุประสงคเพื่อนําเสนอ
แนวทางในการจัดการส่ิงแวดลอมทางดานขยะมูลฝอยและน้ําเสียชุมชนของเทศบาลตําบลบานนา
ปรือ อําเภอเมือง จังหวัดปราจีนบุรี ข้ันตอนการศึกษาเร่ิมจากการเก็บรวบรวมขอมูลทางดานขยะมูล
ฝอยและน้ําเสียชุมชน จากเทศบาลตําบลบานนาปรือ และทําการวิเคราะหปญหาเพื่อหาสาเหตุของ
การเกิดปญหาและแนวทางปญหา แลวนํามาวางแผนการจัดการใหเหมาะสมกับสภาพแวดลอมและ
สถานการณในปจจุบันและอนาคต ผลการศึกษาพบวา ทางเทศบาลตําบลบานนาปรือ มีนโยบายใน
การจัดการดานส่ิงแวดลอมของชุมชน ใชระยะเวลาในการดําเนินการ 5-10 ปเร่ิมต้ังแตป พ.ศ. 2549-
พ.ศ. 2559 โดยทางเทศบาลตําบลบานนาปรือควรมีแผนการจัดการดานส่ิงแวดลอม แบงออกเปน
ทางดาน ขยะมูลฝอยและทางดานน้ําเสียชุมชน ซ่ึงในที่นี้ไดแนะนําใหมีการแยกขยะกอนท้ิงลงถัง 
และวางแผนเสนทางการเก็บขนขยะใหชัดเจน สวนทางดานการจัดการดานน้ําเสีย ไดแนะนําระบบ
บําบัดแบบธรรมชาติ เพราะมีความเหมาะสมกับประเภทของน้ําเสีย และสภาพแวดลอม ของชุมชน 
และสามารถใชเปนแนวทางใหกับชุมชนอ่ืน ๆ นําไปประยุกตใชไดตามความเหมาะสม 

 สมศักดิ์ โคจีจุล (2545) ศึกษาเร่ือง จิตสํานึกของประชาชนทองถ่ินในการอนุรักษพื้นท่ี
ชุมน้ํา: กรณีศึกษาพื้นท่ีชุมน้ํา พรุคันธุลี อําเภอทาชนะ จังหวัดสุราษฎรธานี  มีวัตถุประสงคเพื่อ
ศึกษาระดับจิตสํานึกในการอนุรักษพื้นท่ีชุมน้ําพรุคันธุลีของประชาชนทองถ่ิน ในเขตอําเภอทาชนะ 
จังหวัดสุราษฎรธานี รวมถึงศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยท่ีศึกษา (ภูมิลําเนาเดิม สถานภาพทาง
สังคมในชุมชน ความรูเกี่ยวกับพื้นท่ีชุมน้ํา การใชประโยชนพื้นท่ีชุมน้ํา การรับรูขาวสารเกี่ยวกับ
พื้นท่ีชุมน้ํา และการมีสวนรวมในการอนุรักษพื้นท่ีชุมน้ํา) กับระดับจิตสํานึกในการอนรัุกษพืน้ท่ีชุม
น้ําพรุคันธุลีของประชาชนทองถ่ิน ผลการศึกษาพบวา  ระดับจิตสํานึกของประชาชนทองถ่ินในการ
อนุรักษพื้นท่ีชุมน้ําพรุคันธุลี อําเภอทาชนะ จังหวัดสุราษฎรธานี อยูในระดับปานกลางคอนขางไป 
ทางสูง โดยระดับจิตสํานึกของประชาชนทองถ่ินในการอนุรักษพื้นท่ีชุมน้ําพรุคันธุลีนั้น มี
ความสัมพันธกับปจจัยดานสถานภาพทางสังคมในชุมชน ความรูเกี่ยวกับพื้นท่ีชุมน้ํา และการมีสวน
รวมในการอนุรักษพื้นท่ีชุมน้ํา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 สวนปจจัยดานภูมิลําเนาเดิม 
การใชประโยชนพื้นท่ีชุมน้ําและการรับรูขาวสารเกี่ยวกับพื้นท่ีชุมน้ํา ไมมีความสัมพันธกับระดับ
จิตสํานึกของประชาชนทองถ่ินในการอนุรักษ พื้นท่ีชุมน้ําพรุคันธุลี อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ 0.05 ขอเสนอแนะจากการวิจัย กลุมบุคคลหรือหนวยงานที่เกี่ยวของจะตองมีการเผยแพร 
ประชาสัมพันธใหประชาชนทองถ่ินไดรับรูถึงความสําคัญของการอนุรักษพื้นท่ีชุมน้ํา พรุคันธุลีเพิ่ม
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มากข้ึน ท้ังในและนอกระบบโรงเรียน ในรูปแบบของการฝกอบรม การเผยแพร ผานทางหอ
กระจายขาวประจําหมูบานและการบรรจุเนื้อหาทางดานการอนุรักษพื้นท่ีชุมน้ํา พรุคันธุลีลงไปใน
หลักสูตรทองถ่ิน อีกท้ังควรเปดโอกาสใหประชาชนในทองถ่ินไดเขา มามีสวนรวมในการจัดการ
พื้นที่ชุมน้ําพรุคันธุลีอยางท่ัวถึง เพื่อเปนการปลูกฝง จิตสํานึกใหแกประชาชนทองถ่ินอยางยั่งยืน
และถาวร 

ชมนาท รัตนมณี และคณะ (2549) ไดทําการศึกษาพฤติกรรมการมีสวนรวมในการ
สงเสริมและรักษาส่ิงแวดลอมชุมชนของประชาชนในเขตกรุงเทพมหานคร ผลการศึกษาตอ
พฤติกรรมการมีสวนรวมสงเสริมและรักษาส่ิงแวดลอม พบวา ประชาชนมีเหตุผลการเขารวม
กิจกรรมดานส่ิงแวดลอมของชุมชนในเขตกรุงเทพมหานคร เกิดจากเห็นความสําคัญและตองการ
เขารวมดวยความสมัครใจ เปนเคร่ืองช้ีถึงการมีจิตสํานึกดานส่ิงแวดลอมของประชาชน ซ่ึง
สอดคลองกับการสรุปพฤติกรรมท่ีบงช้ีการมีจิตสํานึกมีระดับปฏิบัติคอนขางสูง  บทบาทของผูนํา
ทองถ่ินตอกิจกรรมดานส่ิงแวดลอมตอกิจกรรมดานส่ิงแวดลอมของประชาชนในชุมชนในเขต
กรุงเทพฯ พบวา หากผูนําชุมชนเขมแข็งมีมนุษยสัมพันธดี ก็สามารถระดมความคิดหาแนวรวมใน
การดําเนินกิจกรรมหรือการจะนําโครงการทางดานส่ิงแวดลอมเขาสูชุมชน ควรขอความรวมมือจาก
ผูนําชุมชน  

การปฏิบัติตนดานการรับรูและเผยแพรขาวสารในภาพรวมอยูในระดับสูง โดยพฤติกรรม 
การรับรูขาวสารจะสูงกวาพฤติกรรมการเผยแพรขาวสารแสดงถึงประชาชนในเขตกรุงเทพมหานคร
มีความพรอมและใหความสนใจในการรับขาวสารที่ผานส่ือตางๆ พฤติกรรมการมีจิตสํานึกในการมี
สวนรวมสงเสริม และรักษาส่ิงแวดลอมชุมชน ของประชาชนในเขตกรุงเทพมหานครโดยภาพ
รวมอยูในระดับปานกลาง ขอท่ีมีสวนรวม ในการปฏิบัติมากท่ีสุดคือ การปฏิบัติตามกฎหมาย
เกี่ยวกับการสงเสริมรักษาส่ิงแวดลอม การปฏิบัติตนดานพฤติกรรมการมีสวนรวมในการดําเนินการ
เกี่ยวกับปญหาส่ิงแวดลอมในชุมชนโดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง สวนใหญจะดําเนินการ
แกไขปญหาเอง การปฏิบัติตนดานพฤติกรรมการมีสวนรวม ในกระบวนการพัฒนาส่ิงแวดลอม
ชุมชนในเขตกรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยูในระดับคอนขางนอย ขอท่ีมีสวนรวมในการปฏิบัติ
มากท่ีสุด คือ การรับทราบโครงการพัฒนาส่ิงแวดลอมชุมชน และการปฏิบัติตนดานพฤติกรรมการ
รวมมือรักษาส่ิงแวดลอมชุมชนในเขตกรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง ขอท่ีมี
สวนรวมในการปฏิบัติมากที่สุดก็คือ การรักษา ความสะอาดท่ีอยูอาศัย และการไมปลอยควันและ
ฝุนละอองในชุมชน แสดงวาประชาชน ในเขตกรุงเทพมหานครมีความคิดในการรักษาความสะอาด
ท่ีอยูอาศัยของตนเอง รวมถึงไมสรางมลพิษใหกับชุมชน 
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วีรวัฒน  เติมสันติกุล (2550) ไดศึกษาเร่ือง การมีสวนรวมของสมาชิกชุมชนในการ

จัดการส่ิงแวดลอม: ศึกษาเฉพาะกรณี ชุมชนในเขตบางซ่ือ จังหวัดกรุงเทพมหานคร มีวัตถุประสงค
เพื่อศึกษาการมีสวนรวมของสมาชิกชุมชนในการจัดการส่ิงแวดลอมภายในชุมชนเขตบางซ่ือ 
จังหวัดกรุงเทพมหานคร โดยมีวัตถุประสงคหลัก ไดแก ระดับการมีสวนรวม และปจจัยท่ีมี
ความสัมพันธตอการมีสวนรวม ผลการศึกษาพบวา สมาชิกชุมชนในพื้นท่ีศึกษา มีสวนรวมในการ
จัดการส่ิงแวดลอมอยูในระดับปานกลาง โดยมีปจจัยท่ีมีความสัมพันธตอการมีสวนรวมท่ีมี
นัยสําคัญทางสถิติ ไดแก อายุ ระยะเวลาท่ีอาศัยอยูในชุมชน การเปนสมาชิกกลุมท่ีมีกิจกรรม
เกี่ยวกับส่ิงแวดลอม และการไดรับรูขาวสารดานส่ิงแวดลอม 

จากการทบทวนงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ พบวา  ความตระหนักในการอนุรักษส่ิงแวดลอม
ยังคงอยูในระดับไมสูง ท้ังนี้เพราะประชาชนยังขาดความรูความเขาใจท่ีถูกตองในการอนุรักษ และ
การจัดการส่ิงแวดลอมในชุมชน ขณะเดียวกันบทบาทขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงมีความ
ใกลชิดกับประชาชนมากท่ีสุด ยังคงไมสามารถจัดการส่ิงแวดลอมในชุมชนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
เพราะขาดแคลนงบประมาณ บุคลากรผูชํานาญการดานการจัดการส่ิงแวดลอม  
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2.7 กรอบแนวคิดท่ีใชในการศึกษา 
 การศึกษาความตระหนักและจิตสํานึกของประชาชนตอการจัดการส่ิงแวดลอมของเทศบาล
ตําบลอุโมงค อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน มีกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังนี้ 
 

 
 

 

ปจจัยสวนบุคคล 
- เพศ 
- อายุ 
- ระดับการศึกษา 
- สถานภาพ 
- รายไดตอเดือน 

ปจจัยภายนอก 
- การรับรูขาวสาร 
- การสงเสริมจากภาครัฐและ

เอกชน  
- ผลกระทบท่ีเกดิข้ึนกับชุมชน
- ความรูและความเขาใจใน

เร่ืองปญหาส่ิงแวดลอมใน
ชุมชน 

ความตระหนกัและจิตสํานึกดาน
ส่ิงแวดลอม 

แนวทางการแกไขปญหา
ส่ิงแวดลอม แบบมีสวนรวม 


