
บทที ่3 
วิธีศึกษาและการวิเคราะหระบบงานปจจุบัน 

 

วธีิการศึกษาการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือชวยการทํางานของแผนกตอนรับสวนหนา
และ แผนกสํารองหองพักของโรงแรมอิมพีเรียลแมปง ครั้งนี้  ผูศึกษาไดวางแผนการพัฒนา
ระบบงาน  โดยการแบงขั้นตอนการพัฒนาตามขั้นตอนดังนี ้

 

3.1 การศึกษาและเคราะหระบบงานเดิม 
 ผูศึกษาไดศึกษาระบบสารสนเทศเพ่ือชวยการทํางานของแผนกตอนรับสวนหนาและแผนก
สํารองหองพักของโรงแรมอิมพีเรียลแมปง โดยเริ่มดวยการศึกษาระบบงานเดิม และรวบรวมขอมูล
โดยศึกษาจากเอกสารท่ีมีอยู การสัมภาษณผูปฎิบัติงานในระบบ คือพนักงานตอนรับสวนหนาและ
พนักงานสํารองหองพัก โดยสํารวจถึงปญหาของระบบเกา พรอมความตองการของผูใชและ
รวบรวมเอกสารแบบฟอรมตาง ๆ ท่ีมีอยูในระบบ เม่ือรวบรวมขอมูลตาง ๆ แลว ลําดับตอมาจึง
ดําเนนิการกําหนดปญหาและศึกษาความเปนไปไดในการแกปญหาท่ีเกดิขึน้ จากนัน้ทําการ
วิเคราะหขอมูลแลวจึงกําหนดความตองการของระบบใหม 
 จากรูป 3.1 เปนการแสดงโครงสรางแผนกตาง ๆ ของโรงแรมอิมพีเรียลแมปง ซ่ึงประกอบ
ไปดวยหลายแผนก 

 
รูป 3.1 แสดงโครงสรางแผนกตาง ๆ โรงแรมอิมพีเรียลแมปง 
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จากการศึกษาระบบงานของแผนกตอนรับสวนหนาและแผนกสํารองหองพักของโรงแรม
อิมพีเรียลแมปง สามารถจาํแนก ระบบงานยอยไดดังนี ้

- งานการรับลงทะเบียนลูกคา เปนการการรับลงทะเบียนลูกคาท่ีเขามาเปดหองพัก ผาน
บัตรจดนามผูเขาพัก (ร.ร.14) ดังแสดงในรูป 3.2 

- งานการรับสํารองหองพัก เปนงานการรับสํารองหองพักใหกับลูกคา (Room Reservation 
Form) ลวงหนากอนท่ีลูกคาจะเขาพักโดยจะบันทึกรายละเอียดการสํารองหองพักในใบสํารอง
หองพักของโรงแรมอิมพีเรียลแมปง   

 

 
 

รูป 3.2 แสดงบัตรจดนามผูเขาพัก (ร.ร.14) ของโรงแรมอิมพีเรียลแมปง 
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รูป 3.3 แสดงใบจองหองพักลวงหนา (Room Reservation Form) ของโรงแรมอิมพีเรียลแมปง 
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3.2 ผูใชงานระบบที่เกีย่วของ 
ในดานของผูใชระบบงานของแผนกตอนรับสวนหนาและแผนกสํารองหองพักของ

โรงแรมอิมพีเรียลแมปง มีผูท่ีมีสวนเกี่ยวของกับระบบงาน ดังนี้คือ 
- พนักงานตอนรับสวนหนา 
- พนักงานสํารองหองพัก 
- แมบาน 
- ผูจัดการ 
- ผูท่ีดูแลบริหารระบบ 

 
3.3 ขอจํากดัของระบบงานปจจุบัน/ ปญหาของระบบงานปจจุบัน 

- เนื่องจากระบบงานปจจุบันเปนระบบท่ีทํางานบนระบบ DOS และขอมูลท่ีเก็บมีจํานวน
มาก ทําใหระบบการทํางานบางอยางยังลาชา  

- ระบบฐานขอมูลเปน XBase ไมสามารถรองรบัขอมูลจํานวนมาก ๆ ได จึงตองมีการ
สํารองขอมูลออกมากอยูบอย ๆ  

- ไฟลดัชน ี ท่ีใชในการคนหาขอมูล มักจะเปดไมไดชวงท่ีมี Transaction มาก ๆ ทําใหตอง
เสียเวลาสรางใหม ซ่ึงสงผลใหผูเขาพักตองเสียเวลาคอยเปนเวลา นาน ๆ  

- ระบบเดิมไมสามารถสราง Report ไดตามความตองการของ ผูบริหาร 
 
3.4 ความตองการของผูใช 
 ในดานความตองการของผูใชนัน้ สามารถแจกความตองการของผูใชไดดังนี ้
 -  ตองการระบบท่ีมีความเสถียรภาพ 
 -  ตองการ Report ท่ีตรงกับความตองการ 
 -  สามารถสืบคนขอมูลไดอยางสะดวก และรวดเรว็ 
 -  สามารถทํา Booking แบบ Online ได 
 -  ใชงานงาย  
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