
 
บทท่ี  4 

การออกแบบหนาจอแสดงผล  
 

 ในบทนีจ้ะกลาวถึงรายละเอียดของการออกแบบหนาจอแสดงผล โครงสรางของระบบ
สารสนเทศสําหรับงานกายภาพบําบัด โรงพยาบาลเชียงรายประชานเุคราะห จังหวดัเชียงราย 
 

การออกแบบหนาจอแสดงผล 
การออกแบบหนาจอแสดงผลของระบบสารสนเทศงานภายภาพบําบัด โรงพยาบาล

เชียงรายประชานุเคราะห จังหวัดเชียงราย แบงการออกแบบเปน 14 สวน คือ 
 

1) การออกแบบจอภาพหนาแรก 

 

รูป 4.1 แสดงจอภาพหนาแรก 
 
 
 
 
 

 

1 
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ตาราง 4.1  อธิบายหนาจอแสดงจอภาพหนาแรก 
 

งาน เขาสูระบบ 
ผูใชงาน ผูบริหาร นักกายภาพบําบัด เจาหนาท่ีท่ัวไป และผูดูแลระบบ 
ลักษณะการใชงาน ในการเขาสูระบบผูใชงานระบบตองทําการล็อกอินเขาสูระบบกอน เพื่อ

จําแนกประเภทของผูใชงานระบบเนื่องจากผูใชระบบแตละประเภทจะเขา
ไปใชระบบไดตางกันแลวแตหนาท่ีการปฏิบัติงานของแตละคน 

จากรูป 4.1 จอภาพหนาแรก สามารถอธิบายไดดังนี้ 
1. ช่ือระบบ 
2. สวนล็อกอินเขาสูระบบ 
 
2) การออกแบบจอภาพสําหรับสวนงานเทคนิคบริการ (ปอนขอมูลทางคลินิก) 

 
รูป 4.2 แสดงจอภาพสําหรับสวนปอนขอมูลทางคลินิก 
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ตาราง 4.2  อธิบายหนาจอแสดงจอภาพสําหรับสวนปอนขอมูลทางคลินิก 
งาน ปอนขอมูลทางคลินิก 
ผูใชงาน นักกายภาพบําบัด 
ลักษณะการใชงาน แสดงขอมูลตางๆ ทางการรักษาท่ีนักกายภาพจําเปนตองลงบันทึกเปนประจํา

ทุกวัน ไดแก ขอมูลผูปวย ขอมูลการวินิจฉัยโรค ขอมูลผลการรักษา ขอมูล
ในการใหบริการแกผูปวย โดยสามารถทําการเพ่ิม ลบ แกไข คนหา ขอมูลท่ี
ตองการไดในจอภาพนี้ 

 
จากรูป 4.2 จอภาพสําหรับสืบคนส่ือ สามารถอธิบายไดดังนี้ 
1. ช่ือระบบ 
2. เมนู 
3. สวนสําหรับปอนขอมูลทางคลินิก 
4. รายการขอมูลท่ีทําการปอนไปแลว 10 รายการลาสุด 
 
3) การออกแบบจอภาพขอมูลการรับสงผูปวย 

 

 
รูป 4.3 แสดงจอภาพขอมูลการรับสงผูปวย 
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ตาราง 4.3  อธิบายหนาจอแสดงจอภาพขอมูลการรับสงผูปวย 
งาน จัดการขอมูลการรับสงผูปวย 
ผูใชงาน นักกายภาพบําบัด 
ลักษณะการใชงาน เปนสวนของการจัดการรายละเอียดขอมูลการรับสงผูปวย เม่ือมีการรับผูปวย

จากโรงพยาบาลอ่ืน หรือมีการสงตอผูปวยไปรักษายังท่ีอ่ืนจะมีการบันทึก
ขอมูลในสวนนี้ โดยจะบันทึกขอมูลเปนรายเดือน โดยมีรายการสถานท่ีท่ีจะ
สงผูปวยไปรักษาตอ เชน โรงพยาบาลศูนย โรงพยาบาลทั่วไป โรงพยาบาล
ชุมชน สถานีอนามัย เปนตน 

 

จากรูป 4.3 จอภาพขอมูลการรับสงผูปวย สามารถอธิบายไดดังนี้ 
1. ช่ือระบบ 
2. เมนู 
3. สวนระบุเดือนท่ีบันทึกขอมูล 
4. สวนระบุปท่ีบันทึกขอมูล 
5. สวนแสดงผลขอมูลการรับสงผูปวยท่ีบันทึก 

 

4) การออกแบบจอภาพขอมูลงานบริหาร 
สําหรับการออกแบบจอภาพขอมูลงานบริหารของระบบสารสนเทศสําหรับงาน

กายภาพบําบัด โรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะห จังหวัดเชียงราย จะมีลักษณะเชนเดียวกันกับ 
รูป 4.3 จอภาพขอมูลการรับสงผูปวย โดยสามารถอธิบายลักษณะงานและสวนตางๆ ของจอภาพได
ดังนี้ 
 

ตาราง 4.4  อธิบายหนาจอแสดงจอภาพขอมูลงานบริหาร 
งาน จัดการขอมูลการบริหาร 
ผูใชงาน เจาหนาท่ีท่ัวไป 
ลักษณะการใชงาน เปนสวนของการแสดงรายละเอียดขอมูลการบริหาร ซ่ึงขอมูลบริหาร

ประกอบไปดวยขอมูลการประชุมภายในประจําเดือน การประชุมนอก
หนวยงาน การสัมมนานอกสถานท่ี เปนตน  
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จากรูป 4.3 สามารถอธิบายการออกแบบจอภาพขอมูลงานบริหาร ไดดังนี้ 
1. ช่ือระบบ 
2. เมนู 
3. สวนระบุเดือนท่ีบันทึกขอมูล 
4. สวนระบุปท่ีบันทึกขอมูล 
5. สวนแสดงผลขอมูลงานบริหาร 

 

5) การออกแบบจอภาพงานสงเสริมและปองกัน 
 

รูป 4.4 แสดงจอภาพงานสงเสริมและปองกัน 
 

ตาราง 4.5  อธิบายหนาจอแสดงจอภาพงานสงเสริมและปองกัน 
งาน จัดการขอมูลงานสงเสริมและปองกัน 
ผูใชงาน เจาหนาท่ีท่ัวไป 
ลักษณะการใชงาน เปนสวนของการจัดการรายละเอียดขอมูลงานสงเสริมและปองกัน โดยเปน

การบันทึกขอมูลงานสงเสริมและปองกันของนักกายภาพบําบัดหรือผูบริหาร 
ซ่ึงเจาหนาท่ีท่ัวไปจะทําการบันทึก ลบ หรือแกไขขอมูลในสวนนี้ได โดยจะ
ระบุกิจกรรมการสงเสริมและปองกัน พรอมท้ังระบุสถานท่ีท่ีทํากิจกรรม
นั้นๆ ดวย 
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จากรูป 4.4 จอภาพขอมูลงานสงเสริมและปองกัน สามารถอธิบายไดดังนี้ 
1. ช่ือระบบ 
2. เมนู 
3. สวนระบุวันเดือนปท่ีจัดกิจกรรม 
4. สวนระบุสถานท่ีจัดกิจกรรมในโรงพยาบาล 
5. สวนระบุสถานท่ีจัดกิจกรรมในชุมชน 
6. ระบุเร่ืองท่ีทําการสงเสริมปองกัน 
7. สวนระบุกิจกรรมตางๆ 
8. สวนระบุจํานวนผูปวยในและนอกท่ีมาเขารวมกิจกรรมสงเสริมและปองกันแยกตาม

สถานท่ีในการจัดกิจกรรมสงเสริมปองกัน 
9. แสดงแถบปุมคําส่ัง ตกลง 
10. แสดงแถบปุมคําส่ัง ยกเลิก 
11. สวนแสดงผลขอมูลงานสงเสริมและปองกัน 

 

6) การออกแบบจอภาพระบบงานวิชาการ 

 

รูป 4.5 แสดงจอภาพระบบงานวิชาการ 
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ตาราง 4.6  อธิบายหนาจอแสดงจอภาพระบบงานวิชาการ 
งาน จัดการขอมูลงานวิชาการ 
ผูใชงาน เจาหนาท่ีท่ัวไป 
ลักษณะการใชงาน เปนสวนของการจัดการรายละเอียดขอมูลงานวิชาการ โดยเปนการบันทึก

ขอมูลงานวิชาการของนักกายภาพบําบัดหรือผูบริหาร ซ่ึงเจาหนาท่ีท่ัวไปจะ
ทําการบันทึก ลบ หรือแกไขขอมูลในสวนนี้ได โดยจะระบุประเภทของงาน
วิชาการท่ีนักกายภาพหรือผูบริหารปฏิบัติ พรอมท้ังจํานวนครั้ง จํานวน
ช่ัวโมง และจํานวนคน 

จากรูป 4.5 จอภาพระบบงานวิชาการ สามารถอธิบายไดดังนี้ 
1. ช่ือระบบ 
2. เมนู 
3. สวนระบุประเภทการเขารวมงานวิชาการ 
4. สวนระบุช่ือเร่ืองท่ีเขารวมประชุม/อบรม 
5. สวนระบุวันท่ีเร่ิมการประชุม/อบรม 
6. สวนระบุวันท่ีส้ินสุดการประชุม/อบรม 
7. สวนระบุสถานท่ีในการประชุม/อบรม 
8. สวนระบุจํานวนช่ัวโมงท่ีใชในการประชุม/อบรม 
9. สวนระบุชวงเวลาท่ีในการประชุม/อบรม 
10. สวนแนบไฟลท่ีเกี่ยวของ 
11. แสดงแถบปุมคําส่ัง ตกลง 
12. แสดงแถบปุมคําส่ัง ยกเลิก 
13. สวนสําหรับคนหาขอมูลในการประชุม/อบคม 
14. สวนแสดงผลขอมูลงานสงเสริมและปองกัน 
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7) การออกแบบจอภาพการออกรายงาน 

 
รูป 4.6 แสดงจอภาพการออกรายงาน 

 

ตาราง 4.7  อธิบายหนาจอแสดงจอภาพการออกรายงาน 
งาน การออกรายงาน 
ผูใชงาน ผูบริหาร และนักกายภาพ  
ลักษณะการใชงาน เปนสวนแสดงรายงานสรุปของงานแตละดานของระบบสารสนเทศสําหรับ

งานกายภาพบําบัด โรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะห โดยผูบริหารและ
นักกายภาพบําบัด สามารถเรียกดูรายงานสรุปของงานแตละดาน โดยทําการ
เลือกประเภทของรายงานท่ีตองการ เลือกชวงเวลาท่ีตองการ แลวระบบจะ
แสดงผลรายงานในรูปแบบของตาราง 

จากรูป 4.6 จอภาพการออกรายงาน สามารถอธิบายไดดังนี้ 
1. ช่ือระบบ 
2. เมนู 
3. สวนระบุชวงเวลาท่ีตองการแสดงผลรายงาน 
4. สวนแสดงช่ือและประเภทรายงานท่ีตองการ 
5. แสดงแถบปุมคําส่ัง ตกลง 
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6. แสดงแถบปุมคําส่ัง ยกเลิก 
7. แสดงแถบปุมคําส่ัง ส่ังพิมพ 

 
8) การออกแบบจอภาพจัดการขอมูลกลุมโรค 

 
รูป 4.7 แสดงจอภาพจัดการขอมูลกลุมโรค 

 
ตาราง 4.8  อธิบายหนาจอแสดงจอภาพจัดการขอมูลกลุมโรค 

งาน จัดการขอมูลกลุมโรค 
ผูใชงาน เจาหนาท่ีท่ัวไป  
ลักษณะการใชงาน เปนสวนจัดการขอมูลกลุมโรค โดยเจาหนาท่ีท่ัวไปจะทําหนาท่ีในการเพิ่ม

ขอมูลกลุมโรคท่ีตองการ โดยระบุกลุมโรคท่ีตองการในสวนระบุช่ือกลุมโรค
ท่ีระบบกําหนด หลังจากนั้นเลือกปุม ตกลง เพื่อทําการเพ่ิมขอมูล แลวระบบ
จะแสดงผลขอมูลท่ีเพิ่ม ท้ังนี้เจาหนาท่ีท่ัวไปสามารถทําการลบหรือแกไข
ขอมูลท่ีเพิ่มเขาไปได  

จากรูป 4.7 จอภาพจัดการขอมูลกลุมโรค สามารถอธิบายไดดังนี้ 
1. ช่ือระบบ 
2. เมนู 
3. สวนระบุช่ือกลุมโรค 
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4. แสดงแถบปุมคําส่ัง ตกลง 
5. แสดงแถบปุมคําส่ัง ยกเลิก 
6. สวนแสดงผลการบันทึกกลุมโรค 

 
9) การออกแบบจอภาพจัดการขอมูลโรค 
 

 
รูป 4.8 แสดงจอภาพจัดการขอมูลโรค 

 
ตาราง 4.9  อธิบายหนาจอแสดงจอภาพจัดการขอมูลโรค 

งาน จัดการขอมูลโรค 
ผูใชงาน เจาหนาท่ีท่ัวไป  
ลักษณะการใชงาน เปนสวนจัดการรายละเอียดสวนยอยของการจัดการขอมูลกลุมโรค โดยเม่ือ

ทําการระบุกลุมโรคแลว เจาหนาท่ีท่ัวไปตองทําการระบุโรคในกลุมโรค
ตางๆ ดวย โดยกําหนดรหัสของโรคซ่ึงจะมีกฎเกณฑการกําหนดตามหลัก
ของโรคทางกายภาพ และระบุช่ือโรค พรอมท้ังระบุขอมูลกลุมโรค หลังจาก
นั้นทําการเพ่ิมขอมูลดวยการเลือกปุมคําส่ัง ตกลง ระบบจะแสดงผลการเพ่ิม 
ซ่ึงเจาหนาท่ีท่ัวไปสามารถลบหรือแกไขขอมูลสวนนี้ได 
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จากรูป 4.8 จอภาพจัดการขอมูลโรค สามารถอธิบายไดดังนี้ 
1. ช่ือระบบ 
2. เมนู 
3. สวนระบุรหัสของโรค 
4. สวนระบุช่ือโรค 
5. เมนูสําหรับเลือกกลุมโรค 
6. แสดงแถบปุมคําส่ัง ตกลง 
7. แสดงแถบปุมคําส่ัง ยกเลิก 
8. สวนระบุประเภทของการคนหาขอมูล 
9. สวนระบุคําคนหาขอมูล 
10. แสดงแถบปุมคําส่ัง คนหา 
11. สวนแสดงผลการบันทึกขอมูลโรค 

 
10) การออกแบบจอภาพจัดการขอมูลกลุมกิจกรรมการรักษา 
สําหรับการออกแบบจอภาพจัดการขอมูลกลุมกิจกรรมการรักษาของระบบสารสนเทศ

สําหรับงานกายภาพบําบัด โรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะห จังหวัดเชียงราย จะมีลักษณะ
เชนเดียวกันกับ รูป 4.7 โดยสามารถอธิบายลักษณะงานและสวนตางๆ ของจอภาพไดดังนี้ 

 
ตาราง 4.10  อธิบายหนาจอแสดงจอภาพจัดการขอมูลกลุมกิจกรรมการรักษา 

งาน จัดการขอมูลกลุมกิจกรรมการรักษา 
ผูใชงาน เจาหนาท่ีท่ัวไป 
ลักษณะการใชงาน เปนสวนของการจัดการรายละเอียดขอมูลกลุมกิจกรรมการรักษา โดย

เจาหนาท่ีท่ัวไปจะทําหนาท่ีในการเพิ่มขอมูลกลุมกิจกรรมการรักษาท่ี
ตองการ โดยระบุกลุมกิจกรรมการรักษาในสวนระบุช่ือกลุมกิจกรรมการ
รักษาท่ีระบบกําหนด หลังจากนั้นเลือกปุม ตกลง เพื่อทําการเพิ่มขอมูล แลว
ระบบจะแสดงผลขอมูลท่ีเพิ่ม ท้ังนี้เจาหนาท่ีท่ัวไปสามารถทําการลบหรือ
แกไขขอมูลท่ีเพิ่มเขาไปได  
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จากรูป 4.7   สามารถอธิบายจอภาพจัดการขอมูลกลุมกิจกรรมการรักษา ไดดังนี้ 
1. ช่ือระบบ 
2. เมนู 
3. สวนระบุช่ือกลุมโรค 
4. แสดงแถบปุมคําส่ัง ตกลง 
5. แสดงแถบปุมคําส่ัง ยกเลิก 
6. สวนแสดงขอมูลกลุมกิจกรรมการรักษา 

 
11) การออกแบบจอภาพจัดการขอมูลกิจกรรมการรักษา 
สําหรับการออกแบบจอภาพจัดการขอมูลกิจกรรมการรักษาของระบบสารสนเทศสําหรับ

งานกายภาพบําบัด โรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะห จังหวัดเชียงราย จะมีลักษณะเชนเดียวกัน
กับ รูป 4.8 จอภาพจัดการขอมูลโรค โดยสามารถอธิบายลักษณะงานและสวนตางๆ ของจอภาพได
ดังนี้ 

 
ตาราง 4.11  อธิบายหนาจอแสดงจอภาพจัดการขอมูลกิจกรรมการรักษา 

งาน จัดการขอมูลกิจกรรมการรักษา 
ผูใชงาน เจาหนาท่ีท่ัวไป  
ลักษณะการใชงาน เปนสวนจัดการรายละเอียดสวนยอยของการจัดการขอมูลกลุมกิจกรรมการ

รักษา โดยเม่ือทําการระบุกลุมกิจกรรมการรักษาแลว เจาหนาท่ีท่ัวไปตองทํา
การระบุกิจกรรมการรักษาภายใตกลุมกิจกรรมนั้นๆ ดวย โดยกําหนดรหัส
ของกิจกรรมการรักษา และระบุช่ือกิจกรรมการรักษา พรอมท้ังระบุขอมูล
กลุมกิจกรรมการรักษา หลังจากนั้นทําการเพ่ิมขอมูลดวยการเลือกปุมคําส่ัง 
ตกลง ระบบจะแสดงผลการเพ่ิม ซ่ึงเจาหนาท่ีท่ัวไปสามารถลบหรือแกไข
ขอมูลสวนนี้ได 

จากรูป 4.8   สามารถอธิบายจอภาพจัดการขอมูลกิจกรรมการรักษา ไดดังนี้ 
1. ช่ือระบบ 
2. เมนู 
3. สวนระบุรหัสของโรค 
4. สวนระบุช่ือโรค 
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5. เมนูสําหรับเลือกกลุมโรค 
6. แสดงแถบปุมคําส่ัง ตกลง 
7. แสดงแถบปุมคําส่ัง ยกเลิก 
8. สวนระบุประเภทของการคนหาขอมูล 
9. สวนระบุคําคนหาขอมูล 
10. แสดงแถบปุมคําส่ัง คนหา 
11. สวนแสดงผลการบันทึกขอมูลโรค 

 
12) การออกแบบจอภาพจัดการขอมูลผูใชงานระบบ 

 
รูป 4.9 แสดงจอภาพจัดการขอมูลผูใชงานระบบ 
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ตาราง 4.12  อธิบายหนาจอแสดงจอภาพจัดการขอมูลผูใชงานระบบ 
งาน จัดการขอมูลผูใชงานระบบ 
ผูใชงาน ผูดูแลระบบ 
ลักษณะการใชงาน เปนสวนของการจัดการขอมูลผูใชงานระบบ โดยผูดูแลระบบจะบันทึก

ขอมูลสวนตัวของผูใชงานระบบ แลวกําหนดช่ือเขาระบบและรหัสผาน  
พรอมท้ังกําหนดสิทธ์ิการใชงานของผูใชงานระบบตามระดับสิทธ์ิการเขาใช
โดยแยกประเภทผูใชงานเปน 4 กลุม คือ เจาหนาท่ีท่ัวไป นักกายภาพ 
ผูบริหาร  และผูดูและระบบ  โดยผูดูแลระบบสามารถเพ่ิม  ลบ  แกไข 
รายละเอียดขอมูลของผูใชงานระบบได  
 

จากรูป 4.9   สามารถอธิบายจอภาพจัดการขอมูลผูใชงานระบบ ไดดังนี้ 
1. ช่ือระบบ 
2. เมนู 
3. สวนระบุขอมูลสวนตัวของผูใชงานระบบ 
4. สวนระบุประเภทของผูใชงานระบบเพื่อกําหนดสิทธ์ิการเขาถึงขอมูล 
5. สวนระบุช่ือเขาระบบและรหัสผาน 
6. แสดงแถบปุมคําส่ัง ตกลง 
7. แสดงแถบปุมคําส่ัง ยกเลิก 
8. สวนแสดงขอมูลผูใชงานระบบ 
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13) การออกแบบจอภาพจัดการขอมูลอาชีพ 
 

รูป 4.10 แสดงจอภาพจดัการขอมูลอาชีพ 
 

ตาราง 4.13  อธิบายหนาจอแสดงจอภาพจัดการขอมูลอาชีพ 
งาน จัดการขอมูลอาชีพ 
ผูใชงาน เจาหนาท่ีท่ัวไป 
ลักษณะการใชงาน เปนสวนของการจัดการขอมูลอาชีพ โดยในการกรอกประวัติผูปวยจะมีสวน

ของการระบุขอมูลอาชีพของผูปวยดวย ซ่ึงขอมูลเกี่ยวกับอาชีพดังกลาว 
เจาหนาท่ีท่ัวไปจะเปนผูจัดการขอมูล โดยสามารถทําการเพ่ิมรายช่ืออาชีพท่ี
ตองการ และสามารถลบหรือ แกไขขอมูลดังกลาวไดดวย  
 

จากรูป 4.10   สามารถอธิบายจอภาพจัดการขอมูลอาชีพ ไดดังนี้ 
1. ช่ือระบบ 
2. เมนู 
3. สวนระบุรายช่ืออาชีพ 
4. แสดงแถบปุมคําส่ัง ตกลง 
5. แสดงแถบปุมคําส่ัง ยกเลิก 
6. สวนแสดงขอมูลอาชีพ 
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14) การออกแบบจอภาพจัดการขอมูลกิจกรรมปองกัน 
สําหรับการออกแบบจอภาพจัดการขอมูลกิจกรรมปองกันของระบบสารสนเทศสําหรับ

งานกายภาพบําบัด โรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะห จังหวัดเชียงราย จะมีลักษณะเชนเดียวกัน
กับ รูป 4.10 จอภาพจัดการขอมูลอาชีพ โดยสามารถอธิบายลักษณะงานและสวนตางๆ ของจอภาพ
ไดดังนี้ 

 
ตาราง 4.14  อธิบายหนาจอแสดงจอภาพจัดการขอมูลกิจกรรมการปองกัน 

งาน จัดการขอมูลกิจกรรมปองกัน 
ผูใชงาน เจาหนาท่ีท่ัวไป 
ลักษณะการใชงาน เปนสวนของการจัดการขอมูลกิจกรรมปองกัน โดยเจาหนาท่ีท่ัวไปจะเปน

ผูจัดการขอมูลในสวนนี้ โดยสามารถทําการเพิ่มกิจกรรมปองกันท่ีตองการ 
และสามารถลบหรือ แกไขขอมูลดังกลาวไดดวย  
 

 
จากรูป 4.10   สามารถอธิบายจอภาพจัดการขอมูลกิจกรรมปองกัน ไดดังนี้ 
1. ช่ือระบบ 
2. เมนู 
3. สวนระบุรายช่ือกิจกรรมปองกัน 
4. แสดงแถบปุมคําส่ัง ตกลง 
5. แสดงแถบปุมคําส่ัง ยกเลิก 
6. สวนแสดงขอมูลกิจกรรมปองกัน 

 
 


