
ภาคผนวก
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แบบสอบถาม
ความรูความเขาใจของบุคลากรในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา ภาคพายัพ เชียงใหม

เกี่ยวกับระเบียบการเบิกจาย

คําชี้แจง แบบสอบถามน้ีเปนสวนหน่ึงของการคนควาอิสระ ตามหลักสูตรปริญญาบัญชี
มหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม ขอมูลที่ไดรับน้ีจะนําไปใชประโยชนทางการศึกษาวิจัยเทาน้ัน
จึงใครขอความกรุณาจากทานโปรดใหขอมูลในแบบสอบถามน้ีตามความจริง และเปนความคิดเห็น
ของทาน พรอมทั้งขอขอบพระคุณในความรวมมือที่ไดรับจากทานมา ณ โอกาสน้ี

แบบสอบถามแบงเปน 3 สวน ดังน้ี
สวนที่ 1  ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับผูสอบแบบสอบถาม
สวนที่ 2  ขอมูลความรูความเขาใจเกี่ยวกับระเบียบการเบิกจาย ตามระเบียบ ประกาศ

สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วาดวยการเงินการคลัง และตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง

สวนที่ 3  ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม
โปรดทําเคร่ืองหมาย  ลงใน ที่อยูหนาขอความตามความเปนจริง

1. เพศ
ชาย หญิง

2. อายุ

20 – 30 ป 31 – 40 ป

41 – 50 ป มากกวา 50 ป



140

3. ระดับการศึกษา

ตํ่ากวาปริญญาตรี ปริญญาตรี

ปริญญาโท ปริญญาเอก

4. ระยะเวลาในการทํางาน

นอยกวา 1 ป ต้ังแต 1 – 5 ป

ต้ังแต 5 – 10 ป มากกวา 10 ป

5. ตําแหนงงาน

ขาราชการ ลูกจางประจํา

พนักงานตามพันธกิจ

สวนท่ี 2  ขอมูลความรูความเขาใจเกี่ยวกับระเบียบการเบิกจาย ตามระเบียบ ประกาศ สถาบัน
เทคโนโลยีราชมงคล วาดวยการเงินการคลัง และตามระเบียบกระทรวงการคลัง
คําชี้แจง โปรดทําเคร่ืองหมาย  ลงในตารางแตละขอตามที่ทานรูและเขาใจ

ความรูความเขาใจ ใช ไมใช
1. การเบิกจายเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

1.1. การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตองไดรับอนุมัติจากหัวหนา
สวนราชการกอนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตามความจําเปนและ
เหมาะสม

1.2. กรณีที่มีราชการจําเปนเรงดวนตองปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
โดยยังไมไดรับอนุมัติ ใหดําเนินการขออนุมัติจากผูมีอํานาจและแจง
เหตุผลความจําเปนภายหลังได
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1.3. การเบิกเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทํา

การ(จันทร – ศุกร) สามารถเบิกคาตอบแทนไดไมเกินวันละ 2 ชั่วโมง ใน
อัตราชั่วโมงละ 50 บาท วันหยุดราชการ(เสาร – อาทิตย – วันหยุดนักขัต
ฤกษ) สามารถเบิกคาตอบแทนไดไมเกินวันละ 4 ชั่วโมง ในอัตราชั่วโมง
ละ 60 บาท

1.4. การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหลายชวงเวลาภายในวันเดียวกัน
จะนับเวลาทุกชวงเวลารวมกัน เพื่อเบิกเงินคาตอบแทนไมได

1.5. การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการไมเต็มจํานวนชั่วโมง มีสิทธิเบิก
เงินคาตอบแทนไดคร่ึงหน่ึง

1.6. กรณีมีผูปฏิบัติงานนอกเวลาราชการรวมกันหลายคน ให
ผูปฏิบัติงานคนใดคนหน่ึงเปนผูรับรอง (ผูควบคุม) การปฏิบัติงาน หาก
ปฏิบัติงานเพียงลําพังคนเดียว ใหผูปฏิบัติงานน้ันเปนผูรับรอง

1.7. ใหรายงานผลการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตอผูมีอํานาจ
อนุมัติภายในสามสิบวันนับแตวันที่เสร็จสิ้นการปฏิบัติงาน
2. การเบิกจายเงินสมนาคุณกรรมการสอบสวนทางวินัยขาราชการ

2.1. การประชุมเพื่อสอบสวนทางวินัยขาราชการแตละเร่ือง
กรรมการที่มาประชุมจะไดรับเงินสมนาคุณ ในอัตราคร้ังละ 250 บาท

2.2. การประชุมเพื่อมีมติวาพยานหลักฐานมีนํ้าหนักพอสนับสนุนขอ
กลาวหาหรือไม หรือมีมติวาผูถูกกลาวหากระทําความผิดวินัยอยาง
รายแรงหรือไม กรรมการที่มาประชุมจะไดรับเงินสมนาคุณ ในอัตราคร้ัง
ละ 500 บาท

2.3. หากในวันเดียวกันมีการประชุมมากกวา 1 คร้ังทั้งการสอบสวน
ทางวินัยเร่ืองเดียวกันและเพื่อลงมติ สามารถเบิกเงินสมนาคุณไดทั้ง 2
กรณี

2.4. การเบิกจายเงินสมนาคุณใหเบิกจายไดเฉพาะการประชุมภายใน
60 วัน นับแตวันที่เร่ิมประชุมพิจารณาหรือสอบสวนคร้ังแรก

2.5. การเบิกจายเงินใหเบิกจายจากเงินงบประมาณรายจายหมวด
คาตอบแทนของสวนราชการ
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3. หลักเกณฑการเบิกจายคาตอบแทนกรรมการตรวจการจางและผู
ควบคุมงานกอสราง

3.1. ขาราชการที่ไดรับแตงต้ังใหปฏิบัติหนาที่เปนคณะกรรมการ
ตรวจการจาง และเปนผูที่ไดรับมอบหมายใหปฏิบัติหนาที่ประจําในการ
ตรวจการจางของมหาวิทยาลัย สามารถเบิกคาตอบแทนกรรมการตรวจ
การจางไดตามสิทธิ

3.2. การเบิกจายคาตอบแทนกรรมการตรวจการจางและผูควบคุมงาน
กอสรางใหเบิกไดเฉพาะวันที่ไดปฏิบัติหนาที่ตามจริง โดยเบิกจายไดไม
เกินกําหนดระยะเวลาของสัญญางานกอสราง

3.3. นาย ค. ไดรับแตงต้ังใหปฏิบัติหนาที่ทั้งคณะกรรมการตรวจการ
จางและผูควบคุมงานกอสราง หากในวันเดียวกัน  นาย ค. ไดปฏิบัติ
หนาที่ทั้งสองอยาง นาย ค. สามารถเบิกคาตอบแทนคณะกรรมการ
สําหรับวันน้ันไดโดยเลือกเบิกอัตราที่สูงกวาเพียงอัตราเดียว

3.4. นาย ค. ไดรับแตงต้ังใหปฏิบัติหนาที่ผูควบคุมงานกอสราง
จํานวน 3 โครงการ หากในวันเดียวกัน นาย ค. ไดเขาไปปฏิบัติหนาที่ทั้ง
3 โครงการ นาย ค. สามารถเบิกคาตอบแทนผูควบคุมงานกอสรางสําหรับ
วันน้ันไดทั้ง 3 โครงการ

3.5. การเบิกจายคาตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจาง กรณีวงเงิน
กอสรางต้ังแต 15 ลานบาทขึ้นไป เบิกไดไมเกินคนละ 200 บาทตอวัน
กรณีวงเงินกอสรางไมเกิน 15 ลานบาท เบิกไดไมเกินคนละ 150 บาทตอ
วัน

3.6. การเบิกจายคาตอบแทนผูควบคุมงานกอสราง หัวหนาผูควบคุม
งานกอสราง เบิกได 200 บาทตอวันตองาน ผูควบคุมงานกอสราง (ผู
ปฏิบัติการ) เบิกได 150 บาทตอวันตองาน
4. การเบิกจายคาใชจายในการเดินทางไปราชการ

4.1. ผูมีสิทธิเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ ตองเปนบุคคลที่
ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการโดยผูมีอํานาจอนุมัติ และระยะเวลาใน
การเดินทางตามความจําเปนและเหมาะสม
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4.2. หากผูเดินทางมีความจําเปนตองออกเดินทางลวงหนาหรือไม

สามารถเดินทางกลับเมื่อเสร็จสิ้นการปฏิบัติราชการ โดยไดรับอนุมัติให
ลากิจหรือลาพักผอน แตไดมีการปฏิบัติราชการตามคําสั่ง มีสิทธิเบิก
คาใชจายในการเดินทางได

4.3. การเดินทางไปราชการ ถาผูเดินทางหยุดอยูที่ใดโดยไมมีเหตุอัน
ควร ไมมีสิทธิไดรับคาใชจายในการเดินทางสําหรับระยะเวลาที่หยุด

4.4. การเบิกคาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ใหนับต้ังแตเวลาออกจากสถานที่อยู
หรือสถานที่ปฏิบัติราชการตามปกติจนสิ้นสุดการปฏิบัติราชการตาม
คําสั่ง

4.5. การนับเวลาสําหรับการเดินทางที่มีการพักแรม ใหนับ 24 ชั่วโมง
เปน 1 วัน กรณีไมถึงหรือเกิน 24 ชั่วโมง และสวนที่ไมถึงหรือเกินน้ัน ถา
นับไดเกิน 12 ชั่วโมงใหถือเปน 1 วัน

4.6. การเดินทางที่ไมไดพักแรมหากไมถึง 24 ชั่วโมง แตเกิน 12
ชั่วโมงใหถือเปน 1 วัน หากไมเกิน 12 ชั่วโมง แตเกิน 8 ชั่วโมงขึ้นไป ให
นับเปนคร่ึงวัน

4.7. อัตราคาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ตําแหนงระดับ 8 หรือเทียบเทาลงมา
เบิกได 240 บาทตอวันตอคน

4.8. อัตราคาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ตําแหนงระดับ 9 ขึ้นไปหรือเทียบเทา
เบิกได 300 บาทตอวันตอคน

4.9. การเบิกคาพาหนะในการเดินทางไปราชการโดยปกติใหใช
ยานพาหนะประจําทาง และใหเบิกคาพาหนะไดเทาที่จายจริงโดย
ประหยัด ไมเกินสิทธิที่ผูเดินทางพึงไดรับตามประเภทของยานพาหนะ

4.10. การเดินทางโดยใชยานพาหนะสวนตัว ผูเดินทางตองไดรับ
อนุญาตจากหัวหนาสวนราชการ และมีสิทธิเบิกเงินชดเชยคาพาหนะใน
ลักษณะเหมาจาย คือ

รถยนตสวนบุคคล        กิโลเมตรละ 4 บาท
รถจักรยานยนต            กิโลเมตรละ 2 บาท
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4.11. การเบิกเงินชดเชยคาพาหนะใหคํานวณระยะทางเพื่อเบิกเงิน

ชดเชยตามเสนทางของกรมทางหลวงในทางสั้นและตรง ซึ่งสามารถ
เดินทางไดโดยสะดวกและปลอดภัย

4.12. การเบิกคาเชาที่พักตามมาตรการประหยัดของมหาวิทยาลัย
ระดับ 8 หรือเทียบเทาลงมา เบิกไดเทาที่จายจริงไมเกิน 1,000 บาท ระดับ
9 หรือเทียบเทา เบิกไดเทาที่จายจริงไมเกิน 1,200 บาท ระดับ 10 ขึ้นไป
หรือเทียบเทา เบิกไดเทาที่จายจริงไมเกิน 2,500 บาท

4.13. การเดินทางไปราชการโดยเคร่ืองบิน ผูมีสิทธิเดินทางตองดํารง
ตําแหนงระดับ 7 ขึ้นไปหรือเทียบเทา

4.14. สําหรับผูที่ไมไดรับสิทธิเดินทางไปราชการโดยเคร่ืองบิน ให
สามารถเดินทางไดเฉพาะกรณีจําเปนเรงดวนเพื่อประโยชนแกทาง
ราชการ โดยตองไดรับอนุมัติจากผูมีอํานาจ และชี้แจงเหตุผลในการขอ
ขึ้นเคร่ืองบินไดเปนกรณีพิเศษ และเบิกคาเคร่ืองบินในอัตราที่น่ังชั้น
ประหยัด
5. การเบิกจายคาใชจายในการอบรมการประชุมทางวิชาการหรือเชิง
ปฏิบัติการ

5.1. การเบิกจายคาสมนาคุณวิทยากร กรณีบรรยายไมเกิน 1 คน
อภปิรายไมเกิน 5 คน แบงกลุมฝกปฏิบัติ, อภิปราย, ทํากิจกรรม ไมเกิน
กลุมละ 2 คน การนับชั่วโมง ระยะเวลา 60 นาที เทากับ 1 ชั่วโมง สวนที่
ไมถึง หรือเกิน 60 นาที ไมนอยกวา 50 นาทีเทากับ 1 ชั่วโมง ไมนอยกวา
25 นาทีแตไมถึง 50 นาที เทากับ คร่ึงชั่วโมง

5.2. การเบิกจายคาสมนาคุณวิทยากร กรณีจัดรวมกับหนวยงานอ่ืน
ถาหนวยงานอ่ืนจายคาวิทยากรไปแลว ผูจัดเบิกคาวิทยากรไดเพียง
คร่ึงหน่ึง

5.3. อัตราคาวิทยากร หากวิทยากรเปนบุคลากรของรัฐเบิกไดไมเกิน
600 บาทตอชั่วโมง

5.4. อัตราคาวิทยากร หากวิทยากรไมใชบุคลากรของรัฐเบิกไดไมเกิน
1,500 บาทตอชั่วโมง
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5.5. กรณีที่วิทยากรเปนขาราชการ พนักงาน ของมหาวิทยาลัย ไมวา

อยูในระดับใดสามารถเบิกคาวิทยากรได 300 บาทตอชั่วโมง
5.6. จัดฝกอบรมภายในหนวยงานสามารถเบิกคาอาหารวางและ

เคร่ืองด่ืมได 20 บาทตอคนตอมื้อ
5.7. จัดฝกอบรมภายในหนวยงานสามารถเบิกคาอาหารกลางวันได

70 บาทตอคนตอมื้อ อาหารเย็น 140 บาทตอคนตอมื้อ
5.8. จัดฝกอบรมภายนอกสถานที่สามารถเบิกคาอาหารวางได 50

บาทตอคนตอมื้อ
5.9. จัดฝกอบรมภายนอกสถานที่สามารถเบิกคาอาหารกลางวันได

180 บาทตอคนตอมื้อ อาหารเย็น 200 บาทตอคนตอมื้อ
5.10. กรณีตางประเทศสามารถเบิกไดทั้งหมดรวมกันไมเกิน 2,100

บาท
5.11. คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายในทํานองเดียวกัน

เบิกจายไดเทาที่จายจริงตามที่หนวยงานผูจัดเรียกเก็บ
5.12. การเบิกเงินคาลงทะเบียนใหแนบเอกสารโครงการ

ประกอบการขอเบิกเงิน
5.13. กรณีไมมีรายละเอียดของการจัดอาหารใหหนวยงานผูจัดเปนผู

รับรองในใบเสร็จรับเงินวาเปนคาใชจายเกี่ยวกับวัสดุ/อุปกรณ หรือ
คาใชจายอ่ืนๆ ซึ่งไมรวมคาอาหาร จึงจะมีสิทธิเบิกคาเบี้ยเลี้ยงไดเต็มวัน

5.14. ขาราชการระดับ 8 หรือเทียบเทาลงมา สามารถเบิกคาที่พักใน
อัตราหองพักเด่ียวไมเกิน 1,200 บาท หองพักคูไมเกิน 750 บาท

5.15. ขาราชการระดับ 9 ขึ้นไปหรือเทียบเทา สามารถเบิกคาที่พักใน
อัตราหองพักเด่ียวไมเกิน 2,000 บาท หองพักคูไมเกิน 1,200 บาท
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สวนท่ี 3  ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ
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-ขอขอบพระคุณทานท่ีกรุณาสละเวลาในการตอบแบบสอบถาม-
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ประวัติผูเขียน

ชื่อ – สกุล นางสาวพรพิมล  พูลคํา
วัน เดือน ป เกิด 10 มีนาคม 2526
ประวัติการศึกษา

2540 สําเร็จการศึกษาระดับมัธยนศึกษาตอนตน
โรงเรียนสิริมังคลานุสรณ

2543 สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตภาคพายัพ

2547 สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาการบัญชี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา ภาคพายัพ เชียงใหม

ประวัติการทํางาน
2548 – 2549 อาจารย โรงเรียนโปลิเทคนิคลานนาเชียงใหม
2549 – ปจจุบัน นักวิชาการเงินและบัญชี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา

ภาคพายัพ เชียงใหม


