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บทที่  3 
 

วิธีดําเนินการศึกษา 
 
 การศึกษาคร้ังนี้เปนการศึกษาเชิงพรรณนา (descriptive research) เพ่ือศึกษาปจจัยคุกคาม
สุขภาพจากการทํางาน การเจ็บปวยและบาดเจ็บท่ีเกี่ยวเนื่องจากการทํางานของกลุมทําโครงรม
ตําบลแมคือ อําเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม ดําเนินการรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสัมภาษณ
ในชวงเดือนกันยายน ถึงเดือนตุลาคม พ.ศ. 2554 
 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 
 ประชากร คือ คนงานทําโครงรมท่ีบานจํานวน 6 หมูบานในตําบลแมคือ อําเภอดอยสะเก็ด 
จังหวัดเชียงใหม จํานวนท้ังส้ิน 318 คน (ทะเบียนแรงงานกลุมอาชีพเทศบาลตําบลแมคือ, 2553) 
 กลุมตัวอยาง คือ คนงานท่ีทําโครงรมท่ีทํางานในข้ันตอนใดข้ันตอนหน่ึงตามขอมูลท่ีระบุ
จาก ทะเบียนแรงงานกลุมอาชีพเทศบาลตําบลแมคือ ข้ันตอนการทํางานของคนงานดังกลาว
ประกอบดวย ข้ันตอนการทําหัวรมและตุมรม ข้ันตอนการทําซ่ีคํ้ารมและซ่ีกลอนรม และข้ันตอน
การขึ้นรูปโครงรม ท่ีทํางานในตําบลแมคือ อําเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม คํานวณขนาดกลุม
ตัวอยางจากตารางกําหนดขนาดกลุมตัวอยางของเครจซีรและมอรแกน (Krejcie & Morgan, 1970) 
ท่ีระดับความคลาดเคล่ือนท่ี 0.5 ไดขนาดกลุมตัวอยางจํานวนอยางนอย 174 คน ทําการคัดเลือกกลุม
ตัวอยางท่ีเปนคนงานในการทําโครงรมโดยคํานวณขนาดของกลุมตัวอยางตามสัดสวน 
(propartional sampling) ตามข้ันตอนการทําโครงรม ไดจํานวนกลุมตัวอยางในแตละข้ันตอนดังนี้ 
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ตารางท่ี 3 - 1 
ขนาดตัวอยางโดยการคํานวณขนาดตัวอยางตามสัดสวนของข้ันตอนการทําโครงรม 
 

ขั้นตอน ประชากร(คน) กลุมตัวอยาง (คน) 
การทําหัวรมและตุมรม    28      15 
การทําซ่ีคํ้ารมและซ่ีกลอนรม 148      81 
การข้ึนรูปโครงรม 142      78 

รวม 318    174 
 จากนั้นดําเนินการคัดเลือกหมูบานท่ีทําการศึกษาโดยเลือกหมูบานท่ีมีจํานวนกลุมตัวอยาง
ท่ีทํางานในแตละข้ันตอนของการทําโครงรมในสัดสวนท่ีสูงสุด ไดแก หมูท่ี 2 หมูท่ี 3 และหมูท่ี 5  
 
ตารางท่ี 3 - 2 
จํานวนประชากรตามสัดสวนในการทําโครงรม 
 

ขั้นตอน 
จํานวนประชากร (คน) 

หมูท่ี 
1 

หมูท่ี 
2 

หมูท่ี 
3 

หมูท่ี 
4 

หมูท่ี 
5 

หมูท่ี 
6 

รวม 

การทําหัวรมและตุมรม  2   3  7  0 11   5   28 
การทําซ่ีคํ้ารมและซ่ีกลอนรม 15 14 42 19 45 13 148 
การข้ึนรูปโครงรม 13 14 41 10 49 15 142 

รวม 30 31 90 29 105 33 318 
 
 จากนั้นคัดเลือกกลุมตัวอยางทุกคนในหมูบานท่ีมีคุณสมบัติดังนี้ 
 1. อายุตั้งแต 18 ป ข้ึนไป 
 2. มีประสบการณการทํางานในข้ันตอนการทําโครงรมต้ังแต 6 เดือนข้ึนไป   

3. สามารถส่ือสารความหมายและเขาใจภาษาไทย 
 4. ยินยอมเขารวมการศึกษาดวยความสมัครใจ     
 ในการศึกษาคร้ังนี้ผูศึกษาไดกลุมตัวอยางท่ีมีคุณสมบัติครบและยินยอมเขารวมการศึกษา
จํานวน 226 คน โดยมีกลุมตัวอยางในหมูท่ี 2 จํานวน 31 คน หมูท่ี 3 จํานวน 90 คน และหมูท่ี 5 
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จํานวน 105 คน อยางไรก็ตามมีกลุมตัวอยางบางคนที่ทํางานมากกวา 1 ข้ันตอน นอกเหนือจาก
ข้ันตอนการทํางานจากท่ีระบุในทะเบียนแรงงานกลุมอาชีพเทศบาลตําบลแมคือ 
 
เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา 
 

เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษาเปนแบบสัมภาษณปจจัยคุกคามสุขภาพ การเจ็บปวยและ
บาดเจ็บท่ีเกี่ยวเนื่องจากการทํางานของกลุมทําโครงรม โดยผูศึกษาดัดแปลงจากแบบสัมภาษณ
ปจจัยคุกคามสุขภาพ ภาวะสุขภาพ การบาดเจ็บและเจ็บปวยท่ีเกี่ยวเนื่องกับการทํางานของชวพร
พรรณ จันทรประสิทธ์ิและคณะ (2553) รวมกับการทบทวนวรรณกรรม (ภาคผนวก ก) แบบ
สัมภาษณประกอบดวย 3 สวนดังนี้   

สวนท่ี 1 ขอมูลสวนบุคคลและการประกอบอาชีพไดแก เพศ อายุ ระดับการศึกษา โรค
ประจําตัว รายไดของครัวเรือน และขอมูลการประกอบอาชีพ ประสบการณการทํางาน ลักษณะการ
ทํางาน ระยะเวลาการทํางาน        

สวนท่ี 2 ปจจัยคุกคามสุขภาพจากการทํางาน เปนคําถามท่ีเกี่ยวของกับความคิดเห็นของ
คนงานเกี่ยวกับโอกาสในการสัมผัสปจจัยคุกคามสุขภาพจากการทํางานท้ังสภาพแวดลอมการ
ทํางานและสภาพการทํางาน ปจจัยคุกคามสุขภาพจากสภาพแวดลอมการทํางานมีจํานวนคําถาม 14 
ขอ ประกอบดวย 1) ปจจัยคุกคามสุขภาพดานกายภาพ (4 ขอ) 2) ปจจัยคุกคามสุขภาพดานเคมี (1 
ขอ) 3) ปจจัยคุกคามสุขภาพดานการยศาสตร (5 ขอ) และ 4) ปจจัยคุกคามดานชีวภาพ (1 ขอ) สวน
สภาพการทํางานท่ีไมปลอดภัยมีจํานวนขอคําถาม 3 ขอ ลักษณะคําตอบใหเลือกตอบในลักษณะใช 
และไมใช        

 ใช หมายถึง  การรับรูวามีโอกาสในการสัมผัสปจจัยคุกคาม 
     สุขภาพจากการทํางาน  

 ไมใช    หมายถึง  การรับรูวาไมมีโอกาสในการสัมผัสปจจัยคุกคาม 
     สุขภาพจากการทํางาน   

สวนท่ี 3 การเจ็บปวยและบาดเจ็บท่ีเกี่ยวเนื่องจากการสัมผัสปจจัยคุกคามสุขภาพจากการ
ทํางานประกอบดวยขอคําถาม 2 ประเด็นหลัก ไดแก 1) อาการผิดปกติหรือความเจ็บปวยที่อาจ
เกี่ยวเนื่องจากการสัมผัสปจจัยคุกคามสุขภาพจากการทํางาน และ 2) การบาดเจ็บจากการทํางาน 
ลักษณะคําตอบของความเจ็บปวยท่ีอาจเกี่ยวเนื่องจากงานเปนการรับรูวากลุมตัวอยางมีหรือไมมี
อาการผิดปกติ หรือความเจ็บปวยจากการทํางานในระยะเวลา 1 เดือนท่ีผานมากอนการศึกษา
จํานวน 10 ขอ โดยลักษณะคําตอบใหเลือกตอบในลักษณะมี และไมมี  
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 มี หมายถึง  การรับรูวามีอาการผิดปกติ หรือความเจ็บปวยและ 
    การบาดเจ็บท่ีเกี่ยวเนื่องจากการสัมผัสปจจัยคุกคาม  
    สุขภาพจากการทํางาน   

ไมมี  หมายถึง  การรับรูวาไมมีอาการผิดปกติ หรือความเจ็บปวย  
    และการบาดเจ็บเกี่ยวเนื่องจากการสัมผัสปจจัยคุกคาม 

สุขภาพจากการทํางาน 
 สวนการบาดเจ็บท่ีเกี่ยวเนื่องจากการทํางาน ขอคําถามจะเกี่ยวกับจํานวนคร้ังของการ
บาดเจ็บ ในระยะ 3 เดือนท่ีผานมากอนการศึกษา ข้ันตอนท่ีเกิดการบาดเจ็บ ลักษณะการบาดเจ็บ 
สาเหตุการเกิดการบาดเจ็บ อวัยวะที่ไดรับบาดเจ็บ และความรุนแรงของการบาดเจ็บ ลักษณะ
คําตอบของแตละขอคําถามเปนแบบปรนัยใหเลือกตอบ มีขอคําถามท้ังหมดจํานวน 5 ขอ 
 
การตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา 
 
 การตรวจสอบความตรงของเน้ือหา (content validity)  
 ผูศึกษานําแบบสัมภาษณปจจัยคุกคามสุขภาพ การเจ็บปวยและบาดเจ็บท่ีเกี่ยวเนื่องจากการ
ทํางานของกลุมทําโครงรม ไปตรวจสอบความตรงตามเนื้อหาและความเหมาะสมของภาษาโดย
ผูทรงคุณวุฒิท่ีเช่ียวชาญทางดานอาชีวอนามัย จํานวน 3 ทานไดแก ผูเช่ียวชาญดานอาชีวอนามัย 1 
ทาน ผูเช่ียวชาญดานสุขศาสตรอุตสาหกรรม 1 ทาน และผูเชี่ยวชาญดานการพยาบาลอาชีวอนามัย 1 
ทาน (ภาคผนวก ข) เพื่อใหขอเสนอแนะ จากนั้นผูศึกษาปรับแกไขตามขอเสนอแนะและคํานวณ คา
ดัชนีความตรงตามเน้ือหา (content validity Index, CVI) ไดคาในระดับท่ียอมรับได คือ 0.99 
(ภาคผนวก ค) 
 การตรวจสอบความเช่ือม่ัน (reliability) 
 ผูศึกษานําแบบสัมภาษณปจจัยคุกคามสุขภาพ การเจ็บปวยและบาดเจ็บท่ีเกี่ยวเนื่องจากการ
ทํางานของกลุมทําโครงรม ท่ีไดปรับแกไขตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิไปตรวจสอบความ
เช่ือม่ันกับกลุมทําโครงรม ท่ีอาศัยอยูในหมูท่ี 6 ซ่ึงเปนหมูบานท่ีไมถูกคัดเลือกเปนกลุมตัวอยาง
จํานวน10 คน จากนั้นนําผลที่ไดมาวิเคราะหหาคาความเช่ือม่ันโดยใชสูตรสัมประสิทธ์ิคูเดอร- ริ
ชารดสัน 20 (Kuder-Richardson [KR-20]) ไดคาความเช่ือม่ันของแบบสัมภาษณโดยรวมเทากับ 
0.85 โดยคาความเช่ือม่ันของแบบสัมภาษณในแตละดานท้ังปจจัยคุกคามสุขภาพจากการทํางานและ
การเจ็บปวยท่ีเกี่ยวเนื่องจากการสัมผัสปจจัยคุกคามสุขภาพจากการทํางานไดคาความเช่ือม่ันเทากัน 
คือ 0.85  
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การพิทักษสิทธ์ิของกลุมตัวอยาง 
 
 ผูศึกษาไดพิทักษสิทธ์ิของกลุมตัวอยาง โดยนําโครงรางการศึกษาเสนอตอคณะกรรมการ
จริยธรรมการวิจัย สาขาสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม เม่ือ
ผานการอนุมัติ (ภาคผนวก ง) ผูศึกษาทําการช้ีแจงในการเขารวมการศึกษาใหกลุมตัวอยางทราบ
วัตถุประสงคและข้ันตอนการศึกษา พรอมท้ังลงลายมือช่ือยินยอมและขอความรวมมือในการ
รวบรวมขอมูล (ภาคผนวก จ) ช้ีแจงสิทธ์ิท่ีกลุมตัวอยางสามารถเขารวมการศึกษาหรือสามารถ
ปฏิเสธการไมเขารวมการศึกษา โดยไมมีผลกระทบใดๆ ขอมูลท่ีไดจากการศึกษาคร้ังนี้จะไมมีการ
เปดเผยใหเกิดความเสียหายแกกลุมตัวอยาง ท้ังผลของการศึกษาจะนําเสนอในภาพรวมและใช
ประโยชนในทางวิชาการเทานั้น 
 
วิธีการรวบรวมขอมูล 
 
 การศึกษาคร้ังนี้ผูศึกษาเปนผูดําเนินการรวบรวมขอมูลดวยตนเองโดยมีข้ันตอน ดังนี้ 
 ข้ันดําเนินการกอนรวบรวมขอมูล 
 1. ผูศึกษาทําหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหมถึงผูนําหมูบานในเขต 
ตําบลแมคือ อําเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม เพื่อช้ีแจงวัตถุประสงคของการศึกษา และขอ
อนุญาตเก็บรวบรวมขอมูล 
 2. ผูศึกษาเขาพบผูนําหมูบานหมูท่ี 2 หมูท่ี 3 และหมูท่ี 5 เพื่อช้ีแจงวัตถุประสงคของ
การศึกษา ขอความรวมมือในการทําการศึกษา พรอมท้ังนัดหมายวัน เวลา ในการเขาไปรวบรวม
ขอมูล 
 ข้ันตอนการรวบรวมขอมูล 
 1. เม่ือไดรับอนุญาตแลวผูศึกษาดําเนินการรวบรวมขอมูลโดยการคัดเลือกกลุมตัวอยางตาม
คุณสมบัติท่ีกําหนดไว เขาพบกลุมตัวอยางพรอมแนะนําตัวเอง และช้ีแจงวัตถุประสงคของ
การศึกษา พรอมท้ังการพิทักษสิทธ์ิกลุมตัวอยาง 
 2. เม่ือกลุมตัวอยางยินยอมเขารวมการศึกษา ผูศึกษาขอใหกลุมตัวอยางลงช่ือในใบยินยอม
การศึกษา จากน้ันดําเนินการสัมภาษณกลุมตัวอยางท่ีมีคุณสมบัติตามท่ีกําหนดจํานวนท้ังส้ิน 226 
ราย 
 3. ผูศึกษาตรวจสอบความถูกตองสมบูรณของขอมูลในแบบสัมภาษณ จากน้ันนําไป
วิเคราะหขอมูลตามวิธีทางสถิติ 
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การวิเคราะหขอมูล 
 
 ผูศึกษาวิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติ ดังน้ี 
 1. ขอมูลสวนบุคคลและการประกอบอาชีพ วิเคราะหโดยใชสถิติเชิงพรรณนา (descriptive 
statistics) วิเคราะหคาความถ่ี รอยละ คาเฉล่ีย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 2. ขอมูลปจจัยคุกคามสุขภาพจากการทํางาน การเจ็บปวยและบาดเจ็บท่ีเกี่ยวเนื่องจากการ
ทํางานวิเคราะหโดยใชสถิติเชิงพรรณนา (descriptive statistics) วิเคราะหคาความถ่ี รอยละ คาเฉล่ีย 
 3. ทดสอบความสัมพันธระหวางปจจัยคุกคามสุขภาพจากการทํางาน การเจ็บปวยและ
บาดเจ็บท่ีเกี่ยวเนื่องจากการทํางานวิเคราะหโดยใชสถิติฟชเชอร (Fisher’s exact test) ท่ีระดับความ
เช่ือม่ันรอยละ 95 และอัตราเส่ียงสัมพันธ (Odds ratio) 


