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บทคัดยอ 
 

การวิจยันี้มีวัตถุประสงค 2 ประการคือ 1) เพื่อศึกษารูปแบบและกระบวนการถายทอดความรู
กลองสะบัดชัยจากภูมิปญญาพ้ืนบานลานนา และ 2) เพื่อพัฒนาระบบการจัดการความรูภูมิปญญา
พื้นบานลานนา เร่ือง กลองสะบัดชัย วิธีการศึกษาประกอบดวยการลงพืน้ท่ีเพื่อศึกษารูปแบบความรู
การตีกลองสะบัดชัยและการพัฒนาระบบการจัดการความรู ในการศึกษารูปแบบดังกลาวทําใหทราบ
วาพอครูถายทอดความรูท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติควบคูกันไป โดยใชวิธีการสาธิตแลวใหลูกศิษย
ปฏิบัติตามจนเกิดความชํานาญ ขอจํากดัท่ีพบคือ ลูกศิษยตองไปขอรับการถายทอดความรูตามสถานท่ี
และเวลาท่ีพอครูนัดหมายเทานั้น จากขอจาํกัดนี้ผูวิจัยจึงไดกาํหนดโมเดลการจัดการความรู และ
พัฒนาระบบการจัดการความรู “กลองสะบัดชัย” ในลักษณะเว็บไซตการจัดการความรู โดยเนนเวที
แลกเปล่ียนความรู อันกอใหเกิดการสรางและปรับเปล่ียนความรูฝงลึกเปนความรูชัดแจงตามโมเดล 
SECI รวมท้ังมีสวนนําเสนอขอมูลท่ีเปนบริบทสําคัญของกลองสะบัดชัย ในการพฒันาระบบ ผูวิจัย
ใชโปรแกรมจมูลาในการบริหารจัดการเนือ้หาบนเว็บไซต ใชโปรแกรมดิสกัสบอรดในการบริหาร
จัดการเว็บบอรด ซ่ึงผูใชสามารถเขาสูระบบทางยูอารแอล http://www.km-sabadchai.com 

เคร่ืองมือท่ีใชประเมินระบบคือแบบสอบถามซ่ึงแบงเปน 2 สวนไดแก การประเมิน
ประสิทธิภาพการใชงานระบบและการประเมินประสิทธิผลของการจัดการความรู กลุมประชากรท่ี
ประเมินระบบ ประกอบดวย กลุมผูเช่ียวชาญ กลุมลูกศิษย กลุมผูดูแลระบบ และกลุมผูสนใจ ผลการ
ประเมินพบวา ผูเช่ียวชาญ ลูกศิษยและผูสนใจเห็นวาการใชงานระบบมีประสิทธิภาพในระดับมาก ท่ี
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คาเฉล่ีย 4.34 สําหรับผูดูแลระบบเห็นวาการใชงานระบบมีประสิทธิภาพในระดับมากเชนกันท่ี
คาเฉล่ีย 4.38 ดานประสิทธิผลของการจัดการความรู กลุมผูสนใจเห็นวามีประสิทธิผลในระดับมาก
ท่ีสุด ท่ีคาเฉล่ีย 4.60  สวนลูกศิษยและผูเช่ียวชาญเห็นวามีประสิทธิผลในระดับมาก ท่ีคาเฉล่ีย 4.47 
และ4.33 ตามลําดับ นอกจากนั้นเพื่อใหทราบผลของการจัดการความรูในภาคปฏิบัติ ผูวิจัยไดใช
วิธีการสัมภาษณพอครูและลูกศิษย สรุปไดวา ลูกศิษยสามารถนําความรูจากระบบไปฝกปฏิบัติได
ดวยตนเองในระดับหนึ่ง และตองใหพอครูประเมินความถูกตองอีกคร้ัง 
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ABSTRACT 
 

The purposes of this study were: 1) to investigate the pattern and the process of knowledge 
transference of Klong Sabad Chai from Lanna local wisdom and 2) to develop the knowledge 
management system of Lanna local wisdom concerning the Klong Sabad Chai. The research 
procedures consisted of site studies of Klong Sabad Chai beating knowledge and development of 
a knowledge management system: KMS. According to the research the master teachers will pass 
on both theory and practical knowledge by demonstrating and having the students imitate what 
they are taught. Because of lack of spare and limited time for meeting with students, learning was 
limited. Therefore, the researcher created the knowledge management model and developed the 
knowledge management system of Klong Sabad Chai. The system was developed in the KM 
website format by focusing on a webboard for creation and conversion of tacit knowledge into 
explicit knowledge upon the SECI model. Moreover, the website provides the context knowledge 
of Klong Sabad Chai. The researcher developed the system by using Joomla content management 
system program to manage the information on the website and Discuz to manage the webboard 
which users are able to access through URL “http://www.km-sabadchai.com”. 
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The evaluation instrument is the questionnaire which is divided in two parts; the first part 
is system using efficiency and the second part is knowledge management effectiveness. The 
populations of the study were the expert group, the students, the webmasters and visitor to the 
website. Results of the evaluation revealed that the expert group, the students and the website 
visitors agreed that the system efficiency is at the high level (average point 4.34). The webmasters 
also agreed that the system efficiency at the high level (average point 4.38). For knowledge 
management effectiveness, the website visitors agreed that the system is effective at the highest 
level (average point 4.60). The students and the expert group agreed that the system is effective at 
the high level (average point 4.47 and 4.33). Apart from that, in order to acquire the result of the 
practical knowledge management, the researcher interviewed the master teacher and the students 
concluded that the students were able to practice by themselves using the knowledge from the 
KMS at the average level. The students were subsequently corrected by the master teacher. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


