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เลขท่ีแบบสอบถาม............................ 
แบบสอบถาม 

เร่ือง การวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวทิยาลยัแม่โจ ้
โดยใชแ้นวคิดเจ็ดอุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง 

แบบสอบถามน้ีจดัท าข้ึนเพื่อวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเศรษฐศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัแม่โจ ้โดยใชห้ลกัการเจด็อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง ขอ้มูลท่ีไดจ้ะเป็น
ประโยชนส์ าหรับนกัศึกษาหรือผูท่ี้สนใจสามารถน าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการศึกษาคร้ังน้ีไปใชป้ระโยชน์
ในการพฒันาระดบัอุปนิสัยทั้ง 7 ประการอนัน าไปสู่การเป็นผูมี้ประสิทธิผลสูง ผูศึ้กษาจะน าขอ้มูล
ไปใชป้ระกอบการท าการศึกษาอิสระ ซ่ึงขอ้มูลท่ีไดรั้บจากท่านจะเก็บเป็นความลบัและไม่สามารถ
ระบุถึงผูต้อบแบบสอบถามได ้ผูศึ้กษาหวงัเป็นอยา่งยิง่วา่จะไดรั้บความร่วมมือจากท่านดว้ยดีและ
ขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี       

นายธนวฒัน์ จนัทร์โรจนพนัธ์ 
นกัศึกษาหลกัสูตรบริหารธุรกิจมหาบณัฑิต สาขาบริหารธุรกิจรุ่นท่ี 21 

คณะบริหารธุรกิจ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 
 
 

ตอนที ่1  ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถาม 

ค าช้ีแจง  โปรดท าเคร่ืองหมาย    ลงใน   □ หรือ เติมขอ้ความในช่องวา่งท่ีตรงกบัความเป็นจริง
ของท่าน 
 
1. เพศ □ ชาย □ หญิง  

2. อายปัุจจุบนั (เช่น 18 ปี 1 เดือน ใหใ้ส่เป็น 19 ปี) ________ ปี  

3. ชั้นปีท่ีก าลงัศึกษา □ ชั้นปีท่ี 1 □ ชั้นปีท่ี 2 □ ชั้นปีท่ี 3 □ ชั้นปีท่ี 4 

4. สาขาวชิา □ เศรษฐศาสตร์ □ เศรษฐศาสตร์สหกรณ์ 

 □ เศรษฐศาสตร์เกษตร ทรัพยากรและส่ิงแวดลอ้ม 
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5. เกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุด ________   

6. เกรดเฉล่ียสะสม ________   

7. ท่านเป็นบุตรคนท่ี __________ จากจ านวนพี่นอ้งทั้งหมด __________คน (นบัรวมตวัท่านเองดว้ย) 

8. ส่วนมากแลว้ปัจจุบนัท่านอาศยัอยูก่บับุคคลใด  □ บิดาและมารดา □ ญาติพี่นอ้ง 

  □ เฉพาะบิดา □ เฉพาะมารดา 

  □ เพื่อน □ คนเดียว 

9. สถานภาพของบิดา/มารดา □ อยูด่ว้ยกนั □ แยกกนัอยู ่  

 □ บิดา และ/หรือ มารดาเสียชีวติ 

10. อาชีพของบิดา □ ขา้ราชการ □ พนกังานรัฐวสิาหกิจ 

 □ รับจา้ง □ คา้ขาย / ธุรกิจส่วนตวั 

 □ เกษตรกร □ พนกังานบริษทัเอกชน 

 □ พอ่บา้น/วา่งงาน □ อ่ืน ๆ (โปรดระบุ) ....................... 

11. อาชีพของมารดา □ ขา้ราชการ □ พนกังานรัฐวสิาหกิจ 

 □ รับจา้ง □ คา้ขาย / ธุรกิจส่วนตวั 

 □ เกษตรกร □ พนกังานบริษทัเอกชน 

 □ แม่บา้น/วา่งงาน □ อ่ืน ๆ (โปรดระบุ) ....................... 

12. จ านวนเพื่อนสนิท ________  คน  
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13. ในช่วง 6 เดือนท่ีผา่นมา ท่านท างานพิเศษหรือมีรายไดเ้สริมหรือไม่  

 □ ท า    □ ไม่ท า  

 

14. ตอบค าถามดา้นกิจกรรม 
14.1 ท่านเคยเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้  า หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาหรือไม่ 
(เช่น กรรมการสโมสรนกัศึกษา ประธานชมรม ทีมงานในการจดักิจกรรม) 

 
□ เคย □ ไม่เคย 

 14.2 ท่านเคยสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจหรือไม่ 
(เช่น กิจกรรมอาสาพฒันาชนบท กิจกรรมชมรม) 

 
□ เคย □ ไม่เคย 

 
 14.3 ส่วนใหญ่แลว้ท่านเตม็ใจเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือมหาวิทยาลยัจดัใหใ้น 
ระดบัใด (เช่น กิจกรรมรับนอ้ง สปอร์ตเดย ์งานเกษตร งานประมง งานวทิยาศาสตร์  
กิจกรรมทางวชิาการ) 

 

□ ไม่เตม็ใจอยา่งยิง่     

□ ไม่เตม็ใจ     

□ เฉย ๆ     

□ เตม็ใจ     

□ เตม็ใจอยา่งยิง่     

 15. ท่านเคยเรียนรู้เก่ียวกบั 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงหรือไม่? 

 (เช่น อ่านหนงัสือ, เขา้ร่วมอบรมสัมมนา) 

  
 

□ เคย □ ไม่เคย 
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ตอนที่ 2  ความคิดเห็นเก่ียวกบัตนเอง 
ค าช้ีแจง  โปรดอ่านขอ้ความในแต่ละขอ้และประเมินตนเองวา่ท่านแสดงหรือมีลกัษณะ
อุปนิสัยในแต่ละขอ้ความในระดบัมากนอ้ยเพียงใดใหท้ าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดบัการมีหรือ
การแสดงลกัษณะอุปนิสัยท่ีตรงกบัตวัท่านมากท่ีสุด โดยระดบัอุปนิสัย แบ่งออกเป็น  6  ระดบั 
 

ข้อ ข้อความ 

ระดับอุปนิสัย 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก ค่อน 
ข้าง
มาก 

ค่อน 
ข้าง
น้อย 

น้อย น้อย
ทีสุ่ด 

1 ฉนัแสดงความเมตตาและ 
ความเห็นอกเห็นใจต่อผูอ่ื้น       

 
    

2 ฉนัเป็นคนรักษาสญัญาและ 
ใหค้วามส าคญัต่อขอ้ผกูพนั       

 
    

3 ฉนัไม่พดูถึงส่ิงท่ีไม่ดีของผูอ่ื้นลบัหลงั            
4 ฉนัสามารถใหเ้วลาอยา่งสมดุลในแง่มุม 

ต่าง ๆ ของชีวิต  การงาน  ครอบครัว  
เพ่ือน และอ่ืน ๆ ไดอ้ยา่งเหมาะสม       

 

    
5 เวลาท างาน  ฉนัค านึงถึงจุดสนใจและ

ความตอ้งการของคนท่ีฉนัก าลงัท างานให ้       
 

    
6 ฉนัทุ่มเทในส่ิงท่ีฉนัท า  แต่ไม่ถึงกบั 

ท าใหห้มดแรงหรือหมดสภาพ       
 

    
7 ฉนัควบคุมชีวิตตวัเองได ้            
8 ฉนัทุ่มเทความพยายาม 

ในส่ิงท่ีฉนัสามารถท าได ้
มากกวา่ในส่ิงท่ีฉนัไม่สามารถท าได ้

           

9 ฉนัรับผิดชอบต่ออารมณ์และการกระท า
ของฉนัมากกวา่ท่ีจะโทษผูอ่ื้นหรือ 
ส่ิงรอบขา้ง 

           

10 ฉนัรู้วา่ฉนัตอ้งการความส าเร็จอะไร 
ในชีวิต 
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ข้อ ข้อความ 

ระดับอุปนิสัย 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก ค่อน 
ข้าง
มาก 

ค่อน 
ข้าง
น้อย 

น้อย น้อย
ทีสุ่ด 

11 ฉนัจดัการและตระเตรียมส่ิงต่าง ๆ  เป็น
อยา่งดีเพ่ือหลีกเล่ียงการกระท าแบบ
เร่งด่วนหรือแบบฉุกเฉิน 

      

12 ฉนัเร่ิมตน้แต่ละสปัดาห์ดว้ยเป้าหมายท่ี
ชดัเจนวา่  ฉนัตอ้งการท าอะไรใหส้ าเร็จ 

           

13 ฉนัมีวินยัในการท าตามแผนต่าง ๆ   
(ไม่ผดัวนัประกนัพรุ่ง  ไม่ปล่อยเวลาให้
สูญเปล่า และอ่ืน ๆ ) 

           

14 ฉนัไม่ยอมใหกิ้จกรรมต่าง ๆ ท่ีส าคญัท่ี
ตอ้งท าในชีวิตหายไปเพราะกิจกรรม 
ท่ีวุน่วายอ่ืน ๆ ในแต่ละวนั 

           

15 ส่ิงต่าง ๆ ท่ีฉนัท าทุกวนัมีความหมาย 
และเป็นส่วนหน่ึงท่ีช่วยใหฉ้นั 
ไปสู่เป้าหมายท่ีวางไวใ้นชีวิต 

           

16 ฉนัใหค้วามส าคญักบัความส าเร็จของผูอ่ื้น
เท่า ๆ กบัของฉนัเอง 

           

17 ฉนัใหค้วามร่วมมือกบัผูอ่ื้น            
18 เวลาแกไ้ขขอ้ขดัแยง้  ฉนัพยายาม 

หาวิธีท่ีท าใหทุ้กฝ่ายไดป้ระโยชน์ 
           

19 ฉนัเป็นคนอ่อนไหวต่อความรู้สึก 
ของผูอ่ื้น 

      

20 ฉนัพยายามท าความเขา้ใจถึงมุมมอง 
ของผูอ่ื้น 

      

21 เวลาฟัง  ฉนัพยายามท าความเขา้ใจผูพ้ดู 
จากมุมมองของผูพ้ดู  ไม่ใช่แค่จากมุมมอง
ของฉนัเท่านั้น 
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ข้อ ข้อความ 

ระดับอุปนิสัย 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก ค่อน 
ข้าง
มาก 

ค่อน 
ข้าง
น้อย 

น้อย น้อย
ทีสุ่ด 

22 ฉนัใหค้วามส าคญัและคน้หาส่ิงท่ีอยู่
ภายในใจของผูอ่ื้น 

      

23 ฉนัเป็นคนท่ีมีความคิดสร้างสรรคใ์น
การแสวงหาแนวความคิดและวิธีแกไ้ข
ปัญหาท่ีแปลกใหม่และดีกวา่ 

           

24 ฉนัชอบกระตุน้ใหผู้อ่ื้นแสดง 
ความคิดเห็น 

           

25 ฉนัใหค้วามส าคญักบัสุขภาพทางกาย
และความเป็นอยูท่ี่ดีของฉนั 

           

26 ฉนัพยายามอยา่งมากท่ีจะสร้างและ
ปรับปรุงความสมัพนัธ์กบัผูอ่ื้น 

           

27 ฉนัใชเ้วลาในการหาความหมายและ
ความสุขในชีวิต 
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ประวตัิผู้เขยีน 

 

ช่ือ – สกุล   นายธนวฒัน์  จนัทร์โรจนพนัธ์ 
 
วนั เดือน ปี เกดิ  11 พฤศจิกายน 2528 
 
ประวตัิการศึกษา  ส าเร็จการศึกษาวศิวกรรมศาสตรบณัฑิต (วศิวกรรมคอมพิวเตอร์) 
   มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 
   ปีการศึกษา 2552 
 
ประสบการณ์  พ.ศ. 2552 - 2553 
   ผูจ้ดัการฝ่ายการตลาด 
   บริษทั สตูดิโอ เทอร์ทีน จ ากดั 
   พ.ศ. 2553 - ปัจจุบนั 
   ผูจ้ดัการทัว่ไป 
 บริษทั ด ารงแมชชีนทูลส์ จ  ากดั 

 


