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บทที ่4 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
การวิจยัคร้ังน้ีเป็นศึกษาถึงบทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบลต่อการพฒันาการเกษตรใน

จงัหวดัพะเยา ผูว้ิจยัไดแ้สดงผลการวิเคราะห์ขอ้มูลในรูปของตารางประกอบการอภิปรายแบ่งออกเป็น 4 
ตอน ตามล าดบัต่อไปน้ี  
 

ตอนที ่1 ปัจจยัพื้นฐานส่วนบุคคล ปัจจยัทางสังคม และปัจจยัทางการเมืองการปกครองของ 
  องคก์ารบริหารส่วนต าบล  

ตอนที ่2  บทบาทและหนา้ท่ีขององคก์ารบริหารส่วนต าบลต่อการพฒันาการเกษตร  
ตอนที ่3  ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัพื้นฐานส่วนบุคคล ปัจจยัดา้นสังคม และปัจจยัดา้นการเมือง

  การปกครองขององคก์ารบริหารส่วนต าบลกบับทบาทขององคก์ารบริหารส่วนต าบลต่อ
  การพฒันาการเกษตร  

ตอนที ่4  ปัญหา อุปสรรค และขอ้เสนอแนะขององคก์ารบริหารส่วนต าบลต่อการพฒันาการ 
  เกษตร 
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4.1 ปัจจัยพื้นฐานส่วนบุคคล ปัจจัยทางสังคม และปัจจัยทางการเมืองการปกครองขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลในจังหวดัพะเยา 

 
4.1.1 เพศ 

  จากการวิเคราะห์พบว่า ผูใ้ห้ขอ้มูลส่วนใหญ่เป็นเพศชายคิดเป็นร้อยละ 74.51 และเพศหญิง คิด
เป็นร้อยละ 25.49 (ตารางท่ี 4.1) 

ตารางที ่4.1 จ านวนและร้อยละของผู้ให้ข้อมูลแยกตามเพศ     
            N= 102 

เพศ จ านวน (คน) ร้อยละ 

ชาย 
หญิง 

76 
26 

74.51 
25.49 

รวม 102 100.0 

 

4.1.2 อายุ  

จากการวิเคราะห์พบวา่ ผูใ้ห้ขอ้มูลมีอายุระหวา่ง 45 - 54 ปี ร้อยละ 41.18 รองลงมามีอายุระหวา่ง 
35 - 44 ร้อยละ 33.33 อายุระหว่าง 55 - 64 ปี คิดเป็นร้อยละ 18.63 อายุระหว่าง 25 - 34 ปี คิดเป็นร้อยละ 
4.90 และอายุ 65 ปีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 1.96 โดยประชากรในการศึกษามีอายุน้อยท่ีสุด 25 ปี มากท่ีสุด 
67 ปี อายเุฉล่ีย 43 ปี และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั  8.94 (ตารางท่ี 4.2) 
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ตารางที ่4.2 จ านวนและร้อยละของผู้ให้ข้อมูลแยกตามอายุ     
                  N= 102 

อายุ (ปี) จ านวน (คน) ร้อยละ 
25-34 
35-44 
45-54 
55-64 

65 ปีข้ึนไป 

5 
34 
42 
19 
2 

4.90 
33.33 
41.18 
18.63 
1.96 

รวม 102 100.0 
  

อายตุ  ่าสุด 25 ปี  อายเุฉล่ีย 43.04 ปี 
อายสูุงสุด 67 ปี  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 8.94 ปี 
 

4.1.3 สถานภาพ 

จากการวิเคราะห์พบว่า ส่วนใหญ่ของผูใ้ห้ขอ้มูลมีสถานภาพสมรสร้อยละ 75.49 รองลงมาคือมี
สถานภาพโสด 19.61 หยา่ร้างร้อยละ 3.92 และหมา้ยร้อยละ 0.98 (ตารางท่ี 4.3) 

ตารางที ่4.3 จ านวนและร้อยละของผู้ให้ข้อมูลแยกตามสถานภาพ    
                N= 102 

สถานภาพ จ านวน (คน) ร้อยละ 

โสด 
สมรส 
หยา่ร้าง 
หมา้ย 

20 
77 
4 
1 

19.61 
75.49 
3.92 
0.98 

รวม 102 100.0 
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4.1.4 ระดับการศึกษา  

จากการวิเคราะห์พบว่า ผูใ้ห้ขอ้มูลจบการศึกษาสูงกวา่ระดบัปริญญาตรี ร้อยละ 45.10 รองลงมา
คือระดบัปริญญาตรี ร้อยละ 42.16 จบมธัยมศึกษาร้อยละ 7.84 และอาชีวศึกษาร้อยละ 4.90 (ตารางท่ี 4.4) 

ตารางที ่4.4 จ านวนและร้อยละของผู้ให้ข้อมูลแยกตามระดับการศึกษา   
           N= 102 

ระดับการศึกษา จ านวน (คน) ร้อยละ 

มธัยมศึกษา 
อาชีวศึกษา 
ปริญญาตรี 

สูงกวา่ปริญญาตรี 

8 
5 

43 
46 

7.84 
4.90 

42.16 
45.10 

รวม 102 100.0 

 
4.1.5 พืน้ทีท่ั้งหมดในเขตรับผดิชอบขององค์การบริหารส่วนต าบล 

จากการวิเคราะห์พบวา่ พื้นท่ีทั้งหมดในเขตรับผิดชอบขององคก์ารบริหารส่วนต าบลมากกวา่ก่ึง
หน่ึงมีพื้นท่ีในเขตรับผิดชอบน้อยกว่า 100 ตารางกิโลเมตร คิดเป็นร้อยละ 61.76 รองลงมาคือมีพื้นท่ี    
101 – 200 ตารางกิโลเมตร คิดเป็นร้อยละ 23.53 พื้นท่ี 201 – 300 ตารางกิโลเมตร คิดเป็นร้อยละ 5.88 
พื้นท่ี 301 – 400 ตารางกิโลเมตร คิดเป็นร้อยละ 5.88 และพื้นท่ีมากกวา่ 500 คิดเป็นร้อยละ 2.95 พื้นท่ีนอ้ย
ท่ีสุดในเขตรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลเท่ากบั 9 ตารางกิโลเมตร มากท่ีสุดเท่ากบั 587.25 
ตารางกิโลเมตร และมีค่าฐานนิยมเท่ากบั 30 ตารางกิโลเมตร (ตารางท่ี 4.5) 
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ตารางที ่4.5 จ านวนและร้อยละของพืน้ทีใ่นเขตรับผดิชอบขององค์การบริหารส่วนต าบล 
           N= 34 

พืน้ทีใ่นเขตรับผดิชอบ (ตร.กม.) จ านวน (คน) ร้อยละ 

นอ้ยกวา่ 100 
101-200 
201-300 
301-400 

มากกวา่ 500 

21 
8 
2 
2 
1 

61.76 
23.53 
5.88 
5.88 
2.95 

รวม 34 100.0 

  
พื้นท่ีต ่าสุด  9 ตร.กม.  ค่าฐานนิยม 30 ตร.กม. 
พื้นท่ีสูงสุด  587.25 ตร.กม.   

  
4.1.6 พืน้ทีท่ าการเกษตรขององค์การบริหารส่วนต าบล 

จากการวิเคราะห์พบว่า พื้นท่ีท าการเกษตรในเขตรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบล
มากกวา่ก่ึงหน่ึงมีพื้นท่ีในเขตรับผดิชอบตั้งแต่ นอ้ยกวา่ 50 ตารางกิโลเมตร คิดเป็นร้อยละ 85.30 รองลงมา
คือมีพื้นท่ี 51 – 100 ตารางกิโลเมตร คิดเป็นร้อยละ 8.82 พื้นท่ี 151 - 200 ตารางกิโลเมตร คิดเป็นร้อยละ 
2.94 และพื้นท่ีมากกวา่ 200 คิดเป็นร้อยละ 2.94 พื้นท่ีท าการเกษตรน้อยสุดเท่ากบั 5 ตารางกิโลเมตร มาก
ท่ีสุดเท่ากบั 288.53 ตารางกิโลเมตร และมีค่าฐานนิยมเท่ากบั 13.62 ตารางกิโลเมตร (ตารางท่ี 4.6) 
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ตารางที ่4.6 จ านวนและร้อยละของพืน้ทีท่ าการเกษตรทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลรับผดิชอบ 

           N= 34 
พืน้ทีท่ าการเกษตร (ตร.กม.) จ านวน (คน) ร้อยละ 

นอ้ยกวา่ 50 
51-100 

151-200 
มากกวา่ 200 

29 
3 
1 
1 

85.30 
8.82 
2.94 
2.94 

รวม 34 100.0 

 
พื้นท่ีต ่าสุด  5 ตร.กม.  ค่าฐานนิยม 13.62 ตร.กม. 
พื้นท่ีสูงสุด  288.53 ตร.กม.   
 
4.1.7 ประชากรทั้งหมด 

จากการวิเคราะห์พบว่า ประชากรทั้งหมดท่ีอยู่ในเขตรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบล
ส่วนใหญ่มีจ านวนตั้งแต่ 5,001 – 7,000 คน คิดเป็นละ 38.24 รองลงมาคือ จ านวนประชากรตั้งแต่ 3,000 – 
5,000 คน คิดเป็นร้อยละ 20.59 จ านวนตั้งแต่ 7,001 – 9,000 คน คิดเป็นร้อยละ 20.59 จ านวนน้อยกว่า 
3,000 คน คิดเป็นร้อยละ 14.70 จ านวนตั้งแต่ 9,001 – 11,000 และมากกว่า 11001 คิดเป็นร้อยละ 2.94 
ประชากรทั้งหมดในเขตรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลน้อยท่ีสุด 1,980 คน มากท่ีสุด 12,062 
คน และมีค่าฐานนิยมเท่ากบั 2,459 คน (ตารางท่ี 4.7) 
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ตารางที ่4.7 จ านวนและร้อยละของประชากรทั้งหมด 
                  N= 34 

ประชากรทั้งหมด (คน) จ านวน (คน) ร้อยละ 

นอ้ยกวา่ 3,000 
3,001-5,000 
5,001-7,000 
7,001-9,000 

9,001-11,000 
มากวา่ 11,001 

7 
5 

13 
7 
1 
1 

20.59 
14.70 
38.24 
20.59 
2.94 
2.94 

รวม 34 100.0 

  
ประชากรต ่าสุด 1,980 คน  ค่าฐานนิยม 2,459  คน 
ประชากรสูงสุด 12,062 คน   

 
4.1.8 ประชากรทีท่ าการเกษตร 

จากการวิเคราะห์พบวา่ ประชากรท่ีท าการเกษตรท่ีอยูใ่นเขตรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วน
ต าบลส่วนใหญ่มีจ านวนนอ้ยกวา่ 3,000 คน คิดเป็นละ 61.76 รองลงมาคือ จ านวนประชากรตั้งแต่ 5,001 – 
7,000 คน คิดเป็นร้อยละ 14.70 จ านวนตั้งแต่ 3,001 – 5,000 คน คิดเป็นร้อยละ 14.70 จ านวนตั้งแต่ 7,001 
– 9,000 คน คิดเป็นร้อยละ 5.88 จ านวนตั้ งแต่ 9,001 – 11,000 คิดเป็นร้อยละ 2.96 ประชากรท่ีท า
การเกษตรนอ้ยท่ีสุด 1,000 คน มากท่ีสุด 10,493 คน และมีค่าฐานนิยมเท่ากบั 2,000 คน (ตารางท่ี 4.8) 
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ตารางที ่4.8 จ านวนและร้อยละของประชากรทีท่ าการเกษตร 
        N= 34 

ประชากรที่ท าการเกษตร (คน) จ านวน (คน) ร้อยละ 

นอ้ยกวา่ 3,000 
3,001-5,000 
5,001-7,000 
7,001-9,000 

9,001-11,000 

21 
5 
5 
2 
1 

61.76 
14.70 
14.70 
5.88 
2.96 

รวม 34 100.0 

  
ประชากรต ่าสุด 1,000 คน  ค่าฐานนิยม 2,000 คน 
ประชากรสูงสุด 10,493 คน   

 
4.1.9 ความรู้ด้านการเกษตร  

จากการวิเคราะห์พบว่า ในระยะเวลา 1 ปีท่ีผ่านมา (พ.ศ. 2556) นั้ น ผูใ้ห้ข้อมูลได้รับความรู้
เก่ียวกบัด้านการเกษตรในเร่ืองระบบเกษตรย ัง่ยืน คิดเป็นร้อยละ 60.55 รองลงมาไดแ้ก่ การพฒันาการ
เกษตรในเขตปฏิรูปท่ีดิน คิดเป็นร้อยละ 16.51 การตลาดและราคาสินคา้เกษตร คิดเป็นร้อยละ 10.78 และ
โครงการวสิาหกิจชุมชน คิดเป็นร้อยละ 11.01 (ตารางท่ี 4.9) 

ตารางที ่4.9 จ านวนและร้อยละของผู้ให้ข้อมูลแยกตามความรู้ด้านการเกษตรทีเ่คยได้รับ  
           N= 109 

ความรู้ด้านการเกษตร จ านวน (คน) ร้อยละ 

ระบบเกษตรย ัง่ยนื 
การพฒันาการเกษตรในเขตปฏิรูปท่ีดิน 

การตลาดและราคาสินคา้เกษตร 
โครงการวสิาหกิจชุมชน 

66 
18 
13 
12 

60.55 
16.51 
11.93 
11.01 

รวม 109 100.0 

หมายเหตุ เลือกตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้ 
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4.1.10 การฝึกอบรมเกีย่วกบัการเกษตร 

จากการวิเคราะห์พบวา่ ผูใ้ห้ขอ้มูลส่วนใหญ่ระบุวา่ ไม่เคยไดรั้บการฝึกอบรมเก่ียวกบัการเกษตร 
คิดเป็นร้อยละ 57.84 และเคยไดรั้บการฝึกอบรม คิดเป็นร้อยละ 42.16 (ตารางท่ี 4.10) 

ตารางที ่4.10 จ านวนและร้อยละของผู้ให้ข้อมูลแยกตามการฝึกอบรมเกีย่วกบัการเกษตร 
           N= 102 

การได้รับการฝึกอบรมเกี่ยวกับการเกษตร จ านวน (คน) ร้อยละ 

ไม่เคย 
เคย 

59 
43 

57.84 
42.16 

รวม 102 100 

 
4.1.11 การติดต่อและได้รับค าแนะน าเกี่ยวกับการเกษตรจากเจ้าหน้าที่ นักวิชาการเกษตร หรือ

หน่วยงานทีเ่กีย่วข้องกบัการเกษตร 

จากการวิเคราะห์พบวา่ ผูใ้ห้ขอ้มูลส่วนใหญ่เคยไดรั้บการติดต่อและค าแนะน าเก่ียวกบัการเกษตร
จากเจา้หนา้ท่ี นกัวชิาการเกษตร หรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเกษตร คิดเป็นร้อยละ 52.94 และไม่เคย
ไดรั้บการติดต่อและค าแนะน า คิดเป็นร้อยละ 47.06 (ตารางท่ี 4.11) 

ตารางที่ 4.11 จ านวนและร้อยละของผู้ให้ข้อมูลแยกตามการติดต่อและได้รับค าแนะน าเกี่ยวกับ
การเกษตรจากเจ้าหน้าที่ นักวิชาการเกษตร หรือหน่วยงานอื่นที่ เกี่ยวข้องกับ
การเกษตร 

            N= 102 
การติดต่อและได้รับค าแนะน า จ านวน (คน) ร้อยละ 

ไม่เคย 
เคย 

48 
54 

47.06 
52.94 

รวม 102 100.0 
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4.1.12 แหล่งข่าวสารและความรู้ด้านการเกษตร 

การไดรั้บแหล่งข่าวสารและความรู้ดา้นการเกษตรขององคก์ารบริหารส่วนต าบลในจงัหวดัพะเยา 
ท่ีท าการศึกษาน้ี ใชว้ิธีการก าหนดคะแนนตามล าดบัความถ่ีของการไดรั้บข่าวสารดา้นการเกษตรในช่วง
ระยะเวลา 1 ปีท่ีผา่นมาดงัน้ี 

ระดบัการรับข่าวสารมาก (มากกวา่ 10 คร้ัง) = 3 คะแนน 
ระดบัการรับข่าวสารปานกลาง (6 - 10 คร้ัง) = 2 คะแนน 
ระดบัการรับข่าวสารนอ้ย (1 - 5 คร้ัง)  = 1 คะแนน 
ไม่ไดรั้บข่าวสาร     = 0 คะแนน 

จากนั้นน าขอ้มูลท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลระบุมาค านวณน ้ าหนักค่าเฉล่ียในแต่ละส่ือ โดยมี
เกณฑค์ะแนนเฉล่ีย ดงัน้ี 

ช่วงคะแนนเฉล่ีย     ระดบัความถ่ีของการไดรั้บข่าวสาร 
2.34 – 3.00     การไดรั้บข่าวสารในระดบัมาก 
1.67 – 2.33     การไดรั้บข่าวสารในระดบัปานกลาง 
1.00 – 1.66     การไดรั้บข่าวสารในระดบัต ่า 

จากผลการวิเคราะห์ พบว่า ส่วนใหญ่ของผูใ้ห้ขอ้มูลจากองค์การบริหารส่วนต าบลในจงัหวดั
พะเยา ไดรั้บข่าวสารและความรู้ดา้นการเกษตรจากวิทย ุโดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.60 คะแนน รองลงมาไดรั้บ
ข่าวสารจากโทรทศัน์ โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.34 คะแนนได้รับข่าวสารจากหนังสือพิมพ์ โดยมีค่าเฉล่ีย
เท่ากบั 2.26 คะแนน ไดรั้บข่าวสารจากแผ่นพบั ใบปลิว โดยมีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 1.81 คะแนน ไดรั้บ
ข่าวสารจากวารสารต่างๆ โดยมีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 1.75 คะแนน ไดรั้บข่าวสารจากการเขา้ร่วมโครงการ
หรือกิจกรรมด้านการพฒันาการเกษตร โดยมีคะแนนเฉล่ีย 1.70 คะแนน ได้รับข่าวสารจากการอบรม 
สัมมนา โดยมีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 1.67 คะแนน ได้รับข่าวสารจากจดหมายข่าวหรือจดหมายเวียนใน
หน่วยงาน โดยมีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 1.62 คะแนน องค์การบริหารส่วนต าบลได้รับข่าวสารจากบอร์ด
ข่าวสารหรือนิทรรศการนอ้ยท่ีสุด โดยมีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 1.47 คะแนนตามล าดบั 

ในภาพรวมพบว่า ผูใ้ห้ขอ้มูลจากองค์การบริหารส่วนต าบลได้รับข่าวสารจากทุกแหล่ง อยู่ใน
ระดับปานกลาง โดยมีค่าเฉล่ียรวมของการรับทราบข่าวสารเก่ียวกับการเกษตรเท่ากับ 1.91 คะแนน 
(ตารางท่ี 4.12) 

เม่ือพิจารณาถึงระดบัของความถ่ีการไดรั้บข่าวสารใน 1 ปี จ  าแนกตามแหล่งข่าวสารและความรู้
นั้น พบวา่ 
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- วิทยุ องค์การบริหารส่วนต าบลร้อยละ 35.29 เปิดรับข่าวสารในระดบัน้อย รองลงมาร้อยละ 
34.31 ได้รับข่าวสารในระดบัปานกลาง ร้อยละ 18.64 ได้รับข่าวสารมาก และร้อยละ 11.76 ไม่ได้รับ
ข่าวสาร 

- โทรทศัน์ องค์การบริหารส่วนต าบลร้อยละ 41.18 ไดรั้บข่าวสารในระดบัปานกลาง รองลงมา
ร้อยละ 28.43 ไม่ไดรั้บข่าวสาร ร้อยละ 19.61 ไดรั้บข่าวสารในระดบันอ้ย และร้อยละ 10.78 ไดรั้บข่าวสาร
ในระดบัมาก 

- หนังสือพิมพ์ องค์การบริหารส่วนต าบลร้อยละ 40.20 ได้รับข่าวสารในระดับปานกลาง 
รองลงมาร้อยละ 31.37 ไม่ได้รับข่าวสาร ร้อยละ 19.61 ได้รับข่าวสารในระดับน้อย และร้อยละ 8.82 
ไดรั้บข่าวสารในระดบัมาก 

- แผน่พบัและใบปลิว องคก์ารบริหารส่วนต าบลร้อยละ 43.14 ไม่ไดรั้บข่าวสาร รองลงมาร้อยละ 
38.24 ไดรั้บข่าวสารในระดบันอ้ย ร้อยละ 12.75 ไดรั้บข่าวสารในระดบัปานกลาง และร้อยละ 5.87 ไดรั้บ
ข่าวสารในระดบัมาก 

- วารสารต่างๆ องคก์ารบริหารส่วนต าบลร้อยละ 48.04 ไม่ไดรั้บข่าวสาร รองลงมาร้อยละ 28.43 
ไดรั้บข่าวสารในระดบันอ้ย และร้อยละ 23.53 ไดรั้บข่าวสารในระดบัปานกลาง 

- ร่วมโครงการหรือกิจกรรมดา้นการพฒันาการเกษตร องค์การบริหารส่วนต าบลร้อยละ 45.10 
ไดรั้บข่าวสารในระดบัน้อย รองลงมาร้อยละ 40.20 ไดรั้บข่าวสารในระดบัปานกลาง และร้อยละ 14.70 
ไดรั้บข่าวสารในระดบัมาก 

- อบรม สัมมนา องค์การบริหารส่วนต าบลร้อยละ 54.90 ไดรั้บข่าวสารในระดบัน้อย รองลงมา
ร้อยละ 23.53 ไดรั้บข่าวสารในระดบัปานกลาง และร้อยละ 21.57 ไดรั้บข่าวสารในระดบัมาก 

- จดหมายข่าวหรือหนังสือเวียนในหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลร้อยละ 52.94 ได้รับ
ข่าวสารในระดับน้อย รองลงมาร้อยละ 29.41 ได้รับข่าวสารในระดับปานกลาง ร้อยละ 16.67 ได้รับ
ข่าวสารในระดบัมาก และร้อยละ 0.98 ไม่ไดรั้บข่าวสาร 

- บอร์ดข่าวสาร หรือนิทรรศการ องคก์ารบริหารส่วนต าบลร้อยละ 58.82 ไดรั้บข่าวสารในระดบั
น้อย รองลงมาร้อยละ 35.29 ไดรั้บข่าวสารในระดบัปานกลาง และร้อยละ 5.89 ไดรั้บข่าวสารในระดบั
มาก (ตารางท่ี 4.12) 
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ตารางที ่4.12 แหล่งข่าวสารและความถี่ในการรับข่าวสารเกีย่วกบัการเกษตรของผู้ให้ข้อมูล 

แหล่งข่าวสาร
และความรู้ 

 ความถี่ในการได้รับข่าวสาร/ปี 

ไม่ได้รับ น้อย ปานกลาง มาก ค่าเฉลีย่ SD แปลผล 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

   

วทิย ุ 12 
(11.76) 

36 
(35.29) 

35 
(31.31) 

19 
(18.64) 

2.60 0.93 มาก 

โทรทศัน์ 
 

29 
(28.43) 

20 
(19.61) 

42 
(41.18) 

11 
(10.78) 

2.34 1.01 มาก 
 

หนงัสือพิมพ ์
 

32 
(31.37) 

20 
(19.61) 

41 
(40.20) 

9 
(8.82) 

2.26 1.00 ปาน
กลาง 

วารสารต่างๆ 
 

49 
(48.04) 

29 
(28.43) 

24 
(23.53) 

0 
 

1.75 0.81 ปาน
กลาง 

แผน่พบั 
ใบปลิว 

44 
(43.14) 

39 
(38.24) 

13 
(12.75) 

6 
(5.87) 

1.81 0.87 ปาน
กลาง 

อบรม สัมมนา 
 

0 
 

56 
(54.90) 

24 
(23.53) 

22 
(21.57) 

1.67 0.81 ปาน
กลาง 

จดหมายข่าว 
หรือ
หนงัสือเวยีน
ในหน่วยงาน 

1 
(0.98) 

54 
(52.94) 

30 
(29.41) 

17 
(16.67) 

1.62 
 

0.77 ต ่า 
 

บอร์ดข่าวสาร 
หรือ
นิทรรศการ 

0 
 

60 
(58.82) 

36 
(35.29) 

6 
(5.89) 

1.47 0.61 ต ่า 
 

การร่วม
โครงการหรือ
กิจกรรมดา้น
เกษตร 

0 46 
(45.10) 

41 
(40.20) 

15 
(14.70) 

1.70 
 

0.72 ปาน
กลาง 
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ตารางที ่4.12 แหล่งข่าวสารและความถี่ในการรับข่าวสารเกีย่วกบัการเกษตรของผู้ให้ข้อมูล (ต่อ) 

แหล่งข่าวสาร
และความรู้ 

 ความถี่ในการได้รับข่าวสาร/ปี 

ไม่ได้รับ น้อย ปานกลาง มาก ค่าเฉลีย่ SD แปลผล 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

   

ค่าเฉลีย่รวม 1.91 0.83 
ปาน
กลาง 

 

4.1.13 ระยะเวลาทีก่่อตั้งองค์การบริหารส่วนต าบล 

จากการวิเคราะห์พบวา่ ระยะเวลาท่ีก่อตั้งองค์การบริหารส่วนต าบลส่วนมากก่อตั้งมานาน 16 ปี 
คิดเป็นร้อยละ 45.12 รองลงมาตั้งมานาน 17 ปี คิดเป็นร้อยละ 26.47 ตั้งมานาน 15 ปี คิดเป็นร้อยละ 14.71 
ตั้งมานาน 14 ปี คิดเป็นร้อยละ 8.82 และตั้งมานาน 13 และ 20  ปี คิดเป็นร้อยละ 2.94 องคก์ารบริหารส่วน
ต าบลก่อตั้งมานานนอ้ยท่ีสุด 13 ปี มากท่ีสุด 20 ปี ระยะเวลาก่อตั้งเฉล่ีย 15 ปี และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน
เท่ากบั 1.24  (ตารางท่ี 4.13) 
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ตารางที ่4.13  จ านวนและร้อยละขององค์การบริหารส่วนต าบลแยกตามระยะเวลาทีก่่อตั้ง 
            องค์การบริหารส่วนต าบล 
           N = 34 

ระยะเวลาทีก่่อตั้ง (ปี) จ านวน (แห่ง) ร้อยละ 

13 
14 
15 
16 
17 
20 

1 
3 
5 
15 
9 
1 

2.94 
8.82 
14.71 
45.12 
26.47 
2.94 

รวม 34 100.0 

 
ระยะเวลาต ่าสุด  13 ปี  ระยะเวลาเฉล่ีย 15  ปี  
ระยะเวลาสูงสุด  20 ปี  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 1.24 ปี 

  
4.1.14 ต าแหน่งในองค์การบริหารส่วนต าบล 

จากผลการวิเคราะห์พบว่า ต าแหน่งท่ีผูใ้ห้ขอ้มูลในการศึกษาคร้ังน้ีด ารงอยู่ในองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนั้นมีอยู่ 3 ต าแหน่ง ซ่ึงผูว้ิจยัไดส้อบถามในแต่ละต าแหน่งอยา่งละเท่าๆกนัคือ 34 คน คิดเป็น
ร้อยละ 33.33 (ตารางท่ี 4.14) 

ตารางที ่4.14  จ านวนและร้อยละขององค์การบริหารส่วนต าบลแยกตามต าแหน่งในองค์การ 
           บริหารส่วนต าบล        
           N=102 

ต าแหน่งในองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน (คน) ร้อยละ 

นายก/รองนายก 
ปลดัอบต. 

นกัวชิาการเกษตร/นกัพฒันาชุมชน 

34 
34 
34 

33.33 
33.33 
33.33 

รวม 102 100.0 
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4.1.15 จ านวนสมาชิกทั้งหมดขององค์การบริหารส่วนต าบล 

จากผลการวิเคราะห์พบว่า จ  านวนสมาชิกทั้ งหมดขององค์การบริหารส่วนต าบลส่วนใหญ่มี
สมาชิก 21-30 คน คิดเป็นร้อยละ 52.94 รองลงมาคือมีสมาชิก น้อยกว่า 20 คน คิดเป็นร้อยละ 23.53 
สมาชิก 41-50 คน คิดเป็นร้อยละ 11.76 สมาชิก 31-40 คน และสมาชิกมากกวา่ 50 คน คิดเป็นร้อยละ 5.89  
จ  านวนสมาชิกน้อยท่ีสุด 12 คน มากท่ีสุด 60 คน จ านวนสมาชิกทั้งหมดขององค์การบริหารส่วนต าบล
เฉล่ีย 27.38 คน และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 11.85 (ตารางท่ี 4.15) 

ตารางที ่4.15 จ านวนและร้อยละขององค์การบริหารส่วนต าบลแยกตามจ านวนสมาชิกทั้งหมดของ 
                  องค์การบริหารส่วนต าบล      
               N=102 

จ านวนสมาชิกทั้งหมด จ านวน (คน) ร้อยละ 

นอ้ยกวา่ 20 
21-30 
31-40 
41-50 

มากกวา่ 50 

24 
54 
6 
12 
6 

23.53 
52.94 
5.88 

11.76 
5.89 

รวม 102 100.0 

 
จ  านวนสมาชิกต ่าสุด  12 คน  จ านวนสมาชิกเฉล่ีย 27.38 คน  
จ านวนสมาชิกสูงสุด  60 คน  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  11.85 คน 
 

4.2 บทบาทและหน้าทีข่ององค์การบริหารส่วนต าบลต่อการพฒันาการเกษตร 

ในการศึกษาบทบาทขององคก์ารบริหารส่วนต าบลต่อการพฒันานาการเกษตรในจงัหวดัพะเยาน้ี 
ผูว้จิยัไดก้  าหนดขอบเขตของบทบาทและหนา้ท่ีขององคก์ารบริหารส่วนต าบลออกเป็น 3 ดา้น ไดแ้ก่ 

4.2.1 บทบาทดา้นการก าหนดเป้าหมาย นโยบาย และการวางแผนการพฒันาการเกษตร 
4.2.2 บทบาทในการน าแผนพฒันาการเกษตรไปใช้ในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วน

ต าบล 
4.2.3 บทบาทในการติดตามและประเมินผลการพฒันาการเกษตรขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 
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การวิเคราะห์ระดบัของบทบาทและหนา้ท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบลท่ีท าการศึกษาในคร้ังน้ี
ผูว้จิยัไดก้  าหนดค่าคะแนนตามล าดบัความถ่ีของการมีบทบาทดงัน้ี 

 ระดบัการมีบทบาทมาก  = 2 คะแนน 
 ระดบัการมีบทบาทนอ้ย  = 1 คะแนน 
 ระดบัการไม่มีบทบาท   = 0 คะแนน 
จากนั้นน าขอ้มูลมาค านวณน ้าหนกัค่าเฉล่ียในแต่ละประเด็นโดยมีเกณฑค์ะแนนเฉล่ียดงัน้ี 
 ช่วงคะแนนเฉล่ีย    ระดบัของการมีบทบาท 
 1.33 – 2.00   = การมีบทบาทในระดบัมาก 
 0.66 – 1.32   = การมีบทบาทในระดบันอ้ย 
 0.00 – 0.65   = การไม่มีบทบาท 

 
4.2.1 บทบาทและหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลในด้านการก าหนดเป้าหมาย นโยบาย และ

การวางแผนการพฒันาหารเกษตร 

จากผลการศึกษาระดบัของการมีบทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบลในการก าหนดเป้าหมาย
นโยบาย และการวางแผนพฒันาการเกษตร (ตารางท่ี 4.16) พบวา่ ในภาพรวมองคก์ารบริหารส่วนต าบล
ในจงัหวดัพะเยามีระดบัของบทบาทในการด าเนินงาน อยูใ่นระดบัมาก โดยมีค่าเฉล่ียรวมเท่ากบั 1.54 และ
เม่ือพิจารณาแยกเป็นประเด็นบทบาทยอ่ยต่างๆ พบวา่ 

1) บทบาทในการจดัท าแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบล 3 ปี ขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 
มีระดบัของบทบาทอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.75 

2) บทบาทในดา้นการมีส่วนร่วมในการก าหนดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณของ
องคก์ารบริหารส่วนต าบล มีระดบัของบทบาทอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.70 

3) บทบาทในการร่วมวางแผนงบประมาณโครงการพฒันาและส่งเสริมอาชีพครัวเรือนของ
องคก์ารบริหารส่วนต าบล มีระดบัของบทบาทอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.69 

4) บทบาทในการร่วมจดัเวทีต าบล เพื่อประมวลผล ก าหนดวิสัยทศัน์ร่วมกัน ก าหนดปัญหา
ร่วมกนั ประเมินและคดัเลือกแนวทางแก้ไขปัญหาทางด้านการเกษตรร่วมกนัขององค์การ
บริหารส่วนต าบล มีระดบัของบทบาทอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.65 

5) บทบาทในการส่งเสริมอาชีพท่ีเก่ียวข้องกับการเกษตรต่างๆให้กบัประชาชนในต าบลของ
องคก์ารบริหารส่วนต าบล มีระดบัของบทบาทอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.63 
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6) บทบาทในการมีส่วนร่วมในการเตรียมพร้อมคณะท างานและการจดัเตรียมขอ้มูลพื้นฐานของ
ต าบลท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเกษตรขององคก์ารบริหารส่วนต าบล มีระดบัของบทบาทอยูใ่นระดบั
มาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.62 

7) บทบาทในการประสานงานกับหน่วยงานรัฐหรือเอกชนในการจัดให้มีกิจกรรมเก่ียวกับ
การเกษตรในต าบล มีระดบัของบทบาทอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.60 

8) บทบาทในการจดัให้มีการแสดงประชามติเพื่อหาขอ้ตกลงร่วมกนัในการก าหนดแผนงาน
โครงการพฒันาการเกษตรของชุมชนระดบัต าบลขององค์กรบริหารส่วนต าบล มีระดบัของ
บทบาทอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.50 

9) บทบาทในการก าหนดเป้าหมายในการพฒันาการเกษตรขององค์การบริหารส่วนต าบล มี
ระดบัของบทบาทอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.49 

10) บทบาทในการก าหนดนโยบายและมาตรการในการจดัระเบียบราชการส่วนท้องถ่ินของ 
องคก์ารบริหารส่วนต าบล มีระดบัของบทบาทอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.48 

11) บทบาทในการร่วมก าหนดรายละเอียดการด าเนินงานของโครงการขององคก์ารบริหารส่วน
ต าบล มีระดบัของบทบาทอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.47 

12) บทบาทในการก าหนดนโยบายโดยตรงขององคก์ารบริหารส่วนต าบล มีระดบัของบทบาทอยู่
ในระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.45 

13) บทบาทในการวางแผนและเขียนโครงการพฒันาการเกษตรขององคก์ารบริการส่วนต าบล มี
ระดบัของบทบาทอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.41 

14) บทบาทในการมีส่วนช่วยในการจดัท าเอกสารแผนพฒันาการเกษตรขององคก์ารบริหารส่วน
ต าบล มีระดบัของบทบาทอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.35 

15) บทบาทในการมีส่วนร่วมวางแผนในการพฒันากลุ่มหรือสหกรณ์ทางการเกษตรขององคก์าร
บริหารส่วนต าบล มีระดบัของบทบาทอยูใ่นระดบันอ้ย มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.29 
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ตารางที ่4.16 ระดับของการมีบทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบลในการก าหนดเป้าหมาย  
   นโยบาย และการวางแผนการพฒันาการเกษตร 

บทบาทในการก าหนด
เป้าหมาย นโยบาย และการวาง
แผนการพฒันาการเกษตร 

ระดับของบทบาท 

มาก น้อย ไม่มี ค่าเฉลีย่ SD แปลผล 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน  
(ร้อยละ) 

   

1. บ ท บ าท ใน ก าร จัด ท า
แผนพฒันา อบต. 3 ปี 

80 
(78.43) 

19 
(18.62) 

2 
(2.95) 

1.75 
 

0.49 
 

มาก 

2. บทบาทในการก าหนด
นโยบายโดยตรง 

57 
(55.88) 

34 
(33.33) 

11 
(10.79) 

1.45 
 

0.69   มาก 
 

3. บทบาทในการก าหนด
เป้าหมายในการพฒันาการ
เกษตร 

56 
(54.90) 

40 
(39.21) 

6 
(5.89) 

1.49 
 

0.61 
 

มาก 
 

4. บทบาทในการก าหนด
นโยบายและมาตรการใน
การจัดระ เบี ยบราชการ
ส่วนทอ้งถ่ิน 

58 
(56.86) 

 

35 
(34.31) 

9 
(8.83) 

 

1.48 
 

0.66 
 

มาก 
 

 

5. บทบาทในการวางแผน
แ ล ะ เ ขี ย น โ ค ร ง ก า ร
พฒันาการเกษตร 

50 
(49.02) 

44 
(43.14) 

8 
(7.84) 

1.41 0.62 มาก 

6. บ ท บ า ท ใ น ก า ร
ประสานงานกบัหน่วยงาน
รัฐหรือเอกชนในการจัด
ให้ มี กิ จ ก รรม เก่ี ย วกับ
การเกษตรในต าบล 

66 
(64.71) 

31 
(30.39) 

5 
(4.90) 

1.60 0.57 มาก 

7. บ ท บ า ท ใ น ก า ร ร่ ว ม
ว า ง แ ผ น งบ ป ร ะ ม าณ
โค ร ง ก า ร พั ฒ น าแ ล ะ
ส่งเสริมอาชีพครัวเรือน 

74 
(72.54) 

24 
(23.54) 

4 
(3.92) 

1.69 0.54 มาก 
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ตารางที ่4.16 ระดับของการมีบทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบลในการก าหนดเป้าหมาย  
   นโยบาย และการวางแผนการพฒันาการเกษตร (ต่อ) 

บทบาทในการก าหนด
เป้าหมาย นโยบาย และการวาง
แผนการพฒันาการเกษตร 

ระดับของบทบาท 

มาก น้อย ไม่มี ค่าเฉลีย่ SD แปลผล 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน  
(ร้อยละ) 

   

8. บทบาทในการมีส่วนร่วม
ใ น ก า ร เต รี ย ม พ ร้ อ ม
ค ณ ะ ท า ง าน แ ล ะ ก า ร
จัดเตรียมข้อมูลพื้ นฐาน
ของต าบลท่ีเก่ียวข้องกับ
การเกษตร 

9. บทบาทในการร่วมจดัเวที
ต าบล  เพื่ อป ระมวลผล 
ก าหนดวิสัยทัศน์ร่วมกัน 
ก าห นด ปัญห าร่วมกัน 
ประเมินและคดัเลือกแนว
ทางแก้ไขปัญหาทางด้าน
การเกษตรร่วมกนั 

10. บทบาทในด้านการมีส่วน
ร่ ว ม ใ น ก า ร ก า ห น ด
แ ผ น ง า น /โ ค ร ง ก า ร /
กิจกรรม และงบประมาณ 

11. บทบาทในการมีส่วนช่วย
ใน ก า ร จัด ท า เอ ก ส า ร
แผนพฒันาการเกษตร 

65 
(63.72) 

 
 
 
 

71 
(69.61) 

 
 
 
 

 
75 

(73.52) 
 
 

45 
(44.12) 

 

35 
(34.32) 

 
 
 
 

28 
(27.45) 

 
 
 
 

 
23 

(22.54)  
 
 

48 
(47.06) 

 

2 
(1.96) 

 
 
 
 

3 
(2.94) 

 
 
 
 

 
4 

(3.94) 
 

 
9 

(8.82) 
 

1.62 
 
 
 
 
 

1.65 
 
 
 
 
 
 

1.70 
 
 
 

1.35 
 
 

0.53 
 
 
 
 
 

0.55 
 
 
 
 
 
 

0.54 
 
 
 

0.64 
 
 

มาก 
 
 
 
 
 

มาก 
 
 
 
 
 
 

มาก 
 
 
 

มาก 
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ตารางที ่4.16 ระดับของการมีบทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบลในการก าหนดเป้าหมาย  
   นโยบาย และการวางแผนการพฒันาการเกษตร (ต่อ) 

บทบาทในการก าหนด
เป้าหมาย นโยบาย และการวาง
แผนการพฒันาการเกษตร 

ระดับของบทบาท 

มาก น้อย ไม่มี ค่าเฉลีย่ SD แปลผล 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน  
(ร้อยละ) 

   

12. บทบาทในการส่งเส ริม
อ า ชี พ ท่ี เ ก่ี ย ว ข้ อ ง กั บ
การเกษตรต่ างๆ ให้ กับ
ประชาชนในต าบล 

13. บทบาทในการร่วมก าหนด
รายละเอียดการด าเนินงาน
ของโครงการ 

14. บทบาทในการมีส่วนร่วม
วางแผนในการพฒันากลุ่ม
ห รื อ ส ห ก ร ณ์ ท า ง
การเกษตร 

15. บทบาทในการส่งเส ริม
อ า ชี พ ท่ี เ ก่ี ย ว ข้ อ ง กั บ
การเกษตรต่ างๆ ให้ กับ
ประชาชนในต าบล 

56 
(54.90) 

 
 
53 

(51.96) 
 
39 

(38.24) 
 
 

67 
(65.69) 

41 
(40.20) 

 
 
44 

(43.14) 
 
53 

(51.96) 
 
 

32 
(31.37) 

5 
(4.90) 

 
 
5 

(4.90) 
 
10 

(9.80) 
 
 

3 
(2.94) 

1.50 
 
 
 

1.47 
 
 

1.29 
 
 
 

1.63 

0.60 
 
 
 

0.59 
 
 

0.63 
 
 
 

0.56 

มาก 
 
 
 

มาก 
 
 

นอ้ย 
 
 
 

มาก 

ค่าเฉลีย่รวม 1.54 0.59 มาก 

 
4.2.2 บทบาทและหน้าทีข่ององค์การบริหารส่วนต าบลในการน าแผนไปใช้ด าเนินงาน 

จากการศึกษาระดับของการมีบทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบลในการน าแผนพัฒนา
การเกษตรไปใช้ในการด าเนินงาน ในภาพรวมพบวา่ ระดบัของบทบาทในการน าแผนพฒันาการเกษตร
ไปใช้ในการด าเนินงานอยูใ่นระดบัมาก โดยมีค่าเฉล่ียรวมเท่ากบั 1.50 (ตารางท่ี 4.17) และเม่ือพิจารณา
แยกเป็นประเด็นต่างๆ พบวา่ 
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1) บทบาทในการน าแผนพฒันาการเกษตรไปใช้ในการพฒันาต าบลในด้านการเกษตรของ
องคก์ารบริหารส่วนต าบล มีระดบัของบทบาทอยูใ่นระดบั มาก  มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.57 

2) บทบาทในการให้ประชาชนและเกษตรกรได้มีส่วนในการตดัสินใจวางแผนพฒันาทางด้าน
การเกษตรขององค์การบริหารส่วนต าบล มีระดับของบทบาทอยู่ในระดับ มาก มีค่าเฉล่ีย
เท่ากบั 1.57 

3) บทบาทในการน าแผนพฒันาการเกษตรไปช่วยกระตุน้ให้เกิดความคิดริเร่ิมในการแกปั้ญหา
ดา้นการเกษตรขององคก์ารบริหารส่วนต าบล มีระดบัของบทบาทอยูใ่นระดบั มาก มีค่าเฉล่ีย
เท่ากบั 1.56 

4) บทบาทในการให้ประชาชนและเกษตรกรมีส่วนร่วมในการแสดงออกในรูปการตดัสินใจใน
การน าภูมิปัญญามาท าแผนพฒันาดา้นการเกษตรขององค์การบริหารส่วนต าบล  มีระดบัของ
บทบาทอยูใ่นระดบั มาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.49 

5) บทบาทในการมีส่วนร่วมในการปฏิบติังานตามโครงการพฒันาดา้นการเกษตรขององค์การ
บริหารส่วนต าบล มีระดบัของบทบาทอยูใ่นระดบั มาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.48 

6) บทบาทในการปฏิบติัตนใหเ้ป็นตวัอยา่งแก่ผูอ่ื้นในการพฒันาส่งเสริมอาชีพดา้นการเกษตรของ
องคก์ารบริหารส่วนต าบล มีระดบัของบทบาทอยูใ่นระดบั มาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.43 

7) บทบาทในการมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาด้านการเกษตรตั้ งแต่เร่ิมจนส้ินสุด
กระบวนการขององค์การบริหารส่วนต าบล มีระดบัของบทบาทอยู่ในระดบัมาก มีค่าเฉล่ีย
เท่ากบั 1.37 
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ตารางที ่4.17 ระดับของการมีบทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบลในการน าแผนไปใช้ในการ 
           ด าเนินงาน 

บทบาทในการน าแผนไปใช้ใน
การด าเนินงาน 

ระดับของบทบาท 

มาก น้อย ไม่มี ค่าเฉลีย่ SD แปลผล 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

   

1. บ ท บ า ท ใ น ก า ร น า
แผนพฒันาการเกษตรไปใช้
ในการพฒันาต าบลในดา้น
การเกษตร 

61 
(59.80) 

37 
(36.27) 

4 
(3.93) 

1.57 0.57 มาก 

2. บ ท บ า ท ใ น ก า ร น า
แผนพัฒนาการเกษตรไป
ช่วยกระตุน้ให้เกิดความคิด
ริเร่ิมในการแก้ปัญหาด้าน
การเกษตร 

59 
(57.84) 

41 
(40.20) 

2 
(1.96) 

1.56 0.54 มาก 

3. บทบาทในการปฏิบติัตนให้
เป็นตวัอย่างแก่ผูอ่ื้นในการ
พัฒนาส่งเสริมอาชีพด้าน
การเกษตร 

52 
(50.98) 

42 
(41.18) 

8 
(7.84) 

1.43 0.64 มาก 

4. บทบาทในการให้ประชาชนและ
เกษตรกรได้ มี ส่ วนในการ
ตั ดสิ นใจวางแผนพั ฒนา
ทางดา้นการเกษตร 

5. บทบาทในการมีส่วนร่วม
ใน ก ารป ฏิ บั ติ ง าน ต าม
โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
การเกษตร 

61 
(59.80)  

 
 

55 
(53.92) 

37 
(36.27) 

 
 

41 
(40.20) 

4 
(3.93) 

 
 

6 
(5.88) 

1.57 
 
 
 

1.48 

0.57 
 
 
 

0.61 

มาก 
 
 
 

มาก 
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ตารางที ่4.17 ระดับของการมีบทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบลในการน าแผนไปใช้ในการ 
           ด าเนินงาน (ต่อ) 

บทบาทในการน าแผนไปใช้ใน
การด าเนินงาน 

ระดับของบทบาท 

มาก น้อย ไม่มี ค่าเฉลีย่ SD แปลผล 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

   

6. บทบาทในการมีส่วนร่วม
ในกระบวนการพฒันาด้าน
การ เกษตรตั้ งแ ต่ เร่ิม จน
ส้ินสุดกระบวนการ 

45 
(44.12) 

50 
(49.02) 

7 
(6.86) 

1.37 0.61 มาก 

7.  บ ท บ า ท ใ น ก า ร ใ ห้
ประชาชนและเกษตรกรมี
ส่วนร่วมในการแสดงออก
ในรูปการตัดสินใจในการ
น า ภู มิ ปั ญ ญ า ม า ท า
แผนพฒันาดา้นการเกษตร 

54 
(52.94) 

44 
(43.14) 

4 
(3.92) 

1.49 0.58 มาก 

ค่าเฉลีย่รวม  1.50 0.59 มาก 
 

4.2.3 บทบาทและหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลในการติดตามประเมินผลการพัฒนาการ
เกษตร 

จากการศึกษาระดบัของการมีบทบาทขององคก์ารบริหารส่วนต าบลในการติดตามประเมินผล ใน
ภาพรวมพบว่า ระดบัของบทบาทในการติดตามประเมินผลการพฒันาการเกษตรอยู่ในระดบัมาก โดยมี
ค่าเฉล่ียรวมเท่ากบั 1.45 (ตารางท่ี 4.18) และเม่ือพิจารณาแยกเป็นประเด็นต่างๆ พบวา่ 

1) บทบาทในการน าผลการปฏิบัติงานตามแผนท่ีผ่านมาแล้วมาปรับปรุงแก้ไขให้ดีข้ึนของ
องคก์ารบริหารส่วนต าบล  มีระดบัของบทบาทอยูใ่นระดบั มาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.57 

2) บทบาทในการมีส่วนร่วมในการสรุปผลการปฏิบติังานของแผนการและโครงการต่างๆของ
องคก์ารบริหารส่วนต าบล มีระดบัของบทบาทอยูใ่นระดบั มาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.52 
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3) บทบาทในการติดตามประเมินผลแผนงานและโครงการขององคก์ารบริหารส่วนต าบล มีระดบั
ของบทบาทอยูใ่นระดบั มาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.45 

4) บทบาทในการตรวจสอบความพึงพอใจของเกษตรกรระหวา่งด าเนินการด าเนินงานตามแผน
ขององคก์ารบริหารส่วนต าบล มีระดบัของบทบาทอยูใ่นระดบั มาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.45 

5) บทบาทในการตรวจสอบความพึงพอใจ/ความคิดเห็น ของเกษตรกรหลงัด าเนินงานตามแผน
ขององคก์ารบริหารส่วนต าบล มีระดบัของบทบาทอยูใ่นระดบั มาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.42 

6) บทบาทในการตั้งกระทูถ้ามเก่ียวกบัแผนงานและโครงการท่ีไดมี้การท าไปแลว้ขององค์การ
บริหารส่วนต าบล มีระดบัของบทบาทอยูใ่นระดบั นอ้ย มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.31 

ตารางที ่4.18 ระดับของการมีบทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบลในการติดตามประเมินผล 
            การพฒันาการเกษตร 

บทบาทในการติดตาม
ประเมินผลการพฒันาการ

เกษตร 

ระดับของบทบาท 

มาก น้อย ไม่มี ค่าเฉลีย่ SD แปลผล 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

   

1. บทบ าท ในก าร ติ ดต าม
ประเมินผลแผนงานและ
โครงการ 

51 
(50.00) 

45 
(44.12) 

2 
(1.96) 

1.52 0.52 มาก 

2. บทบาทในการมีส่วนร่วมใน
การสรุปผลการปฏิบัติงาน
ของแผนการและโครงการ
ต่าง  ๆ

55 
(53.92) 

56 
(54.90) 

7 
(6.86) 

1.31 0.60 นอ้ย 

3. บทบาทในการตั้ งกระทู ้
ถามเก่ียวกับแผนงานและ
โครงการท่ีได้มีการท าไป
แลว้ 

39 
(38.24) 

50 
(49.02) 

3 
(2.94) 

1.45 0.56 มาก 

4. บทบาทในการตรวจสอบ
ความพึงพอใจของเกษตรกร
ร ะ ห ว่ า ง ด า เนิ น ก า ร
ด าเนินงานตามแผน 

49 
(48.04) 

51 
(50.00) 

4 
(3.92) 

1.42 1.11 มาก 
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ตารางที ่4.18 ระดับของการมีบทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบลในการติดตามประเมินผล 
            การพฒันาการเกษตร (ต่อ) 

บทบาทในการติดตาม
ประเมินผลการพฒันาการ

เกษตร 

ระดับของบทบาท 

มาก น้อย ไม่มี ค่าเฉลีย่ SD แปลผล 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

   

5. บทบาทในการตรวจสอบ
ค ว าม พึ ง พ อ ใ จ /ค ว าม
คิดเห็นของเกษตรกรหลัง
ด าเนินงานตามแผน 

6. บทบาทในการน าผลการ
ปฏิบัติงานตามแผนท่ีผ่าน
มาแลว้มาปรับปรุงแกไ้ขให้
ดีข้ึน 

47 
(46.08) 

 
 
60 

(58.82) 

40 
(39.22) 

 
 
45 

(44.12) 
 

2 
(1.96) 

 
 
2 

(1.96) 

1.57 
 
 
 

1.52 

0.54 
 
 
 

0.52 
 

มาก 
 
 
 

มาก 
 

ค่าเฉลีย่รวม  1.45 0.65 มาก 

 

4.2.4 สรุปบทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบลต่อการพฒันาการเกษตรในจังหวดัพะเยา 

จากการศึกษาระดับการมีบทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบลต่อการพฒันาการเกษตรใน
จงัหวดัพะเยาในทุกๆดา้น พบวา่ องค์การบริหารส่วนต าบลในจงัหวดัพะเยามีบทบาทต่อการพฒันาการ
เกษตรอยู่ในระดบัมาก โดยมีค่าเฉล่ียรวมเท่ากบั 1.50 และยงัพบว่าองค์การบริหารส่วนต าบลมีบทบาท
ดา้นการก าหนดเป้าหมาย นโยบาย และการวางแผนการพฒันาการเกษตรอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 
1.54 รองลงมาไดแ้ก่บทบาทในการน าแผนพฒันาการเกษตรไปใชใ้นการด าเนินงานขององคก์ารบริหาร
ส่วนต าบลอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.50 และบทบาทในการติดตามและประเมินผลการพฒันาการ
เกษตรขององคก์ารบริหารส่วนต าบลอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.45 ตามล าดบั (ตารางท่ี 4.19) 
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ตารางที ่4.19 สรุปบทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบลต่อการพฒันาการเกษตรในจังหวดั 
           พะเยา 
บทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบลต่อการพฒันาการ

เกษตร 
ค่าเฉลีย่ SD แปลผล 

1. บทบาทดา้นการก าหนดเป้าหมาย นโยบาย และการวาง
แผนการพฒันาการเกษตร 

2. บทบาทในการน าแผนพฒันาการเกษตรไปใช้ในการ
ด าเนินงานขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 

3. บทบาทในการติดตามและประเมินผลการพฒันาการ
เกษตรขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 

1.54 
 

1.50 
 

1.45 

0.59 
 

0.59 
 

0.65 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 

ค่าเฉลีย่รวม 1.50 0.61 มาก 
 

4.3 ความสัมพันธ์ระหว่างลักษณะบุคคล ปัจจัยทางสังคม และปัจจัยทางการเมืองการปกครองของ
องค์การบริหารส่วนต าบลกบับทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบลต่อการพฒันาการเกษตร 

ในด้านความสัมพนัธ์ระหว่างลักษณะบุคคล ปัจจยัทางสังคม และการเมืองการปกครองของ
องค์การบริหารส่วนต าบลต่อการพฒันาการเกษตร ผูว้ิจยัได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรม
ส าเร็จรูปในการวิเคราะห์สถิติเพื่อท าการวิจยัทางสังคมศาสตร์ และใช้สถิติการวิเคราะห์ถดถอยเชิงเส้น
แบบพหุ (multiple linear regression analysis) โดยไดก้ าหนดตวัแปรตน้ ไดแ้ก่  

เพศ, อายุ, สถานภาพ, ระดบัการศึกษา, พื้นท่ีในเขตรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบล, 
พื้นท่ีการเกษตรท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลรับผิดชอบ, จ านวนประชากรทั้งหมด, จ านวนประชากรท่ีท า
การเกษตร, ความรู้เก่ียวกบัการเกษตรท่ีไดรั้บ, การไดรั้บการฝึกอบรมเก่ียวกบัการเกษตร, การติดต่อและ
ไดรั้บค าแนะน าเก่ียวกบัการเกษตรจากหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเกษตร, แหล่งข่าวสารและความรู้
ดา้นการเกษตร, ระยะเวลาท่ีก่อตั้งองค์การบริหารส่วนต าบล, ต าแหน่งท่ีด ารงอยู่ในองค์การบริหารส่วน
ต าบลและจ านวนสมาชิกทั้งหมดขององคก์ารบริหารส่วนต าบล และตวัแปรตาม คือ บทบาทขององคก์าร
บริหารส่วนต าบลต่อการพฒันาการเกษตร โดยมีตวัแปรท่ีน ามาศึกษาวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหวา่งตวั
แปร ดงัต่อไปน้ี 

Y = บทบาทขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 
 a = ค่าคงท่ี 
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b1…b15    =  ค่าสัมประสิทธ์ิของความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปรอิสระแต่ละตวั กบัตวัแปรตาม 
เม่ือควบคุมค่าของตวัแปรอิสระท่ีมีอยูใ่นสมการไดค้งท่ีแลว้ 

X1 = เพศ 
X2 = อาย ุ
X3 = สถานภาพ 
X4 = ระดบัการศึกษา  
X5 = พื้นท่ีในเขตรับผดิชอบขององคก์ารบริหารส่วนต าบล  
X6 = พื้นท่ีการเกษตรท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลรับผดิชอบ 
X7 = จ  านวนประชากรทั้งหมด  
X8 = จ านวนประชากรท่ีท าการเกษตร  
X9 = ความรู้ดา้นการเกษตร  

 X10 = การฝึกอบรมเก่ียวกบัการเกษตร 
 X11 = การติดต่อและไดรั้บค าแนะน าเก่ียวกบัการเกษตรจากเจา้หนา้ท่ี นกัวชิาการ หรือ 
   หน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเกษตร 

X12        = แหล่งข่าวสารและความรู้ดา้นการเกษตร 
X13 = ระยะเวลาท่ีก่อตั้งองคก์ารบริหารส่วนต าบล 
X14 = ต าแหน่งท่ีด ารงในองคก์ารบริหารส่วนต าบล 
X15 = จ  านวนสมาชิกทั้งหมดขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 
 
ผลการวิจยัในตารางท่ี 4.20 เม่ือวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของตวัแปรอิสระทั้งหมดกบั

ตวัแปรตาม (บทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบล) เปรียบเทียบเฉพาะความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปร
อิสระด้วยกนั จะเห็นได้ว่า ไม่มีตวัแปรอิสระคู่ใดท่ีมีความสัมพนัธ์กนัสูงเกินกว่า 0.80 ท่ีจะก่อให้เกิด
ปัญหาการละเมิดขอ้สมมติฐานท่ีก ากบัเทคนิคการวเิคราะห์ถดถอยพหุ (สุชาติ, 2537: 102) 
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ตารางที ่4.20 ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหว่างตัวแปรอสิระทั้งหมดกบับทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบลในจังหวดัพะเยา 

 Y X1 X2 X3 X4 X5 X6 X7 X8 X9 X10 X11 X12 X13 X14 X15 
Y 1.000 .198* .110 .137 .037 -.170 -.136 .023 .116 .114 .126 .245* .174 .085 -.061 -.071 
X1  1.000 -.288** -.197* .224* -.157 -.105 -.095 -.085 -.046 .093 -.034 -.117 -.105 .413* -.062 
X2   1.000 .245* -.163 -.028 -.052 .105 .027 .108 -.077 -.124 .159 .181 -.675** .132 
X3    1.000 -.013 .042 .072 .014 .047 .004 .035 -.101 .038 .117 -.261** -.033 
X4     1.000 .056 .039 .146 .067 -.071 .102 .198* .018 .200* .290** -.069 
X5      1.000 .800** .465** .466** .002 .37 .164 .352** .160 .003 -.067 
X6       1.000 .204* .209* -.033 -.013 .156 .295** .128 .015 -.169 
X7        1.000 .764** -.096 .069 .119 .156 .392** .001 .210* 
X8         1.000 -.092 .157 .142 .222* .235* -.082 .091 
X9          1.000 .250* .088 .063 -.126 -.107 .042 
X10           1.000 .089 .028 -.060 .170 .098 
X11            1.000 .062 -.004 .120 -.053 
X12             1.000 .268** -.070 .075 
X13              1.000 -.018 .043 
X14               1.000 -.107 
X15                1.000 
*มีระดบันยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05, **มีระดบันยัส าคญัยิง่ท่ีระดบั 0.01
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จากการวิเคราะห์ถดถอยพหุโดยน าตวัแปรอิสระทั้ ง 15 ตัวเข้าไปในสมการแล้วค านวณ ผล
ปรากฏวา่ไดค้่า F = 3.540 Sig. = .000 หมายความวา่มีตวัแปรอิสระอย่างน้อย 1 ตวัแปรท่ีมีความสัมพนัธ์
กบัตวัแปรตามในรูปเชิงเส้น เม่ือพิจารณาค่าสัมประสิทธ์ิการตดัสินใจเชิงพหุ (multiple coefficient of 
determination, R2) ปรากฏวา่ R2 มีค่าเท่ากบั .400 แสดงให้เห็นวา่ตวัแปรอิสระทั้งหมดสามารถอธิบายผนั
แปร (การเปล่ียนแปลง) ของตวัแปรตาม (บทบาทขององคก์ารบริหารส่วนต าบล) ไดร้้อยละ 40.0 (ตารางท่ี 
4.21) 

ในบรรดาตวัแปรอิสระทั้ง 15 ตวั มี 2 ตวัแปรท่ีมีผลต่อตวัแปรตามอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั 0.01 ไดแ้ก่  เพศ และการติดต่อและไดรั้บค าแนะน าเก่ียวกบัการเกษตรจากหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัการเกษตร และอีก 1 ตวัแปรท่ีมีผลต่อตวัแปรตามอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ไดแ้ก่ แหล่ง
ข่าวสารและความรู้ดา้นการเกษตร โดยตวัแปรอิสระทั้ง 3 ตวัมีผลในเชิงบวกหรือผลท่ีส่งเสริมสนบัสนุน
บทบาทขององคก์ารบริหารส่วนต าบล ซ่ึงตวัแปรทั้งหมดท่ีน ามาวเิคราะห์สามารถเขียนเป็นสมการถดถอย
พหุ ไดด้งัน้ี 
 
Y = 7.892 + 1.724X1 +.050X2 + .515X3 - .199X4 - .045X5 - .070X6 -.105X7 + 6.155E-5X8  
            (2.200)   (3.029)   (1.330)   (1.101)   (-.680)  (-1.676) (-1.739)  (-.700)       (.395) 

+ .128X9 + .326X10 + 1.257X11 + .193X12 + .094X13 - .066X14 - .003X15 
      (.556)    (.666)      (2.721)      (2.055)     (.483)     (-.155)    (-.184) 
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ตารางที ่4.21 การวเิคราะห์ถดถอยพหุปัจจัยพืน้ฐานส่วนบุคคล ปัจจัยทางสังคม และปัจจัย 
           ทางการเมืองการปกครอง และบทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบล 

ตัวแปร 

บทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบลต่อ
การพฒันาการเกษตร 

ค่าสัมประสิทธ์ิ
ถดถอย (b) 

t Sig. 

1. เพศ 
2. อาย ุ
3. สถานภาพ 
4. ระดบัการศึกษา 
5. พื้นท่ีในเขตรับผดิชอบ 
6. พื้นท่ีการเกษตรท่ี อบต.รับผดิชอบ 
7. จ านวนประชากรทั้งหมด 
8. จ านวนประชากรท่ีท าการเกษตร 
9. ความรู้ดา้นการเกษตร 
10. การฝึกอบรมเก่ียวกบัการเกษตร 
11. การติดต่อและไดรั้บค าแนะน าเก่ียวกบัการเกษตรฯ 
12. แหล่งข่าวสารและความรู้ดา้นการเกษตร 
13. ระยะเวลาท่ีก่อตั้ง อบต. 
14. ต าแหน่งใน อบต. 
15. จ านวนสมาชิกทั้งหมดของ อบต. 

1.724 
.050 
.515 
-.199 
-.045 
-.070 
-.105 

6.155E-5 
.128 
.326 

1.257 
.193 
.094 
-.066 
-.003 

3.029 
1.330 
1.101 
-.680 

-1.676 
-1.739 
-.700 
.395 
.556 
.666 

2.721 
2.055 
.483 
-.155 
-.184 

.003** 
.187 
.274 
.498 
.097 
.086 
.486 
.694 
.579 
.507 

.008** 
.043* 
.630 
.877 
.854 

ค่าคงที ่= 7.892 R2 = .400 SEE = 2.180 F = 3.540 Sig of F = .000 

หมายเหตุ * มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05    ** มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 

จากการศึกษาวิจัยคร้ังน้ีสามารถอธิบายและท านายถึงความสัมพันธ์ของตัวแปรอิสระท่ีมี

ความสัมพนัธ์กบัตวัแปรตาม ดงัน้ี ตวัแปรท่ีมีความสัมพนัธ์กบับทบาท คือ เพศ (P ≤ .01) การติดต่อและ

ได้รับค าแนะน าเก่ียวกับการเกษตรจากหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกับการเกษตร (P ≤ .01) และแหล่ง

ข่าวสารและความรู้ดา้นการเกษตร (P ≤ .05) ตวัแปรท่ีไม่มีความสัมพนัธ์กบับทบาทขององคก์ารบริหาร
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ส่วนต าบล คือ อายุ สถานภาพ ระดบัการศึกษา พื้นท่ีในเขตรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบล 
พื้นท่ีการเกษตรท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลรับผิดชอบ จ านวนประชากรทั้งหมด จ านวนประชากรท่ีท า
การเกษตร ความรู้ด้านการเกษตร การฝึกอบรมหรือร่วมประชุมเก่ียวกับการเกษตร ระยะเวลาท่ีก่อตั้ง
องค์การบริหารส่วนต าบล ต าแหน่งในองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวนสมาชิกทั้งหมดขององค์การ
บริหารส่วนต าบล ซ่ึงทั้งน้ีตวัแปรทั้งหมดท่ีท าการศึกษา สามารถท านายการเปล่ียนแปลงของบทบาท
องคก์ารบริหารส่วนต าบลไดร้้อยละ 40 (R2 = .400) 

ผลการวเิคราะห์ถดถอยพหุท่ีพบความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปรนั้น สามารถอภิปรายไดด้งัน้ี 

ปัจจยัพื้นฐานส่วนบุคคลขององคก์ารบริหารส่วนต าบล ไดแ้ก่ เพศ (P ≤ .01) มีความสัมพนัธ์กบั
บทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบลต่อการพฒันาการเกษตรในเชิงบวก แสดงว่า เพศชายมีบทบาท
มากกวา่เพศหญิงในการพฒันาการเกษตร เน่ืองจากผูใ้หข้อ้มูลในการท าวจิยัคร้ังน้ีเป็นเพศชายมากกวา่เพศ
หญิง 

ปัจจยัด้านสังคมขององค์การบริหารส่วนต าบล ได้แก่ การติดต่อและได้รับค าแนะน าเก่ียวกับ

การเกษตรจากหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกับการเกษตร (P ≤ .01) และแหล่งข่าวสารและความรู้ด้าน

การเกษตร (P ≤ .05) มีความสัมพนัธ์กับบทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบล เน่ืองจากการได้รับ
ค าแนะน าและข่าวสารต่างๆเก่ียวกบัการเกษตร ท าให้องคก์ารบริหารส่วนต าบลมีความรู้ท่ีแปลกใหม่และ
เป็นประโยชน์ในดา้นการพฒันาการเกษตรมากข้ึน ซ่ึงอาจจะท าให้องคก์ารบริหารส่วนต าบลเกิดความคิด
ริเร่ิมในการก าหนดนโยบายและแผนงานด้านการพฒันาการเกษตรอีกด้วย จะเห็นว่าผลการวิเคราะห์
ความสัมพนัธ์พบว่า การติดต่อและได้รับค าแนะน าเก่ียวกบัการเกษตรจากหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การเกษตร และแหล่งข่าวสารและความรู้ดา้นการเกษตรมีความสัมพนัธ์กบับทบาทขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลในเชิงบวก แสดงว่าถ้าองค์การบริหารส่วนต าบลมีการติดต่อและได้รับค าแนะน าเก่ียวกับ
การเกษตรบ่อยคร้ัง รวมไปถึงการรับขอ้มูลข่าวสารจากช่องทางต่างๆมาก ก็จะส่งผลให้องค์การบริหาร
ส่วนต าบลมีบทบาทต่อการพฒันาการเกษตรมาก 

ดงันั้นจึงสรุปไดว้่า ผลการศึกษาวิจยัคร้ังน้ีสอดคลอ้งกบัสมมติฐานการวิจยัท่ีตั้งไว ้คือ เพศ การ
ติดต่อและไดรั้บค าแนะน าเก่ียวกบัการเกษตรจากเจา้หนา้ท่ี นกัวิชาการ หรือหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การเกษตร มีความสัมพนัธ์กบับทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบลต่อการพฒันาการเกษตรอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 และแหล่งข่าวสารและความรู้ดา้นการเกษตร มีความสัมพนัธ์กบับทบาท
ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลต่อการพฒันาการเกษตรอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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4.4 ปัญหา อุปสรรค และความต้องการขององค์การบริหารส่วนต าบลต่อการพฒันาการเกษตร 
 การวเิคราะห์ปัญหา อุปสรรค และความตอ้งการ ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลต่อการพฒันาการ
เกษตรท่ีศึกษาในคร้ังน้ีผูว้จิยัไดก้  าหนดค่าคะแนนตามล าดบัความถ่ีของความรุนแรงของปัญหาดงัน้ี 
 ระดบัปัญหามีความรุนแรงมาก   = 3 คะแนน 
 ระดบัปัญหามีความรุนแรงปานกลาง  = 2 คะแนน 
 ระดบัปัญหามีความรุนแรงนอ้ย   = 1 คะแนน 
 ระดบัปัญหาไม่มีความรุนแรง   = 0 คะแนน 

จากนั้นน าขอ้มูลมาค านวณน ้าหนกัค่าเฉล่ียในแต่ละประเด็น โดยมีเกณฑค์ะแนนเฉล่ียดงัน้ี 
 ช่วงคะแนนเฉล่ีย    ระดบัความรุนแรงของปัญหา 
     2.26 – 3.00   = การมีความรุนแรงของปัญหาในระดบัมาก 
     1.51 – 2.25   = การมีความรุนแรงของปัญหาในระดบัปานกลาง 
     0.76 – 1.50   = การมีความรุนแรงของปัญหาในระดบันอ้ย 

     0.00 – 0.75   = ไม่มีความรุนแรง 

จากการศึกษาระดบัของปัญหา  อุปสรรค และความตอ้งการขององค์การบริหารส่วนต าบลใน
จงัหวดัพะเยา (ตารางท่ี 4.22) โดยในภาพรวมพบว่า ระดบัของปัญหาขององค์การบริหารส่วนต าบลต่อ
การพฒันาการเกษตรอยู่ในระดบัน้อย โดยมีค่าเฉล่ียรวมเท่ากบั 1.42 และเม่ือพิจารณาแยกเป็นประเด็น
ต่างๆ พบวา่ 

1. ปัญหา และอุปสรรคในดา้นงบประมาณไม่เพียงพอ มีความรุนแรงของปัญหาอยูใ่นระดบั มาก 
 มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.45 

2. ปัญหา และอุปสรรคในด้านความไม่ชัดเจนของนโยบายและแผนงานในการพฒันาด้าน
 การเกษตร มีความรุนแรงของปัญหาอยูใ่นระดบั ปานกลาง มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.76 

3. ปัญหา และอุปสรรคในดา้นประชาชน/เกษตรกร ไม่ให้ความร่วมมือในการแก้ไขปัญหา มี
 ความรุนแรงของปัญหาอยูใ่นระดบั ปานกลาง มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.75 

4. ปัญหา และอุปสรรคในดา้นการไม่รู้สภาพปัญหาท่ีแทจ้ริงของประชาชน/เกษตรกร มีความ
 รุนแรงของปัญหาอยูใ่นระดบั นอ้ย มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.42 

5. ปัญหา และอุปสรรคในด้านความไม่เขา้ใจในบทบาทหน้าท่ีของสมาชิกในองค์การบริหาร
 ส่วนต าบล มีความรุนแรงของปัญหาอยูใ่นระดบั นอ้ย มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.41 
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6. ปัญหา และอุปสรรคในด้านผูบ้ริหารไม่ให้การสนับสนุนในการพฒันาการเกษตร มีความ
 รุนแรงของปัญหาอยูใ่นระดบั นอ้ย มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.36 

7. ปัญหา และอุปสรรคในดา้นการไม่รู้สภาพปัญหาท่ีแทจ้ริงของพื้นท่ี มีความรุนแรงของปัญหา
 อยูใ่นระดบั นอ้ย มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.33 

8. ปัญหา และอุปสรรคในดา้นขาดการประสานงานท่ีดีกบัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง มีความรุนแรง
 ของปัญหาอยูใ่นระดบั นอ้ย มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.29  

9. ปัญหา และอุปสรรคในด้านเจา้หน้าท่ีและพนักงาน ขาดความรู้ความเขา้ใจในบทบาทและ
 หน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบล มีความรุนแรงของปัญหาอยู่ในระดบั น้อย มีค่าเฉล่ีย
 เท่ากบั 1.24 

10. ปัญหา และอุปสรรคในดา้นขาดความร่วมมือจากเพื่อนร่วมงาน มีความรุนแรงของปัญหาอยู่
 ในระดบั นอ้ย  มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 0.95 

11. ปัญหา และอุปสรรคในด้านความขดัแยง้ระหว่างเพื่อนร่วมงานภายในองค์การบริหารส่วน
 ต าบล ไม่มีความรุนแรงของปัญหา มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 0.69 
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ตารางที่ 4.22 ความรุนแรงของปัญหา และอุปสรรคต่อการพัฒนาการเกษตรขององค์การบริหาร
           ส่วนต าบล 

ปัญหาและ
อุปสรรค 

 ความรุนแรงของปัญหา 

มาก ปานกลาง น้อย ไม่มี ค่าเฉลีย่ SD แปล
ผล 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

   

1. ความไม่ชัดเจน
ของนโยบายและ
แผนงานในการ
พั ฒ น า ด้ า น
การเกษตร 

17 
(16.67) 

51 
(50.00) 

24 
(23.53) 

10 
(9.80) 

1.76 0.85 ปาน
กลาง 

2. ผู ้บ ริห ารไม่ ให้
การสนบัสนุนใน
การพัฒนาการ
เกษตร 

7 
(6.86) 

44 
(43.14) 

30 
(29.41) 

21 
(20.59) 

1.36 0.87 นอ้ย 

3. ไ ม่ รู้ ส ภ า พ
ปัญหาท่ีแทจ้ริง
ของพื้นท่ี 

4. ไ ม่ รู้ ส ภ า พ
ปัญหาท่ีแทจ้ริง
ของประชาชน/
เกษตรกร 

5. ป ร ะ ช า ช น /
เ ก ษ ต ร ก ร 
ไ ม่ ใ ห้ ค ว า ม
ร่วมมือในการ
แกไ้ขปัญหา 

15 
(14.71)  

 
13 

(12.74) 
 
 

25 
(24.51) 

 

28 
(27.45)  

 
34 

(33.33) 
 
 

38 
(37.25) 

 

35 
(34.31) 

 
38 

(37.25) 
 
 

28 
(27.45) 

 

24 
(23.53)  

 
17 

(16.68) 
 
 

11 
(10.79)  

 

1.33 
 
 

1.42 
 
 
 

1.75 
 
 

1.00 
 
 

0.91 
 
 
 

0.94 
 

นอ้ย 
 
 

นอ้ย 
 
 
 

ปาน
กลาง 
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ตารางที่ 4.22 ความรุนแรงของปัญหา และอุปสรรคต่อการพัฒนาการเกษตรขององค์การบริหาร
          ส่วนต าบล (ต่อ) 

ปัญหาและ
อุปสรรค 

 ความรุนแรงของปัญหา 

มาก ปานกลาง น้อย ไม่มี ค่าเฉลีย่ SD แปล
ผล 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

   

6. ความขดัแยง้ระหวา่ง
เพื่ อน ร่ วม งาน
ภายในองค์ การ
บริหารส่วนต าบล 

7 .ข า ด ก า ร
ประสานงานท่ีดี
กับหน่วยงานท่ี
เก่ียวขอ้ง 

8 . เจ้ าหน้ าท่ี และ
พนกังาน ขาดความรู้
ค วาม เข้ าใจ ใน
บทบาทและหน้าท่ี
ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบล 

9. ขาดความร่วมมือ
จ า ก เ พื่ อ น
ร่วมงาน 

10. ความไม่เข้าใจ
ใ น บ ท บ า ท
ห น้ า ท่ี ข อ ง
ส ม า ชิ ก ใ น
องคก์าร 

1 
(0.98) 

 
 

10 
(9.80) 

 
 

9 
(8.82) 

 
 
 
 

7 
(6.86) 

 
12 

(11.76) 
 

59 
(57.84) 

14 
(13.73) 

 
 

27 
(26.47) 

 
 

26 
(25.49) 

 
 
 
 

15 
(14.71) 

 
34 

(33.33)  
 

33 
(32.35) 

39 
(38.24) 

 
 

48 
(47.06) 

 
 

47 
(46.08) 

 
 
 
 

46 
(45.10) 

 
40 

(39.23) 
 

7 
(6.86) 

48 
(47.05) 

 
 

17 
(16.67) 

 
 

20 
(19.61) 

 
 
 
 

34 
(33.33) 

 
16 

(15.68) 
 

3 
(2.95) 

0.69 
 
 
 

1.29 
 
 
 

1.24 
 
 
 
 
 

0.95 
 
 

1.41 
 
 

2.45 

1.26 
 
 
 

0.85 
 
 
 

0.84 
 
 
 
 
 

0.80 
 
 

0.87 
 
 

0.75 

ไม่มี 
 
 
 

นอ้ย 
 
 
 

นอ้ย 
 
 
 
 
 

นอ้ย 
 
 

นอ้ย 
 
 

มาก 
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ตารางที่ 4.22 ความรุนแรงของปัญหา และอุปสรรคต่อการพัฒนาการเกษตรขององค์การบริหาร
          ส่วนต าบล (ต่อ) 

ปัญหาและ
อุปสรรค 

 ความรุนแรงของปัญหา 

มาก ปานกลาง น้อย ไม่มี ค่าเฉลีย่ SD แปล
ผล 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

จ านวนคน 
(ร้อยละ) 

   

11. งบประมาณไม่
เพียงพอ 

59 
(57.84) 

33 
(32.35) 

7 
(6.86) 

3 
(2.95) 

2.45 0.75 มาก 

ค่าเฉลีย่รวม 1.42 0.98 น้อย 

 
4.4.1 ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะของผู้ให้ข้อมูลจากองค์การบริหารส่วนต าบลในจังหวัด

พะเยา 
 ผูใ้ห้ข้อมูลจากองค์การบริหารส่วนต าบลในจังหวดัพะเยา ได้แสดงความคิดเห็นถึงปัญหา 
อุปสรรค และขอ้เสนอแนะขององค์การบริหารส่วนต าบลต่อการพฒันาการเกษตรในจงัหวดัพะเยา ได้
น าเสนอโดยใชค้  าถามปลายเปิด ซ่ึงสามารถสรุปไดด้งัน้ี 

 1) ปัญหา อุปสรรค 
1. งบประมาณในการด าเนินการตามโครงการดา้นการเกษตรขององค์การบริหารส่วน

ต าบลมีไม่เพียงพอ  
2. นโยบายของรัฐบาลมีความไม่แน่นอน ท าใหก้ารสนบัสนุนทางการเกษตรไม่ต่อเน่ือง 
3. หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องกับการเกษตรไม่มีการบูรณาการ หรือจัดท าแผนพัฒนา

การเกษตรร่วมกบัองคก์ารบริหารส่วนต าบล 
4. ไม่มีบุคลากรรับผดิชอบดา้นการเกษตร 
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ตารางที ่4.23 ปัญหา และอุปสรรค ตามความคิดเห็นผู้ให้ข้อมูลจากองค์การบริหารส่วนต าบล 
ปัญหาอุปสรรค จ านวน (คน) ร้อยละ 

1. งบประมาณในการด าเนินการตามโครงการด้าน
การเกษตรขององคก์ารบริหารส่วนต าบลมีไม่เพียงพอ  

2. นโยบายของรัฐบาลมีความไม่แน่นอน ท าให้การ
สนบัสนุนทางการเกษตรไม่ต่อเน่ือง 

3. หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเกษตรไม่มีการบูรณาการ 
หรือจัดท าแผนพัฒนาการเกษตรร่วมกับองค์การ
บริหารส่วนต าบล 

4. ไม่มีบุคลากรรับผดิชอบดา้นการเกษตร 

6 
 

3 
 
 

2 
 

1 

54.55 
 

27.28 
 

 
18.18 

 
9.09 

หมายเหตุ  เน่ืองจากเป็นค าถามปลายเปิดองคก์ารบริหารส่วนต าบลอาจมีหรือไม่มีปัญหา อุปสรรค 
   เพิ่มเติม 

 
2) ข้อเสนอแนะของผู้ให้ข้อมูลจากองค์การบริหารส่วนต าบลในจังหวดัพะเยา 
1. ควรให้มีการจดัสรรงบประมาณในการพฒันาการเกษตรให้มากข้ึน โดยดูตามความ

เหมาะสมของโครงการพฒันาการเกษตรของต าบลในขณะนั้น 
2. องค์การบริหารส่วนต าบลควรมีการเพิ่มบุคลากรทางด้านการเกษตร ท่ีมีความรู้

ความสามารถ และตระหนกัในหนา้ท่ีในการพฒันาการเกษตร 
3. ควรให้มีการศึกษาสภาพปัญหาดา้นการเกษตรภายในต าบลก่อนมีการท าแผนพฒันา

การเกษตร เพราะจะสามารถแกปั้ญหาดา้นการเกษตรใหแ้ก่เกษตรกรไดอ้ยา่งถูกตอ้ง  
4. องค์การบริหารส่วนต าบลควรมีการประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องทาง

การเกษตรใหม้ากข้ึน 
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ตารางที ่4.24 ข้อเสนอแนะต่อการพฒันาการเกษตรตามความคิดเห็นผู้ให้ข้อมูลจากองค์การ 
           บริหารส่วนต าบล 

ขอ้เสนอแนะ จ านวน (คน) ร้อยละ 

1. ควรให้มีการจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาการ
เกษตรให้มากข้ึน โดยดูตามความเหมาะสมของ
โครงการพฒันาการเกษตรของต าบลในขณะนั้น  

2. องค์การบริหารส่วนต าบลควรมีการเพิ่มบุคลากร
ทางด้านการเกษตร ท่ีมีความรู้ความสามารถ และ
ตระหนกัในหนา้ท่ีในการพฒันาการเกษตร 

3. ควรให้มีการศึกษาสภาพปัญหาด้านการเกษตรภายในต าบล
ก่อนมีการท าแผนพฒันาการเกษตร เพราะจะสามารถ
แก้ปัญหาด้านการเกษตรให้แก่ เกษตรกรได้อย่าง
ถูกตอ้ง  

4. องค์การบริหารส่วนต าบลควรมีการประสานงานกับ
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งทางการเกษตรใหม้ากข้ึน 

8 
 

 
5 
 
 

3 
 
 
 

2 

44.44 
 
 

27.78 
 
 

16.67 
 
 
 

11.11 

หมายเหตุ เน่ืองจากเป็นค าถามปลายเปิดองค์การบริหารส่วนต าบลอาจมีหรือไม่มีปัญหา 
   อุปสรรคเพิ่มเติม 


