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ภาคผนวก  ก 
แบบสัมภาษณ  สมาชกิวิสาหกจิชุมชนกลุมทอผา อาํเภอชาติตระการ  จงัหวัดพิษณุโลก 

งานวจิัยเรือ่ง   การมีสวนรวมของสมาชิกในการดําเนินงานวิสาหกิจชมุชนกลุมทอผา  
           อําเภอชาติตระการ  จงัหวัดพิษณุโลก 

โดย นางสาวมฑันา  ไชยจติต 
นักศึกษาปริญญาโท ภาควิชาสงเสริมและเผยแพรการเกษตร คณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
  
แบบสัมภาษณเลขท่ี......................................................... 
วัน/เดือน/ป ทีสั่มภาษณ................................................... 
ช่ือกลุมทอผา............................................................................................................................................ 
ช่ือผูใหขอมูล นาย/นาง/นางสาว....................................................ตําแหนง............................................ 
ท่ีอยู บานเลขที่....................หมูที่...............ตําบล..........................อําเภอ.................. จังหวัดพิษณโุลก 
 
ตอนที่ 1 ปจจัยท่ีมีผลตอการมีสวนรวมของสมาชกิในการดําเนินงานวิสาหกจิชุมชนของกลุม 
1) ศึกษาลกัษณะพ้ืนฐานสวนบุคคล 
  1.1 ปจจุบัน อายุ....................................ป 
  1.2 ระดับการศึกษา 

 ไมไดรับการศึกษา   ประถมศึกษาตอนตน   
 ประถมศึกษาตอนปลาย  มัธยมศึกษาตอนตน 
 มัธยมศึกษาตอนปลาย  อนุปรญิญา 
 ปรญิญาตร ี  

1.3 ประสบการณการทอผา................................................................ป 
ในกระบวนการการทอผาทานสามารถปฏิบัติในข้ันตอนใดไดบาง 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
 



 116

1.4 ภาระการเลี้ยงดูบุตร 
 มี  จํานวน..............................คน 
 ไมมี  เนื่องจาก......................................................................................................................... 

 
2) ปจจยัทางเศรษฐกิจ 
  2.1 ชวงระยะเวลาที่ทําการเกษตรของครอบครัวในรอบป 
 เดือน................................. ถึง เดือน.............................. 
2.2 กิจกรรมท่ีทําใหครอบครวัมีรายได 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
3) ปจจยัทางสังคมและจติวทิยา 
3.1ระยะเวลาที่เปนสมาชิก..............................................ป 
3.2 ทานมีตําแหนงเปนผูนําในหมูบานหรือไม 

 มี   (ระบุ)............................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................... 

 ไมมี 
3.3 ทานมีประสบการณการมีสวนรวมในการดําเนินงานวิสาหกิจชุมชนกลุมทอผา 

 มี                มีประสบการณมาแลว............................................................ป 
 ไมมี   
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3.4 ต้ังแตกอต้ังกลุมมากลุมของทานเคยไดรับการสนับสนุนการดําเนนิงานหรือไม 
 ไดรับ    
ที่ ช่ือหนวยงาน วัน/เดือน/

ป 
เรื่องท่ีรับการอบรม งบประมาณ

(บาท) 
     
     
     
     
     
     
     
     
     

 
 ไมไดรับ  เพราะอะไร 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 
3.5 ทานมีความภาคภูมิใจในความรูและภูมิปญญาการทอผาที่ไดรับจากการเปนสมาชิกกลุม หรือไม 
อยางไร 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
3.6 ทัศนคติของสมาชิกวิสาหกิจชุมชนกลุมทอผาที่มีตอคณะกรรมการกลุม 
1) โครงสรางการบริหารกลุมมีความเหมาะสมดีแลวหรอืไม 

 ดี   อยางไร........................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 ไมด ี เพราะอะไร.................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................. 



 118

2) คณะกรรมการกลุมชุดปจจุบันมีความเหมาะสมดีแลวหรือไม  
 ดี   อยางไร........................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 
 ไมดี  เพราะอะไร..................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 
3) ความรูความสามารถในการบริหารงานของคณะกรรมการกลุมโดยภาพรวมมีความเหมาะสมดี
หรือไม 

 ดี   อยางไร........................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 ไมดี  เพราะอะไร.................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
4) การวางแผนในการดําเนนิกิจกรรมตางๆของคณะกรรมการกลุมมีความเหมาะสมดีหรือไม 

 ด ี  อยางไร........................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 ไมด ี เพราะอะไร..................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
5) คณะกรรมการกลุมทกุคนมีความสามารถในการประสานงานกับสมาชิกในกลุมเปนอยางดีหรอืไม 

 ดี   อยางไร........................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 ไมด ี เพราะอะไร..................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
6) คณะกรรมการกลุมทกุคนมีความสามารถในการประสานงานกับหนวยงานอื่นๆเปนอยางด ี

 ดี   อยางไร........................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 ไมดี  เพราะอะไร..................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
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7) คณะกรรมการกลุมทกุคนมีความรูความสามารถในการจัดการดานการเงินหรือผลประโยชนของกลุม 
เปนอยางดีหรอืไม 

 ดี   อยางไร........................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 ไมดี  เพราะอะไร.................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
8) คณะกรรมการกลุมทกุคนมีความซ่ือสัตยสุจรติในการบริหารงานหรือไม 

 มี   อยางไร........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................... 

 ไมมี  เพราะอะไร................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
9) คณะกรรมการกลุมทกุคนมีความเสียสละในการทํางานใหกลุมเปนอยางดีหรือไม 

 ดี   อยางไร.......................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 ไมด ี เพราะอะไร................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
10) มีการรายงานผลการดําเนินงานของกลุมใหสมาชิกทราบหรือไม 

 มี   อยางไร
............................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................
.... 

 ไมมี  เพราะอะไร..................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
11) คณะกรรมการมีความยุติธรรมการจัดสรรผลประโยชนใหแกสมาชิกหรือไม 

 มี   อยางไร............................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................... 

 ไมมี  เพราะอะไร..................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
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ตอนที่ 2  ขอมลูเกีย่วกบัการมีสวนรวมของสมาชิกวิสาหกจิชุมชนกลุมทอผา 
 1. การมีสวนรวมในการวางแผนพัฒนากลุม 

1.1) ทานมีสวนรวมในการดําเนินการจัดต้ังกลุมเพียงใด 
 มี   อยางไร......................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 
 ไมมี  เพราะอะไร..................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 
1.2) ในการเลอืกคณะกรรมการกลุมทานไดมีสวนรวมในการเลือกต้ังเพียงใด 

 มี   อยางไร........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................... 

 ไมมี  เพราะอะไร................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
1.3) ในการประชุมทําแผนพัฒนากลุมทานมารวมประชุมมากนอยเพียงใด 

 มี   อยางไร.......................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 ไมมี  เพราะอะไร................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................  
1.4) ทานไดมีการวางแผนพัฒนากลุมของทานในปตอไปหรือไม  

 มี   อยางไร......................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 ไมมี  เพราะอะไร.................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
1.5) ทานมีสวนรวมในการวางแผน ตัดสินใจ ตลอดจนการรวมแกไขปญหาตางๆของกลุมมากนอย
เพียงใด 

 มี   อยางไร......................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 ไมมี  เพราะอะไร..................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
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1.6) ทานเคยใหขอเสนอแนะตางๆเพ่ือการพัฒนากลุมเพยีงใด 
 มี   อยางไร........................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................... 
 ไมมี  เพราะอะไร................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 
1.7) ทานมีการประชาสัมพนัธชักชวนเพ่ือนบานเขามาเปนสมาชิกกลุมเพียงใด 

 มี   อยางไร............................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................... 

 ไมมี  เพราะอะไร..................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
1.8) ทานเคยชักชวนหรือโนมนาวใหสมาชิกมารวมกนัทํากิจกรรมตางๆของกลุมมากนอยเพียงใด 

 เคย   อยางไร........................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 ไมเคย  เพราะอะไร.................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
1.9) ทานไดบริจาคเงินใหกลุมเพื่อนําไปใชในการดําเนนิกิจกรรมตางๆของกลุมมากนอยเพียงใด 

 เคย   อยางไร.......................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 ไมเคย  เพราะอะไร.................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................... 
 1.10) ทานไดลงทุนหรือออมทรัพยไวกับกลุมมากนอยเพียงใด 

 มี   อยางไร........................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 ไมมี  เพราะอะไร..................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................  
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1.11) กลุมมีบญัชีรายรับรายจายของกลุมหรือไม 
 มี   อยางไร......................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 
 ไมมี  เพราะอะไร..................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 
 2) การมีสวนรวมในการดําเนนิธรุกจิของกลุม 

2.1) ทานมีสวนรวมในการวางแผน ตัดสินใจในการทําธุรกจิของกลุมมากนอยเพียงใด 
 มี   อยางไร.......................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 
 ไมมี  เพราะอะไร................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................
2.2) ทานเคยไปรวมออกรานหรือจําหนายผลิตภณัฑของกลุม บอยมากนอยเพียงใด 

 เคย  อยางไร.......................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 ไมเคย  เพราะอะไร..................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................
2.3) ทานไดชวยประชาสัมพันธผลิตภณัฑของกลุมทีไ่ดผลิตข้ึนมา มากนอยเพียงใด 

 มี   อยางไร........................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 ไมมี  เพราะอะไร..................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................
2.4) ทานไดลงทุนหรือลงหุนเพ่ือทําธรุกิจสวนรวมของกลุม มากนอยเพียงใด 

 มี   อยางไร........................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 ไมมี  เพราะอะไร..................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
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2.5) ทานทราบบัญชีรายรับรายจายของกลุมมากนอยเพยีงใด 
 มี   อยางไร........................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 
 ไมมี  เพราะอะไร..................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 
3) การมีสวนรวมในการรวมกันประเมินผลการดาํเนินกจิการของกลุม 
3.1) ทานมีสวนรวมในการประเมินการดําเนินงานของกลุมหรือไม 

 มี   อยางไร........................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 ไมมี  เพราะอะไร..................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
3.2) ทานมีสวนรวมประเมินผลคุณภาพสินคาหรือผลติภณัฑของกลุมหรือไม 

 มี   อยางไร........................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 ไมมี  เพราะอะไร..................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
3.3) ทานมีสวนรวมในการประเมินผลดานการตลาด หรอืไม 

 มี   อยางไร........................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 ไมมี  เพราะอะไร..................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
3.4) ทานมีสวนรวมในการประเมินผลดานความพึงพอใจในคุณภาพสินคาหรือผลติภณัฑของทาน
หรือไม (เชน ลาย , ความคงทน,เนื้อผา,สี เปนตน) 

 มี   อยางไร............................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................... 

 ไมมี  เพราะอะไร..................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
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3.5) ทานมีสวนรวมในการประเมินผลการบริหารหรือการทํางานของคณะกรรมการกลุมหรือไม 
 มี   อยางไร........................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 
 ไมมี  เพราะอะไร..................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 
 
4) การมีสวนรวมในการรวมกันรับผลประโยชนของกลุม 
4.1) มีการแบงปนผลกําไรท่ีไดจากการดําเนินกิจการของกลุม 

 มี   อยางไร........................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 ไมมี  เพราะอะไร..................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
4.2) ทานพอใจการแบงปนผลกําไรท่ีไดจากการดําเนินกจิการของกลุม 

 พอใจ อยางไร............................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................... 

 ไมพอใจ  เพราะอะไร..................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
4.3) การแบงปนผลกําไรมีความยุติธรรมหรอืโปรงใส หรอืไม 

 มี   อยางไร............................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................... 

 ไมมี  เพราะอะไร.................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
4.4) ทานเคยแสดงความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะเก่ียวกบัการแบงปนผลกําไรหรือไม 

 เคย   อยางไร............................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................... 

 ไมเคย  เพราะอะไร..................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
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5) การมีสวนรวมในการรับความรูจากหนวยงานตางๆ 
5.1) ต้ังแตเขารวมกลุมมาทานเคยเขารับการฝกอบรมความรู/ศึกษาดูงานเพ่ือการพัฒนาอาชีพ

และการพัฒนากลุมวิสาหกิจชุมชนมากนอยเพียงใด 
 เคย    
ที่ ช่ือหนวยงาน วัน/เดือน/ป เรื่องท่ีรับการอบรม/ศึกษาดงูาน 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 ไมเคย  เพราะอะไร.................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
5.2) ทานไดใหขอมูลเกี่ยวกบัความตองการในการฝกอบรมหรือสาธติแกเจาหนาทีฯ่หรือไม 

 เคย   อยางไร............................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................... 

 ไมเคย  เพราะอะไร..................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
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5.3) ทานเปนตัวแทนในการเขารับการฝกอบรมหรือสาธิตบอยหรือไม 

 บอย  อยางไร........................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 ไมเคย  เพราะอะไร..................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
5.4) เม่ือทานมีปญหาในการทํากิจกรรมตางๆทานไดไปพบหรือเชิญเจาหนาที่ฯมาใหคําแนะนําหรือ
แกไขปญหา หรือไม 

 เคย   อยางไร............................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................... 

 ไมเคย  เพราะอะไร..................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

5.5) ทานเคยใหขอมูลตางๆแกเจาหนาทีฯ่เพ่ือเพื่อนําไปประเมินผลการฝกอบรมหรอืใหความรู
หรือไม 

 เคย   อยางไร........................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 ไมเคย  เพราะอะไร..................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

5.6) ทานมีการแลกเปลีย่นเรยีนรูในการดําเนินงานกลุมกบักลุมอ่ืนๆหรอืไม 
 มี   อยางไร............................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................... 
 ไมมี  เพราะอะไร..................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 
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ตอนที่ 3 ปญหาและอุปสรรคและขอเสนอแนะหรอืแนวทางแกไข 
 1) ทานประเมินการดําเนินงานกลุมวิสาหกิจชุมชนกลุมทอผาของทาน อยูในระดับใด 

 ด ี
 ปานกลาง 
 ปรับปรุง 

 2) ทานคิดวาอะไรบางที่ผลตอการดําเนินงานกลุมของทาน 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
 
 3) ปญหาและอุปสรรคของสมาชิกในการมีสวนรวมในการดําเนนิงานวิสาหกิจชุมชนกลุมทอ
ผา 
...................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
 

4) ขอเสนอแนะหรือแนวทางแกไขของสมาชิกในการดําเนินงานวิสาหกิจชุมชนกลุมทอผา   
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
...................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
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ภาคผนวก  ข 
แบบสัมภาษณ  เจาหนาท่ีของหนวยงานท่ีใหการสงเสริมและสนับสนนุวิสาหกจิชุมชนกลุมทอผา  

อําเภอชาตติระการ  จังหวัดพิษณุโลก 
งานวจิัยเรือ่ง   การมีสวนรวมของสมาชิกในการดําเนินงานวิสาหกิจชมุชนกลุมทอผา  
           อําเภอชาติตระการ  จงัหวัดพิษณุโลก 

โดย นางสาวมฑันา  ไชยจติต 
นักศึกษาปริญญาโท ภาควิชาสงเสริมและเผยแพรการเกษตร คณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
  
แบบสัมภาษณเลขท่ี......................................................... 
วัน/เดือน/ป ทีสั่มภาษณ................................................... 
ช่ือผูใหขอมูล นาย/นาง/นางสาว............................................... นามสกุล............................................... 
ท่ีอยู บานเลขที่....................หมูที่...............ตําบล..........................อําเภอ........................จังหวัดพิษณโุลก 
ช่ือหนวยงาน............................................................................................................................................ 
ตอนที่ 1    ขอมูลท่ัวไป 
1. ปจจุบัน อายุ....................................ป 
2. ระดับการศกึษา 

  ไมไดรับการศึกษา   ประถมศึกษาตอนตน   
  ประถมศึกษาตอนปลาย  มัธยมศึกษาตอนตน 
  มัธยมศึกษาตอนปลาย  อนุปรญิญา 

 ปรญิญาตร ี
3.  ตําแหนง......................................................................ระดับ............................. 
4.  ระยะเวลาในการปฏิบัติหนาท่ีตําแหนง (ขอ 3.) จํานวน...................................ป 
5.  ระยะเวลาในการทํางานในพื้นท่ีนี้ จํานวน........................................................ป 
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ตอนที่ 2    การสงเสริมวิสาหกิจชุมชนกลุมทอผาในทองถ่ิน 
1. หนวยงานของทานสงเสรมิและสนับสนนุกลุมวิสาหกจิชุมชนในทองถิ่นหรือไม  อยางไร 

 สงเสริม    อยางไร...................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 ไมไดสงเสริม  เพราะอะไร................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
2. หนวยงานของทานไดสงเสริมและสนับสนุนวิสาหกิจชุมชนกลุมทอผาในทองถิ่นหรือไม อยางไร 

 สงเสริม   กลุมใดบาง……………………………………………………………………………  
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
อยางไร.................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 ไมไดสงเสริม  เพราะอะไร................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
3. ทานไดใหการสนับสนุนกลุมทอผาในดานใดบาง งบประมาณเทาใด 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
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4. ทานไดประเมินผลการสนับสนุนกลุมทอผาหรือไม  
 ประเมิน  ผลเปนอยางไร............................................................................................................ 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 
 ไมไดประเมิน  เพราะอะไร................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 
5. ในปตอไปทานมีแผนการสนับสนุนกลุมทอผาหรือไม อยางไร 

 มี  อยางไร....................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 

 ไมมี  เพราะอะไร................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
 
ตอนที่ 3 ปญหาและอุปสรรคและขอเสนอแนะหรอืแนวทางแกไข 
 1.  ทานคิดวาอะไรบางที่ผลตอการสนับสนุนการดําเนินงานวิสาหกิจชุมชนกลุมทอผา 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
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3) ปญหาและอุปสรรคในการสนับสนุนการดําเนินงานวสิาหกิจชุมชนกลุมทอผา 
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................. 

4) ขอเสนอแนะหรือแนวทางแกไข  
...................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
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ภาคผนวก  ค 
แบบสัมภาษณ  ผูนําชุมชนและสมาชกิในชมุชนท่ีไมไดเปนสมาชกิวิสาหกิจชุมชนกลุมทอผา 

อําเภอชาตติระการ  จังหวัดพิษณุโลกงาน 
วจิัยเรือ่ง   การมีสวนรวมของสมาชกิในการดําเนินงานวิสาหกจิชุมชนกลุมทอผา 
     อําเภอชาตติระการ  จังหวัดพิษณุโลก 

โดย นางสาวมฑันา  ไชยจติต 
นักศึกษาปริญญาโท ภาควิชาสงเสริมและเผยแพรการเกษตร คณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

 
  

แบบสัมภาษณเลขท่ี......................................................... 
วัน/เดือน/ป ทีสั่มภาษณ................................................... 
ช่ือผูใหขอมูล นาย/นาง/นางสาว............................................... นามสกุล............................................... 
ท่ีอยู บานเลขที่....................หมูที่...............ตําบล..........................อําเภอ....................... จังหวัดพิษณโุลก 
 
ตอนที่ 1    ขอมูลท่ัวไป 
1. ปจจุบัน อายุ....................................ป 
2. ระดับการศกึษา 

  ไมไดรับการศึกษา   ประถมศึกษาตอนตน   
  ประถมศึกษาตอนปลาย  มัธยมศึกษาตอนตน 
  มัธยมศึกษาตอนปลาย  อนุปรญิญา 
  ปรญิญาตร ี
3.  ตําแหนงทางสังคม............................................................................................. 
4.  ระยะเวลาในการปฏิบัติหนาท่ีตําแหนง (ขอ 3.) จํานวน...................................ป 

 
 
 
 



 133

ตอนที่ 2    การสงเสริมวิสาหกิจชุมชนกลุมทอผาในทองถ่ิน 
1. ทานสงเสรมิและสนับสนนุกลุมวิสาหกจิชุมชนในทองถิ่นหรือไม  อยางไร 

 สงเสริม    อยางไร
............................................................................................................................... ............. ............. 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 

 ไมไดสงเสริม  เพราะอะไร 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
2. ทานไดใหการสงเสริมและสนับสนุนกลุมทอผาในดานใดบาง อยางไร 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
3. ทานประเมินการดําเนินงานกลุมวิสาหกิจชุมชนกลุมทอผาในชุมชนของทาน อยูในระดบัใด 

 ด ี
 ปานกลาง 
 ปรับปรุง 

 ทานคิดวาอะไรบางทีผ่ลตอการดําเนินงานวสิาหกิจชุมชนกลุมทอผาในชุมชนของทาน 
......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 
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5. ในอนาคตทานมีแผนการสงเสริมและสนับสนุนกลุมทอผาหรือไม อยางไร 
 มี  อยางไร 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 
 ไมมี  เพราะอะไร. 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 
ตอนที่ 3 ปญหาและอุปสรรคและขอเสนอแนะหรอืแนวทางแกไข 

1) ทานคิดวาการดําเนินงานวสิาหกิจชุมชนกลุมทอผาในชุมชนของทานปญหาและอุปสรรค
อะไรบาง 
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................... 

2) ขอเสนอแนะหรือแนวทางแกไข  
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................... 
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ประวัติผูเขียน 
 
 
ชื่อ   นางสาวมัฑนา  ไชยจิตต 
 
วัน เดอืน ป เกดิ  4   กรกฎาคม  2525 
 
ประวัติการศึกษา  พ.ศ. 2541   สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน 
      โรงเรียนเวยีงเจดียวิทยา จังหวัดลําพูน 
   พ.ศ. 2544   สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
      โรงเรียนเวยีงเจดียวิทยา จังหวัดลําพูน 
   พ.ศ. 2547   สําเร็จการศึกษาปรญิญาตรวีิทยาศาสตรบณัฑิต  
      (วท.บ.) เกษตรศาสตร สาขาพืชสวน    
      มหาวิทยาลยัเชียงใหม จังหวัดเชียงใหม 
   พ.ศ.2548   สําเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพคร ู
      มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณ  
      วิทยาเขตเชียงใหม  จังหวัดเชียงใหม 
ประสบการณการทํางาน  
   พ.ศ. 2549 - 2550 ตําแหนง ครูอัตราจาง โรงเรยีนชุมชนบานวังดิน  
      อําเภอลี้  จังหวัดลําพูน 
   พ.ศ. 2550 - 2551 ตําแหนง นักวชิาการสงเสริมการเกษตร 3  
      สํานักงานเกษตรอําเภอชาติตระการ  จังหวัดพษิณโุลก 
   พ.ศ. 2551 - ปจจุบัน ตําแหนง นักวชิาการสงเสริมการเกษตรปฏบัิติการ 
      สํานักงานเกษตรอําเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 
 
 
 


